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PRESENTACION

De conformidad a lo establecido en el articulo 67 de la Ley Orgdnica
Constitucional de Municipalidades, el Alcalde deberd dar cuenta publica al
Concejo Municipal vy a la comunidad toda, sobre su gestion anual,
correspondiente al ano 2018.

Dicha cuenta publica se realizard a través de informe escrito y otros medios que
se estimen idoneos.

Contenidos minimos:

v' Balance ejecucion presupuestaria y estado de situacion financiera.

v' Acciones realizadas para el cumplimiento del Plan de Desarrollo Comunal
(PLADECO).

v Inversiones efectuadas en relacidn con los proyectos concluidos en el
periodo y aquellos en ejecucion, senalando su fuente de financiamiento.

v' Resumen de las auditorias efectuadas por la Contraloria General de la
Republica, en cumplimiento de sus funciones propias, relacionadas con la
administracion municipal.

v' Convenios celebrados con otras instituciones publicas o privadas, asi
como la constitucion de Corporaciones o Fundaciones, o la incorporacion
a ese tipo de entidades.

v' Las modificaciones efectuadas al patrimonio municipal.

v" Todo hecho relevante de la administracion municipal.
(Servicios Incorporados, acciones y programas, etc.).-
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DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Tiene como funcidon la Administracidon Financiera de los bienes municipales,

Asesorar al Alcalde en materias relativas a la administracion de recursos

humanos, adquirir, distribuir, mantener y conftrolar, los bienes y medios que la

municipalidad requiere para su funcionamiento, a través de las unidades

respectivas para lo cual le corresponde llevar los procesos de compras, a través

de los sistemas dispuestos de acuerdo a la normativa vigente.

OBIJETIVOS:

1.
2.

o

8.

9.

Efectuar el cdiculo, registro y pago de las remuneraciones del personal.
Preparar anualmente un programa de capacitacion y perfeccionamiento

para el personal municipal.
Estudiar, calcular, proponer y regular la percepcion de cualquier fipo de

ingresos municipales.
Colaborar con la Secretaria Comunal de Planificacion en la elaboracion

del presupuesto municipal.
Visar los Decretos de Pago.
Lievar la Contabilidad municipal en conformidad con las normas de la

Contabilidad Nacional y con las instrucciones que la Confraloria General

de La Republica imparta al respecto.
Efectuar los pagos municipales, manejar las cuentas bancarias respectivas

y rendir cuenta a la Contraloria General de la Republica.
Velar por la correcta aplicaciéon de los fondos recibidos en administracion.
Recaudar y percibir los ingresos fiscales y municipales que correspondan.

10.Realizar las inversiones de los saldos estacionales de caja.
11.Revisar el comportamiento real de los ingresos y egresos en relacion al

Presupuesto de caja, e informar a las unidades que corresponda, asesorar

al Alcalde en materias de Rentas Municipales.

12.Ejecutar el procedimiento para el otorgamiento y caducidad de patentes

municipales.



13.Evaluar, coordinar e implementar convenios con Instituciones del sector
publico y privado que permita el desarrollo de programas de percepcion

de ingresos Municipales.
14.En coordinacion con la Secretariac Comunal de Planificacidn conftrolar el

presupuesto anual de ingresos y gastos, tramitando sus ampliaciones,

ajustes y fraspasos en conformidad a las normas vigentes.
15.Controlar la ejecucion mensual del presupuesto de ingresos y gastos e

informar trimestralmente al Contralor Municipal.
16.Elaborar en conjunto con la Secretaria Comunal de Planificacion el

Presupuesto de Caja de la Municipalidad.

TABLA 1: INGRESOS PRESUPUESTARIOS DEVENGADOS

DETALLE MONTO (MS9)
ANO 2018
Tributo sobre el uso de Bienes y la realizacion 860.971
de Actividades
Transferencias Corrientes 148.414
Rentas de La Propiedad 37.924
Ingresos de Operacion 34.343
Oftros Ingresos Corrientes 2.651.196
Recuperacion de Préstamos 3.832
Transferencias para Gastos de Capital 437.390
Saldo Inicial de Caja 456.356
TOTAL (MS) 4.630.426

TABLA 2: EGRESOS PRESUPUESTARIOS DEVENGADOS

DETALLE MONTO (M$)
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ANO 2018
Gastos en Personal 1.194.805
Bienes y Servicios de Consumo 676.755
Transferencia Corrientes 900.375
Oftros Gastos Corrientes 38.402
Adquisicion de Activos no Financieros 16.154
Iniciativas de Inversidon 605.391
Servicio de la Deuda 37.920
TOTAL (MS) 3.469.803
CUENTAS PASIVOS
TABLA 3: CUENTAS POR PAGAR AL 31/12/2018
] ] MONTO
CODIGO DENOMINACION (MS)
ANO 2018
21 5'22)602 004 | comisiones de servicio en el pais 1.028
215-21-02-004- | Comisiones de servicio en el pais -
280
006 contrata
21 5_22)6043_004_ Aguinaldos y bonos 243
215-21-03-005- .
000 Suplencias y reemplazos 19
215-22-01-001-
000 Para personas 860
21 5_236002_001 | Textiles y acabados textiles 891
21 5_236002_002_ Vestuarios, accesorios y prendas diversas 73
21 5_2%_0004_00] ~ | Materiales de oficina 378




215-22-04-007-

Materiales y Utiles de aseo

387

000
215-99-04-010 rl\gg’;ergcilieosnzgro mantenimiento y 301
215-22-04-012 Otros materiales, repuestos y Utiles 1.407
215-22-07-002 Servicio de impresion 480
215-22-09-003 Arriendo de vehiculos 450
215-22-09-005 Arriendo de mdaquinas y equipos 580
215-22-11-003 | Servicios informdticos 1.613
215-22-12-002 Gastos menores 700
215-22-12-003 Gastos de representacion y protocolo 125
215-22-12-005 Derechos y tasas 17
215-24-01-001 Fondos de emergencia 125
215-24-01-008 Premios y ofros 50
215-34-07-000 Deuda flotante 2.820

TOTAL (MS)

12.847
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TABLA 4: ESTADO DE MOVIMIENTO DE FONDOS ANO 2018 (MS$)

CUENTA SALDO INGRESOS EGRESOS SALDO
CORRIENTE ANTERIOR(MS) (MS) (MS) (MS)
Fondos ordinarios 531.320 4.150.593 3.476.593.- | 1.205.320
Banco estado
cuentas 31.421 349.567 314177 .- 66.811
complementarias
Chile barrio 47 . - 47
Fondos
habitabilidad 36.109 47.769 37.597 46.281
Al tondo comun 1.280 315.244 316.089 436
municipal
OPD. MATAQUITO 10.421 59.503 54.121 15.802
TOTALES
DISPONIBILIDADES 610.598 4.922.676 4.198.577 | 1.334.697
(MS) ANO 2018

TABLA 5: CUADRO RECAUDACION PERMISOS DE CIRCULACION (MS$)

MONTO ANO 2017 (M$)

MONTO ANO 2018 (MS)

610.598

497.724
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SECPLAC: SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION



Desempena funciones de asesoria técnica del Alcalde y del Concejo, en
materias de estudios y evaluacion, propias de las competencias de ambos
drganos municipales.

La Secretariac Comunal de Planificacion ademds es la encargada de
diagnosticar, evaluar y coordinar las acciones de planificacién que habrdn de
convertir los proyectos emanados de la comunidad y de la accidn municipal, en
realidades financiables y ejecutables.



[ ] rd
ElLicantén

™ Mry‘orpam,t-b‘

PROYECTOS

CUENTA
A/' PUBLICA
dudl B cesuon 2018
MUNICIPALIDAD DE LICANTEN

10



Cl:JENTA
Ni PUBLICA
B=s dhdl B cesuon 2018
= Mefor pava ti M IPALIC E LICANTEN

PROYECTOS

Las Municipalidades pueden optar a diversos medios de financiamiento para
hacer posible la ejecucion de distintos proyectos, dentro de los principales se
pueden mencionar:

Procesos de Proyectos

IORACION E— Si Informe de Resolver
OYECTO observaciones | observaciones

Mo

b 4

Apr:rh baff::cn - Evaluacidn 2
Techica

¥
Aprobacian de
Recursos

'

Resclucidn
Aprobacién

Administracién
o Trato Directo

Evaluacién de
Propuestas

!

Adjudicacidn

b

Proceso Ejecucion 1
en DOM ™
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DISTRIBUCION DE PROYECTOS

A) Ejecutados: Proyectos que cuentan con Recepcidn Provisoria Sin
Observaciones.

B) En ejecucion: Proyectos que aun no cuentan con Recepcion
Provisoria Sin Observaciones.

C) Aprobados: Proyectos que cuentan con Aprobaciéon de Recursos.

D) Elegibles: Proyectos que se encuentran aprobados técnicamente
en espera de financiamiento.

E) Postulados y en elaboracion: Proyectos que se encuentran en
revision y espera de su aprobacion técnica y en proyectos en
cartera para proxima postulacion

PROYECTOS EJECUTADOS ANO 2018

12



FONDO DE MONTO
NOMBRE PROYECTO FINANCIAMIENTO (MS)
Aqu|s_|C|on de Con’renedores de, RSD Circular 33 78,320
y Asimilables, Comuna de Licantén.
Mejoramiento Hall De Acceso LASV Fondo de Appyp ala 8.648
Educacidn Publica
Ampliacion Plaza Rancura, Comuna | Fondo Regional de
. . o 84.988
de Licantén Iniciativa Local
Mejoramiento Plaza Centro Cultural Fondo Regional de 85.488
Pablo de Rokha, Licantén Iniciativa Local '
Suministro e Instalacion de Camaras Municipal - Recursos 3317
Vigilancia Licantén propios ’
Programa
Construccion Cancha de Futbol Calle | Mejoramiento Urbano
. . . . 58.288
en Villa San Antonio y equipamiento
comunal
Programa
Pavimentacion Diversos Pasajes Villa Mejoramiento Urbano
. . . 46.289
Los Copihues y equipamiento
comunal
Mantencion de Camarines y Patio Recursos Propios 18.001
Techado Liceo ASV Educacion '
. . Programa Prevencion
Estudio de Riesgos y Plan de v Mitigacion de 72.500
Mitigacidn Comuna de Licantén .
Riesgos - Subdere
TOTAL (MS) 455.839

PROYECTOS EN EJECUCION ANO 2018
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FONDO DE MONTO
NOMBRE PROYECTO FINANCIAMIENTO (MS)
Construccion Pavimentacion Villa San Pavimentos
. e 125.845
Antonio Participativos
Pavimentacion Calle Quelmen Pow.m.en’r(.)s 200.647
Participativos
Pavimentacion Subida Cementerio Pavimentos 250.836
Participativos
Extensidon Red de Agua Potable Idahue |Programa
) ; . , 231.098
Chico Mejoramiento de Barrios
Reposicion Alumbrado Publico Plaza de |Fondo de Incentivo a la
. 31.991
llocay Duao Gestion
Construccion de Berma Peatonal y Fondo Nacional de 799 897
Mobiliario Km.87.155 a 89.130, Licantén Desarrollo Regional '
Construccion Alumbrado Publico Fondo NOC'OHQI de 598.763
Desarrollo Regional
Normalizaciéon de Infraestructura en Fondo de Apoyo a la 48.712
Escuela Los Copihues Educacioén PUblica )
TOTAL (MS$) 2.287.784
PROYECTOS APROBADOS ANO 2018
FONDO DE MONTO
NOMBRE PROYECTO FINANCIAMIENTO (MS)
Adquisicion M|n|bus,es Escolares, Circular 33 80 594
Comuna de Licantén
Adquisicion O.flcmo,Mumapol Movil Circular 33 49 419
Comuna de Licantén
Construccion Soluciones Sanitarias lloca |Fondo Nacional de
) 4.880.018
— La Pesca Desarrollo Regional
Reposicion Calzada Calle Dr. Herrera Fondo Nacional de
) , ) 178.389
Tramo 1 Comuna Licantén Desarrollo Regional
Mejoramiento pavimento calzada calle | Fondo Nacional de
_ ) 1.212.286
Ciro Boetto Desarrollo Regional
Mejoramiento Paseo Patrimonial de Lora | Fondo Nacional de
T ) 38.614
(Diseno) Desarrollo Regional
Construccion Multicancha Polipropileno | Fondo Regional de 92.434
Estadio de Licantén, Comuna de Iniciativa Locall
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Licantén
Construccion Torres de lluminacion Fondo Regional de
. . . S 84.551
Estadio lloca, Licanten Iniciativa Local
Construccion Pavimentaciéon Calle Dr. Fondo Regional de
. . S 87.494
Herrera Comuna de Licantén Iniciativa Local
Construccion Canalizacion Estero El Fondo Regional de
: , . 89.671
Buche, Licantén Iniciativa Local
Construccion Soluciones Sanitarias Ciro | Programa
. ) ; . , 30.040
Boetto Licantén Mejoramiento de Barrios
Empalme a Red PUblica de Programa
Alcantarillado de Aguas Servidas Estadio | Mejoramiento de Barrios 13.920
Municipal de Licantén
. . Programa
Construccion .Resol’[os de Velocidad Mejoramiento Urbano y 47 906
Comuna de Licantén ) .
equipamiento comunal
. . s Programa
Consfrucmop Torres de lluminacion Mejoramiento Urbano y 57 304
Estadio Placilla . .
equipamiento comunal
. . o Programa
Iv\ejor.omlen’.ro‘ Espacio Publico Acceso Mejoramiento Urbano y 59 999
Estadio Municipal. : .
equipamiento comunal
Programa
Mejoramiento Plaza Juan Pablo I Mejoramiento Urbano y 59.959
equipamiento comunal
Instalacion de Sistema de Teleproteccion | Fondo Nacional de 39 418
en la Comuna de Licantén Seguridad Publica )
Conservacion Pintura Liceo Augusto Fondo de Apoyo a la
: DS 20.501
Santelices Valenzuela Educacion Publica
Ejecucion Proyectos FAEP, Fondo de Apoyo a la 59 299
Departamento Educacion Educacioén PUblica '
TOTAL (M9) 7.184.011

PROYECTOS ELEGIBLES ANO 2018
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NOMBRE PROYECTO

FONDO DE

MONTO

FINANCIAMIENTO (MS)
Reposplon Minibuses, Comuna de Circular 33 82 594
Licanten
Adquisicién de dos Vehiculos, .
Municipalidad de Licantén Circular 33 14.780
Adquisicion Camion Alza Hombres Circular 33 76.039
Adqws}mon Minicargador, Comuna de Circular 33 135,495
Licantén
Programa
Reposicion Veredas Calle Mataquito Mejoramiento Urbano y 59.999
equipamiento comunal
. . Programa
Construccion anchg de Futbolito Mejoramiento Urbano y 59 970
Sector El Buzo, Licantén ) .
equipamiento comunal
. . Programa
Copsfrucmon Conchg de Tlems de Mejoramiento Urbano y 59.997
Arcilla, Comuna de Licantéen . .
equipamiento comunal
Programa
Reposicion Cubierta Biblioteca Municipal | Mejoramiento Urbano y 17.325
equipamiento comunal
Construccion Sede Social Villa Rayen Progromq
Quitral Meprom{en’ro Urbano y
equipamiento comunal 59.999
Construccion Soluciones Sanitarias Programa 9933
Licantén Urbano Mejoramiento de Barrios )
TOTAL (M$) 575.631

PROYECTOS EN POSTULACION ANO 2018
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NOMBRE PROYECTO

FONDO DE
FINANCIAMIENTO

Restauracion y Puesta en Valor Santuario Nuestra
Senora del Rosario de Lora, Licantén (Diseno)

Fondo Nacional de
Desarrollo Regional

Construccion Pavimentacion Subida a Uraco,
Comuna de Licantén

Fondo Nacional de
Desarrollo Regional

Reposicion Edificio Consistorial Municipalidad de
Licantén (Diseno)

Fondo Nacional de
Desarrollo Regional

Construccion Mercado Municipal de Licantén

Fondo Nacional de
Desarrollo Regional

Construccion Patio de Comidas de lloca, Licantén

Fondo Nacional de
Desarrollo Regional

Construccion Parada de Buses lloca, Licantén

Fondo Nacional de
Desarrollo Regional

Construccidon Memorial Ex Escuela de lloca

Fondo Nacional de
Desarrollo Regional

Construccion Hitos de Acceso

Fondo Regional de
Iniciativa Local

Construccidn Arboles Solares Diversos Sectores
Comuna Licantén

Programa
Mejoramiento Urbano
y equipamiento
comunal

Mejoramiento Plaza y Feria Artesanal de Duao

Programa
Mejoramiento Urbano
y equipamiento
comunal

Implementacion Juegos Infantiles y Maquinas de
Ejercicio Licantén Costa

Programa
Mejoramiento Urbano
y equipamiento
comunal

Implementacion Juegos Infantiles y Maquinas de
Ejercicio Licantén Urbano

Programa
Mejoramiento Urbano
y equipamiento
comunal

17
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MUNICIPALIDAD DE LICANTEN
Mejoramiento Integral Gimnasio Municipal de Programa
Licantén Mejoramiento Urbano
y equipamiento
comunal
Mejoramiento Estadio Lora Programa

Mejoramiento Urbano
y equipamiento
comunal

Reposicion Camiodn Recolector de Basura Licantén CIRCULAR 33
Urbano

Reposicion Equipos Computacionales,
Municipalidad de Licantén CIRCULAR 33

8.000.000

7.000.000

6.000.000

5.000.000

4.000.000

3.000.000

2.000.000

1.000.000

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

M Proyectos Ejecutados M$ ™ Proyectos En Ejecuciéon M$ M Proyectos Por Ejecutar M$S
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EGIS MUNICIPAL

La funcidén de la EGIS municipal es informar, asesorar y apoyar a las familias a
postular a los distintfos fipos de subsidios que entrega SERVIU, indicando
claramente cudles son los requisitos y documentos requeridos; abarcando
desde la organizacion de los postulantes y la presentacion de proyectos, hasta
la entrega de las viviendas a los beneficiarios del subsidio.

OBIJETIVOS:

1. Suscribir un convenio con la Secretaria Regional Ministerial de Vivienda vy
Urbanismo correspondiente. De esta forma quedan certificadas las
acciones, condiciones, compromisos y obligaciones que asumen.

2. Organizar a las familias y realizar las gestiones necesarias para que
obtengan su vivienda.

3. Proporcionar a SERVIU toda la documentacion requerida para la
inspeccion técnica de las obras.

PROYECTOS POSTULADOS

TABLA 1. PHB - PROGRAMA DE HABITALIDAD RURAL 2018.
CONSTRUCCION EN SITIO RESIDENTE - MODALIDAD INDIVIDUAL

PHB- PROGRAMA DE HABITALIDAD RURAL

Primer llamado Regular ano
2018, se ingresa en SERVIU-
TALCA (Construccion en sito
residente)

34 Postulaciones

20
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SUBSIDIO DE MEJORAMIENTO DE VIVIENDA - MODALIDAD INDIVIDUAL

PHB- PROGRAMA DE HABITALIDAD RURAL

Primer llamado Regular ano
2018, se ingresa en SERVIU-
TALCA (Proyectos de
Mejoramiento)

13 Postulaciones

SUBSIDIO DE AMPLIACION DE VIVIENDA — MODALIDAD INDIVIDUAL

PHB- PROGRAMA DE HABITALIDAD RURAL

Primer llomado Regular ano
2018, se ingresa en SERVIU-

TALCA (Proyecto de 15 Postulaciones

Ampliacion)

SUBSIDIO DE AMPLIACION DE VIVIENDA y MEJORAMIENTO SIMULTANEO -
MODALIDAD INDIVIDUAL

PHB- PROGRAMA DE HABITALIDAD RURAL

Primer llomado Regular ano
2018, se ingresa en SERVIU-

TALCA (Proyecto de 09 Postulaciones
Ampliacion y mejoramiento

simultaneo)

21



SUBSIDIO DE EFICIENCIA ENERGETICA (COLECTOR SOLAR) - MODALIDAD

COLECTIVA

PPPF- PROGRAMA DE PROTECCION AL PATRIMONIO FAMILIAR

Primer llomado Regular ano
2018, se ingresa en SERVIU-
CURICO (Proyecto de
Colector Solar)

Grupo Habitacional “Calor de Hogar”
20 socios hdbiles de postulacion.

Total postulaciones ano 2018: 91

PROYECTOS SELECCIONADOS

TABLA 2.PHR - PROGRAMA DE HABITABILIDAD RURAL

PROYECTOS SELECCIONADOS ANO 2017

Subsidio Habitacional
“Construccion en Sitio
Residente”.

17 beneficiarios
(Desde 1060 UF hasta 1221UF)

Subsidio de Mejoramiento de
Vivienda

12 beneficiarios
(De 120 UF)

Subsidio de Ampliacion de
Vivienda

8 beneficiarios
(De 161 UF)

Subsidio de Ampliacion 'y
Mejoramiento de Vivienda
Simultanea

3 beneficiarios
(De 181 Uf)

Total

40 subsidios

Monto Proyecto

21.291 UF

22
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DIRECCION DE OBRAS

La funcidn de la Direccidn de Obras municipal es procurar el desarrollo urbano
de la comuna y velar por el cumplimiento de las disposiciones de la Ley General
de Urbanismo y Construcciones, del Plan Regulador Comunal y de las
ordenanzas correspondientes.

OBIJETIVOS:

1. Velar por el cumplimiento de las disposiciones de la Ley General de
Urbanismo y Construcciones, normas técnicas, del Plan Regulador
Comunal (o seccional) y de las ordenanzas generales correspondientes.

2. Fiscalizar las obras en uso, a fin de verificar el cumplimiento de las
disposiciones legales y técnicas que Ias rijan.

3. Aplicar normas legales y técnicas para prevenir el deterioro ambiental.

4. Proponer y ejecutar medidas relacionadas con la vialidad urbana vy rural,
la construccidn de viviendas sociales e infraestructura sanitaria.

5. Proponer a la autoridad superior medidas de prevencion y soluciones
frente a situaciones de emergencias.

6. Confeccionar, archivar, custodiar y mantener actualizado el catastro de
las obras de urbanizacion y edificacion realizadas en la comuna.

7. Ejecutar medidas de mantencioén relacionadas con la vialidad urbana y
rural cuando corresponda.

8. Colaborar en la implementacion de politicas ambientales dentro de la
comuna con el objeto de mejorar la calidad de vida de los habitantes.

9. Dirigir las construcciones que sean de responsabilidad municipal,
ejecutadas directamente o a través de terceros.

10.Redlizar las obras de mantencidén y reparaciones menores de los bienes
municipales, confeccionando el presupuesto de dichas obras.

11.Colaborar con las demdas unidades en la elaboracion, ejecucion y control
de programas sociales relacionados con las materias de su competencia.

12.En general, aplicar las normas legales sobre construccion y urbanizacion
en la comuna.

24



CANTIDAD DE PERMISOS MUNICIPALES

130 Permisos | 10.738,12 m?2

CANTIDAD DE RECEPCIONES

87 Recepciones | 7.502,32 m2

25
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Su objetivo es conftribuir al mejoramiento de las condiciones de vida de los
habitantes de la comuna, especialmente de las personas y familias en
condicidon de vulnerabilidad. Esto se realiza a través de la ejecucion de
programas de subsidios estatales y de asistencialidad definidos por el municipio.

OBIJETIVOS:

1. Administrar, coordinar y ejecutar los Programas de la Red Social del
Gobierno y los que conforman el Sistema de Proteccidn Social.

2. Atender la situacion social y prestar asistencia social, en caso de
emergencias.

3. Atender las diversas problemdticas sociales que afecten a grupos
familiares y/o personas vulnerables de todos los sectores de la comuna.

4. Elaborar diagndsticos que permitan identificar los problemas sociales y los
sectores vulnerables de la comuna, y proponer Programas que den
respuesta a las necesidades de la poblacidn comunal.

5. Estratificar socialmente a la poblacion comunal, a través del Registro
Social de Hogares, que constituye la entrada a la Red de Proteccion
Social.

6. Programas Coordinados por el Departamento Social

PILAR SOLIDARIO - SISTEMA DE PENSIONES SOLIDARIAS

28



PENSION BASICA SOLIDARIA DE VEJEZ E INVALIDEZ

Consiste en la postulacion a las Pensiones Basicas Solidarias, establecida a
través de la Reforma Previsional, mediante la Ley 20.255. Estd destinada a las
personas de sexo femenino o masculino, que tengan 65 anos de edad o mas
(Pensidon Bdsica Solidaria de Vejez) y de 18 a 65 anos de edad, para las personas
declaradas invdlidas (Pension Bdsica Solidaria de Invalidez), que no fengan
derecho a pensionarse a través de un sistema previsional o que carezcan de
una pension de monto igual o superior a la descrita y que sean infegrantes de
un grupo familiar perteneciente al 60% mds pobre de la poblacion determinado
por el Puntaje de Focalizacion Previsional, establecido por el |.P.S.

Para postular, las personas requieren poseer Registro Social de Hogares, en el
caso de las PBS de vejez acreditar residencia en el territorio chileno por 20 anos
continuos o discontinuos, contados desde que cumplieron 20 anos de edad; y
qgue a lo menos hayan vivido 4 de los Ultimos 5 anos antes de presentar la
solicitud de postulacién, en el caso de las PBS de invalidez deben haber sido
declaradas con invalidez por las Comisiones Medicas definidas en el Decreto
Ley N°3.500 y acreditar cinco anos continuos o discontinuos de residencia en
Chile en los Ultimos seis anos inmediatamente anteriores a la fecha de
presentacion de la solicitud.

Para ambas pensiones se entfrega un monto monetario mensual de $107.304, el
que se reaqjustard automdticamente el 1 de julio de cada ano en el 100% de la
variacion del Indice de Precios al Consumidor (IPC) de los Ulfimos 12 meses,
contados desde el Ultimo reajuste. Cuando la variacion del IPC supere el 10%, €l
reajuste serd inmediato, aunque no hayan franscurrido 12 meses.

APORTE PREVISIONAL SOLIDARIO DE VEJEZ E INVALIDEZ
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Por otro parte, se tramitan las postulaciones al Aporte Previsional Solidario de
vejez e invalidez, tiene por objeto apoyar a las personas de menores ingresos,
qgue reciben pensiones de vejez e invalidez de bajo monto, este beneficio
permite mejorar o complementar las pensiones. El cdlculo del monto depende,
enfre ofros factores, de la pension base recibida por el beneficiario.
Actualmente para el caso del APS de vejez reciben quienes obtengan
pensiones base iguales o inferiores a 309 mil 231 pesos y para los casos de APS
de invalidez quienes obtengan pensiones inferiores a la Pensidon Bdsica Solidaria
(107 mil 304 pesos).

BONO POR HIJO

Es un beneficio de cargo fiscal que incrementa el monto de la pension de la
mujer a fravés de la entrega de un bono por cada hijo nacido vivo o adoptado,
gue se cancela junto a su pension.

Tienen derecho las madres afiliadas al sistema del DL. 3.500 y que no tengan
afiliacion a otro régimen previsional, las madres que sean beneficiarias de una
Pension Bdsica Solidaria de Vejez (PBSV) o Aporte Previsional Solidario de Vejez
(APSV), las madres que sin estar afiliadas a un régimen previsional, solo perciban
una pension de sobrevivencia con derecho a Aporte Previsional Solidario, sea
de Administradora de Fondos de Pensiones, Compania de Seguros, Instituto de
Salud Laboral, Mutualidad de Empleadores o ex Instituto de Normalizacion
Prevision Social, actual Instituto de Prevision Social (IPS).

Para la obtencidon del beneficio las madres deberdn cumplir con los requisitos de
haber obtenido su pension a partir del 1 de julio de 2009, tener 65 anos de edad
o mas, residir en territorio chileno por un periodo de 20 anos (continuos o
discontinuos), contados desde que la beneficiaria cumplid 20 anos, haber
residido en Chile al menos cuatro anos durante los Ultimos cinco anos anteriores
a la solicitud del bono.

SUBSIDIO DISCAPACIDAD MENTAL MENORES DE 18 ANOS
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Aporte en dinero que entrega el Estado, en forma mensual a aquellas personas
con discapacidad mental, menores de 18 anos y carentes de recursos
econdmicos; El articulo 2° de la Ley N° 18.600, senala que se considera persona
con discapacidad mental a toda aquella que, como consecuencia de una o
mas limitaciones siquicas, congénitas o adquiridas, previsiblemente de cardcter
permanente y con independencia de la causa que las hubiera originado, vea
obstaculizada, en a lo menos un tercio, su capacidad educativa, laboral o de
infegracion social.

Tienen derecho todas aquellas personas menores de 18 anos, cuya
discapacidad mental haya sido declarada por la Comision de Medicina
Preventiva e Invalidez (COMPIN) correspondiente a su domicilio; tener residencia
continua en el pais por lo menos tres anos anteriores a la fecha de presentacion
de la solicitud, ser personas carentes de recursos de acuerdo al Registro Social
de Hogares (RSH), no poseer prevision social, no estar recibiendo ningun otro tipo
de subsidio, ya que este beneficio es incompatible con otro tipo de pension.

Para el ano 2018, este monto equivale a $69.307 mensuales, reajustdndose en el
mes de enero de cada ano, en un 100% de la variacion experimentada por el
indice de Precios al Consumidor (IPC).
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TABLA 1. PENSION BASICA SOLIDARIA DE VEJEZ E INVALIDEZ Y APORTE
PREVISIONAL SOLIDARIO DE VEJEZ E INVALIDEZ ANO 2018

BENEFICIOS BENEFICIARIO
)

Pension Basica Solidario de Vejez PBSV 10
Pension Basica Solidario de PBSI :
Invalidez

Aporte Previsional Solidario de APSV .
Vejez

Aporte Previsional Solidario de APSI 3
Invalidez

Bono por Hijo BPH 49
Subsidio Discapacidad Mental PDM 1

PROGRAMA: SUBSIDIO UNICO FAMILIAR (SUF)

Programa destinado a personas de escasos recursos que no pueden acceder al
beneficio de Asignacion Familiar o Maternal, porque no son frabajadores
afiliados a un sistema previsional.

Desde el 1 de julio de 2017, el monto del Subsidio Familiar corresponde a
$11.091, este beneficio lo paga el Instituto de Prevision Social y su financiamiento
es fiscal, en el caso de los causados por invdlidos o deficientes mentales, su
monto es el doble del establecido y en el caso del Subsidio Maternal, se entrega
a partir del quinto mes, estd garantizado a gestantes que pertenezcan al 60% de
familias de menores recursos del pais de acuerdo al Registro Social de Hogares y
no puedes contar con otros ingresos o derechos similares Asignacion Familiar, ingreso
por concepto de trabajo y/o derecho al prenatal y postnatal, subsidio familiar entre otros,
en el caso de que puedas recibir la Asignacién Familiar y el Subsidio Familiar, deberas

optar por uno de ellos.

TABLA 2. SUBSIDIO UNICO FAMILIAR Y MATERNAL ANO 2018.

BENEFICIARIOS MONTO (MS)
415 5.001
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SUBSIDIO AGUA POTABLE Y/O ALCANTARILLADO

Es un beneficio de cardcter social que financia hasta los 15 metros cUbicos de
agua potable y servicio de alcantarilado y fratamiento de aguas servidas,
debiendo el beneficiario pagar la diferencia.

Para acceder a este beneficio las personas deben cumplir los siguientes
requisitos:

- Habilitar en forma permanente una propiedad que cuente con una conexion
a la red de agua potable, con medidor individual, ser familia principal.
( propietario, arrendatario, usufructuario o allegado).

- Cuente con Registro Social de Hogares.

- Acredita su condicion socioecondmica, el grupo familiar destine el 5% o mas
de sus ingresos para el pago del consumo de agua potable.

- Estar al dia en el pago de consumo de agua potable.
El beneficio tiene una duracion de 3 anos.

Beneficio se extingue por las siguientes causales:

- Cambio de domicilio dentro o fuera de la comuna.

- Cumplimiento de plazo legal, tres anos.

- Por morosidad, no pagar la parte de la cuenta que no es subsidiada, esto se
produce con la acumulaciéon de tres cuentas impagas sucesivas

- Renuncia voluntaria del beneficiario.

TABLA 3. SUBSIDIO AGUA POTABLE ANO 2018

SUBSIDI | BENEFICIARIO MONTO
o b (MS)
Rural 283 12.990
Urbano 591 62.586
TOTAL 874 75.576
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PROGRAMA DE AYUDAS SOCIALES.

El programa de ayudas sociales es un conjunto de estrategias comunales con
financiamiento municipal, cuya gestion estd basada principalmente en el
Presupuesto Municipal y tiene por finalidad facilitar la sobrevivencia de la
persona y su grupo familiar, cuyo objetivo es solucionar problemas de diversa
indole de la vida familiar y de las condiciones de vida de nuestros habitantes.

El objetivo de la Asistencia Social estd dirigida a los mas vulnerables y busca
lograr que nuestros habitantes tengan los mismos derechos, oportunidades y
puedan suplir la dificultad de acceder a las condiciones minimas.

Para acceder a los beneficios debe pertenecer a la comuna, contar con
Registro Social de Hogares, presentar condicién de indigencia, pobreza o
vulnerabilidad social y no ser capaces por si mismas de cubrir las necesidades
bdsicas; finalmente es evaluado por la Asistente Social de turno.

TABLA 4. PROGRAMA DE ASISTENCIA SOCIAL M$:

BENEFICIO MONTO | MONTO | MONTO | MONTO | MONTO
(MS) (MS) (MS) (MS) (MS)
2014 2015 2016 2017 2018
Gastos menores 6.350 5.493 6.000 6.000 3.849
Canastas familiares, 4.800 4234
Canastas familiares 6.522 5.593 6.421
navidad
Equipamiento dormir 1.050 436 1.526 2.320 4.823
Materiales construccion 19.400 20.226 11.933 11.289 11.674
Beneficios salud 2.100 3.851 3.340 2.318 1.829
Empalmes eléctricos 693 173 1.118 841 1.282
Panales adulto 1.250 1.342 2.035 2.572 2.981
Carbdn 360 800 800 996 1.404
Arranque agua potable 480 425 - - 300
rural
Reembolso instalacion de - 40 - - 260
agua potable
Aporte en servicios bdsicos -- 200 -~ -- 264
Lentes Opticos 500 - 319 284 90
Reembolsos de pasajes -- 1.191 1.007 574 273
TOTALES (MS) 36.983 | 38.411 34.600 | 32.787 | 35.450
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AYUDA SOCIAL SERVICIO FUNERARIO

Beneficio comprende la cancelacién y/o aporte de gastos por servicio funerario
de urna bdsica y traslado a todas aquellas personas fallecidas que cuenten con
residencia en la comuna segun registro Social de Hogares y que presenten
problemas econdmicos.

Este beneficio se oftorgard a todos aquellos fallecidos que no cuente con
derecho a cuota mortuoria por algun sistema previsional o que no tenga saldo
suficiente para cubrir la urna bdsica y en el caso de los fraslados se otorgard a
todos aquellos casos donde la persona haya fallecida fuera de la comuna o por
pericias legales fuera trasladada fuera de ella.

TABLA 5. BENEFICIO SERVICIO FUNERARIO ANO 2018

BENEFICIO MONTO (M$)
Servicios funebres 1.941
Canastas 216
Carbdn 1.404
TOTAL (MS) 3.561

AYUDA SOCIAL ESCOLAR

Es un beneficio para las familias mds vulnerables de la comuna, cuya finalidad
fortalecer la permanencia educacional de los menores de |la comuna.
Contempla la entrega de Uniforme Escolar completo y zapato escolar (polerdn,
pantaldn, polera y zapato).

Los estudiantes son seleccionados a través de varias vulnerabilidades como por
ejemplo, condicién econdmica, nUmero de hijos estudiando, jefaturas de hogar
femeninas, patologias de salud en la familia, discapacidad, cesantfia, entre
otros. La entrega se realiza para estudiantes de nivel pre-bdsico, bdsico y media
una vez al ano en el mes de marzo.
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TABLA 6. BENEFICIO ESCOLAR

MONT | MONT | MONT | MONT | MONT

BENEFICIO O (MS) | O (MS) | O (MS) | O (MS) | O (M)
2014 2015 2016 2017 2018

Calzado escolar 1.700 1.255 1.711 1.604 2.308
Uniforme escolar 1.500 1.856 2.208 2.065 2.656

AYUDA SOCIAL HABITABILIDAD

Beneficio social que tiene por finalidad mejorar ambientes de viviendas bdsicas
en precarias condiciones de habitabilidad, que no cumplan al menos las
condiciones minimas y que se encuentren en situacidon de vulnerabilidad o
necesidad manifiesta. Consiste en una enfrega bdsica en materiales de
construccion orientados a efectuar mejoras de habitabilidad (reparaciones,
aislacion, sellados interior y exterior, entre otros).

Se entregard evaluacion social la que se realizard a través de visita en el hogar,
si fuere necesario se complementara con equipo técnico del DOM, quienes en
conjunfo con la Asistente Social de turno determinardn la canfidad tfofal
solicitada o realizar solo aporte.

Otros beneficios como construccion de pieza de 3x3 cuyo destino principal sea
dormitorio para adultos mayores, personas con patologias de salud de alta
complejidad y menores, ademds de consfruccion de letrina sanitaria para
aquellas viviendas donde no exista sistema de ningun tipo.

TABLA 7. BENEFICIO MATERIALES DE CONSTRUCCION - PIEZAS 3X3 - LETRINA
SANITARIA.

MONT | MONT | MONT | MONT | MONT
BENEFICIO O (MS) | O (MS) | O (MS) | O (MS) | O (M)
2014 2015 2016 2017 2018
Materiales de Construccidon | 15986 | 11.514 | 11.583 | 11.289 | 11.674
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AYUDA SOCIAL NAVIDAD COMUNAL

Programa Social destinado a beneficiar a los ninos de la comuna entre los 0y 12
anos, evento que se ha transformado en una fradicion comunal y ha generado
un importante trabajo en conjunto entre el Municipio y las organizaciones
comunitarias (colegios, jardines, salas cunas, Juntas de vecinos) de la comuna.

A su vez, cabe destacar que esta iniciativa, ejecutada por el Municipio se ha
mantenido en el tiempo donde su frabajo relevante es entregar a los niNos y
ninas de la comuna una hermosa navidad junto a sus familias.

TABLA 8. PROGRAMA SOCIAL NAVIDAD COMUNAL 2018

INSUMOS MONTO (M$)
1.200 3.999
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REGISTRO SOCIAL DE HOGARES

El Registro Social de Hogares es un sistema de informacién cuyo fin es apoyar los
procesos de seleccidon de beneficiarios de un conjunto amplio de subsidios y
programas sociales. El Registro es construido con datos aportados por el hogar y
bases administrativas que posee el Estado, proveniente de las siguientes

instituciones:

Servicio de Impuestos Internos (Sll),

Servicio de Registro Civil e Identificacion (SRCel),
Instituto de Prevision Social (IPS),
Superintendencia de Salud,

Administradora de Fondos de Cesantia (AFC) vy
Ministerio de Educacidn, entre otras.

Dentro del conjunto de informacion disponible en el Registro Social de Hogares, se
incluye una Cadlificacion Socioecondmica del hogar, que ubica a cada hogar
en un framo de ingresos o vulnerabilidad socioecondmica.

Los framos de Calificacion Socioecondmica son 7. Cada uno agrupa a hogares
con similares niveles ingresos y vulnerabilidad.

Tramo Percentil Descripcion de Calificacion
Socioeconémica
Tramo del 0% — 40% Hogares calificados en el 40% de menores
40 ingresos o mayor vulnerabilidad
Tramo del 41% — 50% Hogares calificados entre el 41% y el 50% de
50 menores ingresos 0 mayor vulnerabilidad
Tramo del 51% — 60% Hogares calificados entre el 51% y el 60% de
60 menores ingresos o mayor vulnerabilidad
Tramo del 61% — 70% Hogares calificados entre el 61% y el 70% de
70 menores ingresos o mayor vulnerabilidad
Tramo del 71% — 80% Hogares calificados entre el 21% y el 30% de
80 mayores ingresos o menor vulnerabilidad
Tramo del 81% — 90% Hogares calificados entre el 11% y el 20% de
90 mayores ingresos o menor vulnerabilidad
Tramo del 91%-100% Hogares calificados en el 10% de mayores
100 ingresos o menor vulnerabilidad
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En nuestra comuna en el ano 2018 se realizaron 643 solicitudes tramitadas
(ingreso, actualizaciones, rectificaciones y complementos) al Registro Social de
Hogares.

BENEFICIOS SOCIALES DE EDUCACION FORMAL Y SUPERIOR
BECA PRESIDENTE DE LA REPUBLICA

La Beca Presidente de la Republica es una ayuda econdmica que enfrega el
Estado de Chile, a fravés de la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas
(JUNAEB), a los estudiantes chilenos de educacion media y superior, de escasos
recursos econdmicos y de rendimiento académico sobresaliente. La beca
Presidente de la Republica consiste en un subsidio mensual de libre disposicion
de 0.62 UTM en el caso de Educacion Media y 1.24 UTM en el caso de
Educacion Superior y se pagan en 10 cuotas dentro del ano.

Los requisitos para postular a este beneficio son, tener nota minima 6.0 y contar
con un framo hasta el 60% en el Registro Social de Hogares.

TABLA 9. BECA PRESIDENTE DE LA REPUBLICA ANO 2018

NIVEL BENEFICIARIOS MONTO M$
Educacion Media 39 11.364
Educacidn Superior 8 4,662
(Renovantes)

TOTAL 47 16.026

BECA INDIGENA

La Beca Indigena es un aporte monetario de libre disposicion, destinado a
apoyar el financiamiento de los gastos que genera el estudio de ninos/as vy
jovenes indigenas del pais, que cursan ensenanza Bdsica, Media y Superior. La
certificacion de esta calidad serd otorgada por CONADI.

Los requisitos para postular a este beneficio son, tener nota minima 5.0 y contar
con un tramo hasta el 60% en el Registro Social de Hogares.

TABLA 10. BECA INDIGENA ANO 2018

NIVEL BENEFICIARIOS MONTO (MS9)
Bdsica 35 3.430

39



Media 22 4.466
Superior 4 2.552
TOTAL 61 10.448

PROGRAMA BECA ENSENANZA SUPERIOR
BECA DE REEMBOLSO DE MATRICULA

Esta Beca tiene por objeto, hacer una contribucidén a jbvenes de escasos
recursos, que postulan y son aceptados en cualquiera de las carreras que
imparten las Universidades, Centros de formacion Técnica o Institutos
Profesionales, y que pueden postular a una Beca o Crédito una vez que estdn
matriculados. Estos alumnos, una vez que ingresan a la Universidad, tienen una
red de beneficios sociales y programas de trabajo a su disposicion, y por tanto
en el futuro, estardn en mejores condiciones para enfrentar estos gastos.

Por tanto, los beneficios de este Programa, estdn orientados a alumnos/as de la
comuna de Licantén, o comunas aledanas (Hualané, Vichugquén y Curepto) y
gue hayan estudiado en establecimientos de la comuna y que estén cursando
primer ano de ensenanza superior ya sea en universidades, Institutos
profesionales o centros de formacidn técnica reconocidos por el Estado. Este
beneficio, se otorga por Unica vez, y cubre la cancelacion del 100%, 70% o 40%
de los derechos de matricula del primer semestre o primer ano de estudio,
dependiendo si la matricula de la carrera es anual o semestral.

La selecciéon es realizada, en base a criterios de evaluacion como; notas de
egreso de ensenanza media, distribucion por quintiles socioeconémicos, y a la
evaluacion social realizada por los profesionales Asistentes Sociales.

RESIDENCIA ESTUDIANTIL TALCA.

El Programa Residencia Estudiantil busca ayudar a estudiantes de la comuna en
situacion de vulnerabilidad y buen rendimiento académico que necesitan
trasladarse a la ciudad de Talca para continuar con sus estudios superiores.

Los beneficiarios deben cancelar una mensualidad de $15.000.- los que a su vez
se utilizan para realizar compra de enseres, Utiles de aseo y cancelar servicios
bdsicos como luz, agua, internet y gas.
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El beneficio de residencia de Hogar Universitario, serd personal e intransferible, el
cual se extenderd hasta el término de la carrera Universitaria y/o Técnica,
considerando que el estudiante no pierda ninguna de las asignaturas.

TABLA 11. BENEFICIOS SOCIALES EDUCACION SUPERIOR ANO 2018

BENEFICIO BENEFICIARIOS | MONTO (MS)
Hogar Estudiantil 10 4.320
Beca Mgmapol Reembolso 13 959
de Matricula

TOTAL (MS) 23 5.272

VENTA DE BONOS FONASA

Punto de venta de bonos de FONASA que permite poder acceder, comprar
bonos para consultas medicas, exdmenes, programas medicos; para ello debe
traer su propio RUT, el del médico y el nombre con el que se va atender.

Horario de atencion es de lunes a viernes desde las 8:30 hrs. a 17:30 hrs., horario

TABLA 12. VENTA DE BONOS FONASA POR MES 2018

MES BONOS VALOR RECAUDADO
VENDIDOS (FONASA)
ENERO 129 1.810
FEBRERO 100 1.401
MARZO 139 2.212
ABRIL 77 1.167
MAYO 113 1.707
JUNIO 75 1.137
JULIO 92 1.382
AGOSTO 83 1.239
SEPTIEMBRE 58 880
OCTUBRE 80 1.202
NOVIEMBRE 68 1.034
DICIEMBRE 59 882

TABLA 13. VENTA ANUAL BONOS FONASA ANO 2018




BONOS VENDIDOS RECAUDACION FONASA M$
1.073 16.057

OFICINA MUNICIPAL DE LA MUJER

La oficina Municipal de la mujer es una unidad estratégica de la Direccion de
Desarrollo Comunitario, que actia como nexo entre las demandas de las
mujeres y los diferentes programas que satisfacen esas necesidades, con la
finalidad de fortalecer el desarrollo individual de la mujer, asi como la
participacion en la comunidad, brindar informacién permanente a las mujeres
sobre sus derechos y los servicios existentes en distintas instituciones, programas y
servicios a favor de la igualdad y equidad de las mujeres; ademds de sensibilizar
a los diferentes actores locales sobre el tfema de derechos y perspectiva de
género, contribuir con la disminucion de los efectos daninos ocasionados en las
mujeres y los afectados indirectamente por VIF, mediante un espacio de apoyo,
contencion, informacidén y orientacion.

Junto a ello trabaja en fres dreas de intervencion; como lo son Intervencion
Individual a mujeres: Orientacion, Referencia eficaz y Seguimiento a mujeres en
diversas tematicas y/o problemdticas sociales; Intervencion Grupal a mujeres:
Orientaciéon y Asesoria Social a organizaciones femeninas, y desarrollo de Planes
de Capacitacion a grupo de mujeres de la comunidad, segun necesidades
especificas e Intervencion Comunitaria dirigida a mujeres: Trabajo en red, vy
Acciones Esfratégicas en coordinaciéon con la sociedad civil para el desarrollo
de actividades masivas y de cardcter comunitario, especificamente Dia de la
Mujer y Expo mujer donde se hacen participes todas las agrupaciones que
durante el ano trabajaron creando sus productos a través de los diferentes
Talleres de Manualidad impartidos en cada sector de la comuna y en funcion
de la solicitud de cada agrupacion femenina.

TABLA 14. ACTIVIDADES OFICINA MUNICIPAL DE LA MUJER ANO 2018

ACTIVIDAD BENEFICIARIAS | MONTO (MS)
Ciclo de Talleres de Manualidades
con cobertura comunal 10 3.348

Expo Mujer 400 2.097
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| Dia Internacional de la Mujer | 500 | 4.052 |

CENTRO DE ATENCION CON CUIDADORES PRINCIPALES TEMPOREROS (AS) ANO
2018.

Los Centros para Hijos de Cuidadores Principales Temporeros es un Programa de
apoyo a las familias en el cuidado de ninos y ninas entre 6 y 12 anos mientras sus
padres o cuidadores principales se encuenfran frabajando en labores de
temporada y no cuentan con alternativa de cuidado. Para esto, se habilitan
establecimientos que poseen los municipios para realizar actividades fisicas,
deportivas y recreativas.

TABLA 15. COBERTURA CENTRO DE ATENCION CON CUIDADORES PRINCIPALES
TEMPOREROS (AS).

COBERTURA BENEFICIARIOS
Licantén 40
TOTAL 40
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DEPARTAMENTO DE ORGANIZACIONES COMUNITARIAS

El Departamento de Organizaciones Comunitarias tiene por objetivo
implementar acciones tendientes a potenciar y fortalecer la participacion de la
comunidad organizada en las distintas esferas del desarrollo de la comuna,
ejecutando programas tendientes a generar las condiciones minimas para la
adecuada partficipacion  de las organizaciones sociales; motivacion,
legalizacion e informacion entre ofras.

OBIJETIVOS:

1. Implementar acciones tendientes a potenciar y fortalecer la participacion
de la comunidad organizada en las distintas esferas del desarrollo de la
comuna, ejecutando programas e iniciativas tendientes a favorecer la
adecuada participaciéon de las organizaciones sociales.

2. Asesorar a las organizaciones de la comunidad en todas aquellas
materias que permitan facilitar su constitucion y funcionamiento y la plena
aplicacion de la Ley sobre Juntas de Vecinos y demds organizaciones
comunitarias.

3. Llevar registro de las organizaciones comunitarias existentes en la comuna
incentivando su legalizacion e incorporacidbn a los programas
desarrollados por el Direccion de Desarrollo Comunitario.

4. Asesorar a las organizaciones sociales en su proceso de postulacion a los
distintos fondos concursables existentes, de modo de potfenciar su gestion
social.

5. Informar, gestionar y asesorar a organizaciones en proceso de Subvencion
Municipal.
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SUBVENCION MUNICIPAL:

Transferencia gratuita de dinero, no sujeta a contraprestacion, efectuada por la
Municipalidad de Licantén a Organizaciones Comunitarias de cardcter Territorial
y Funcional, destinadas a solventar un proyecto con fines especificos o
actividades comprendidas entre las funciones propias de la municipalidad, tales
como: arte, cultura, educacion, capacitacion, salud, deporte, recreacion y

turismo.
BENEFICIARIOS:

1. Personas juridicas de cardcter puUblico o privado, sin fines de lucro.

2. Que colaboren directamente en el cumplimiento de las funciones
municipales, y que estas actividades no sean desarrolladas habitual y
permanentemente por el municipio, a través de sus programas.

3. Que no tengan rendiciones de cuentas pendientes, con el municipio.

4. Que no hayan sido beneficiarias de otras subvenciones municipales ni
tampoco asignatarias de fondos concursales, durante el ano calendario.

5. Que se encueniren inscritas en el Registro de Personas Juridicas
Receptoras de fondos publicos y de donaciones con franquicias
tributarias.

6. Que las subvenciones sean destinadas para financiar actividades sin fines

de lucro.

TABLA 1. SUBVENCIONES MUNICIPALES ANO 2018

TIPO DE ORGANIZACION BENEFICIADAS MONTO (MS)
Organizaciones territoriales 11 1.650
Clubes deportivos 13 2.830
Agrupaciones Culturales 10 1.770
Orgongaones 4 400
Educacionales
Clubes de Adultos Mayores 9 1.800
Comités 4 600
Subvenciones Especiales 6 4.500
Oftros 6 200
Cuerpo de Bomberos ] 3.500

TOTAL (MS) 64 Organizaciones 18.150
Sociales beneficiadas. ’ 46
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OFICINA DE CULTURA

La Oficina de Cultura de la llustre Municipalidad de Licantén, tiene como
objetivo central la promocioén y difusion del arte y la cultura en sus diversas
manifestaciones, estimulando la participacién de la comunidad en actividades
que fortalezcan el desarrollo cultural y la recreacion de todos los habitantes de
la comuna.

OBIJETIVOS:

1. Planificacion y ejecucion de la oferta artisticos cultural impulsada por el
Municipio.

2. Gestion de aportes de Terceros a fravés de auspicios, donaciones o
patrocinios de empresas privadas.

3. Asesoria, capacitacion y formulacion de proyectos a fondos concursables.
4. Implementaciéon de un espacio para la generacion de actividades
formacion de actividades artistico - culturales.

5. Coordinar, planificar, y ejecutar las diferentes actividades Municipales.

TABLA 1. EJECUCION PRESUPUESTARIA DEPARTAMENTO DE CULTURA

ACTIVIDADES CULTURALES MONTO (MS)
Orqguesta Sinfonica 11.318
Aniversario Comunal 33.061
Festival Una Voz para Licantén 40.584
Celebracion Semanas de las Localidades. 9.139
Fiesta Costumbrista “A Comer me llaman”. 1.670
Programa Biblioteca 5.540
Fiestas Patrias 10.800

TOTAL (MS) 112.112
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TABLA 2. ACTIVIDADES MUNICIPALES

ACTIVIDADES MUNICIPALES MONTO (M9)
Pasamos Agosto 2.097
Cuenta PUblica 1.599
Dia de la Madre 5.690
Dia del Nino 3.673
Licantén en Verano 4.703
Licantén Verano costa 13.046
Juegos de Verano Licantén 2.304
Dia Internacional de la Mujer 4.052
Dia del Padre 2.275
Dia del Libro 571
Juegos de Invierno 1.109
Celebraciones de fin de ano 55.622
Semana Rokhiana 1.000
Mes del Mar 556
Celebracion Adulto Mayor 1.834
Juguetes de Navidad 3.998
Oftras actividades ceremoniales y 14.083
protocolo

TOTAL (MS) 118.212
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DEPARTAMENTO DE DEPORTES

Su objetivo es procurar por medio del deporte y la recreacion, el desarrollo fisico,
infelectual y moral de las personas, ademds de promover la participacion
ciudadana en el desarrollo de actividades deportivas.

OBJETIVOS:

1. Planificar, promover, coordinar y ejecutar programas tendientes a favorecer
la participacion masiva en la realizacion de actividades deportivas y recreativas
en la comuna.

2. Proveer asesoria-deportiva a las distinfas organizaciones sociales vy
comunitarias de la comuna que asi lo soliciten.

3. Velar por la disposicion oportuna de los distintos recursos materiales utilizados
en la ejecucion de los programas que desarrolla el departamento.

4. Catastrar y mantener actualizada la informacion de las distintas
organizaciones deportivas de la comuna.

5. Proponer y ejecutar programas deportivos y recreativos que respondan a las
necesidades especificas de los distintos grupos vulnerables de la Comuna.

é. Mantener canales de informacion y comunicacion eficientes que posibiliten la
oportuna participacion de vecinos y de la comunidad en las actividades
deportivas y recreativas que se ejecuten.

7. Colaborar con el Departamento de Obras, en la administracion de Recintos
Municipales en el mejor aprovechamiento de los recintos deportivos, en
coordinacion con otras unidades municipales u otras organizaciones comunales
que lo requieran.

8. Licantén una comuna comprometida con sus talentos: Politica comunal que
tiene por objetivo apoyar y reconocer los logros de deportistas destacados
pertenecientes a la comuna de Licantén que sobresalen de la esfera local.
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EJECUCION PRESUPUESTARIA

TABLA 1: ACTIVIDADES DEPORTIVAS EJECUTADAS EN EL ANO 2018

ACTIVIDADES MUNICIPALES MONTO (MS)
Juegos de Verano 3.100
Taller de Hidrogimnasia y

- 600
Natacion
FUtbol Copa Verano 2018 800
Talleres Deportivos 2019:

e Taller de Baile entretenido

e Taller de Zumba

o Tolle_r Qe danza y bailes 19 650

tradicionales

e Taller de Musculacioén

e Escuela de futbol infantil

e Taller de Basquetbol
E,ncuenTro y Campeonato de 1,900
futbol
Campeonato de pesca 500
Actividades deportivo
recreativa en sector de playa 6268
(loca)

Juegos inviernos 1.760
Juegos Populares y
. 1.500

competencia de cuecas.
Cprrldo Familiar, Trekking, 5060
Cicletada
Mountain bike MTB 1.100
Expo tunning 500
Masivo de baile 1.400
Gala del Deporte 2.671
Salvavidas 12.047

TOTAL (MS) 55.856
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TABLA 2: APORTES A DEPORTISTAS DESTACADOS SEGUN DISCIPLINA ANO 2018.

DISCIPLINA MONTO (MS)
Downhill (descenso) 350
Motocross 1.680
Bodyboard 150
Surf 300
Mountainbike MTB 1.640
FUtbol 1.470
Cueca 800
Rodeo 100

TOTAL (MS) 6.490

TABLA 3: CONVENIO IND 2018

MONTO (M$) | MONTO (MS$)
IND 5.616 6.200
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CASA DEL EMPRENDEDOR: OFICINAS OMIL - OMDEL -TURISMO

La Casa del Emprendedor busca orientar las acciones, politicas y programas
municipales hacia un desarrollo econdmico local inclusivo y sustentable, abierto
a una relacién publico privada estable, que permita la generacion de redes
productivas y de comercializacion, a la vez de una incorporacion mas dagil de
nuevas tecnologias y atenta a visualizar y potenciar distintos polos de desarrollo
de la comuna, fomentando ademds, las condiciones generales para un
ambiente de emprendimiento bajo una politica municipal de desarrollo
econdmico.

Dentro de la Casa del Emprendedor conviven 3 dreas que corresponden a
OMIL, OMDEL y Turismo, desarrollando una serie de actividades en los dmbitos
de la formacidén, capacitacion y asistencia técnica, ademds de vincularlos a
fuentes de financiamiento, redes de apoyo y comercializacion, apostando a la
enfrega de competencias laborales y emprendimiento, aumento de la
competitividad y productividad de las empresas y al desarrollo de nuevos
productos del destino turistico Licantén.

OBIJETIVOS

e Procurar el desarrollo econdmico de la comuna, a tfravés del aumento de
la competitividad de las empresas, mayor empleabilidad de las personas
y fomento de la inversion publico-privada; potenciando nuestros sectores
productivos, principalmente el turismo, artesania, agricultura y pesca.

e Disenar e implementar planes de trabajo en las dreas de empleabilidad,
fomento productivo y furismo.

e Propiciar convenios con distintos organismos publicos, universidades,
municipios y empresas e instituciones dispuestas a apostar en la formacion
y capacitacion de nuestros desempleados, cesantes, emprendedores y
empresarios.
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METODOLOGIA

Planes de Formacion y capacitaciéon para cesantes y desempleados.
Gestion de fuentes de financiamiento para emprendedores y empresarios.

Planes de Formacién, capacitacion vy asistencia técnica para
emprendedores y empresarios.

Mesas de Trabajo con sindicatos y Agrupaciones de Comercio y Turismo.
Potenciar la artesania comunal.

Visitas de Promocidn Turisticas.

Desarrollo de Productos.

Mejorar la institucionalidad.
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OMIL

Su misidn es proporcionar competencias a los desempleados y cesantes de la

comuna, ademds de vincular la oferta y demanda laboral del territorio.

OBIJETIVOS:

Capacitar, brindar herramientas y competencias a los desempleados vy
cesantes de la comuna, esto a partir del plan de capacitaciéon y talleres
que la oficina realiza.

Crear instancias de vinculaciéon locales de oferta y demanda laboral.

ACTIVIDADES MAS RELEVANTES DESARROLLADAS POR OFICINA OMIL ANO 2018.

Vinculacién de oferta y demanda de empleo.
Emisidn certificados contrataciéon de mano de obra local a empresas.

Difusion ofertas de empleo, apoyo en reclutamiento de personal vy
proceso de seleccion.

Asesoria a empresas confratistas en temas de personal.
Formacién y capacitacion para mejorar condiciones de empleabilidad.

Talleres motivacionales y de codmo enfrentarse a una entrevista de trabajo
a usuarios/as Oficina OMIL.

Asesoria a usuarios gque se encuenfran en situacidn de cesantia.
Recomendacion de tipo de fondo a seleccionar al momento de presentar
solicitud ante AFC.

Postulacién bono al trabajo de la mujer y empleo juvenil.

Postulaciones becas laborales a nivel nacional ano 2018.
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e Postulacidon de usuarios interesados en participar en diferentes lineas de
financiamiento de SENCE (Mas capaz linea regular, mds capaces mujeres

emprendedoras).

e Participacion con diferentes OTIC a cargo de becas laborales a fravés de
franquicia tributaria y OTEC que se adjudican cursos.

TABLA 1: CURSOS DE CAPACITACION Y SEMINARIOS

identidad territorial y diseno de productos)

NOMBRE USUARIOS BENEFICIADOS
Diseno y confeccidn de articulos decorativos 15 usuarios
utilizando la técnica del mosaico
Diseno y confeccidon de articulos accesorios 15 usuarios
de cuero
Manicure y depilacion con cera tradicional y 15 usuarios
roll on
Corte y confeccidn de cortinas y ropa de 15 usuarios
casa
Corte y confeccion de prendas de vestir 15 usuarios
folkloricas
Corte y confeccidén, nivel avanzado prendas 15 usuarios
de vestir
Manejo de cultivos hidroponicos 10 usuarios
Servicio de Tapiceria y restauraciéon de 15 usuarios
muebles y su comercializacion
Orfebreria en piedra de cuarzo 15 usuarios
Orfebreria 24 usuarios
Herramientas de gestion para la 15 usuarios
microempresa
Gestion de Emprendimiento para jovenes 25 usuarios
Talabarteria y complementarios (marketing, 10 usuarios

TOTAL USUARIOS BENEFICIADOS

204 vsuarios

TABLA 2: INSERCION LABORAL

Usuarios inscritos 535

Derivados a empleo 150

Colocados 119
OMDEL
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Su misibn es apoyar las iniciativas productivas de los emprendedores vy
empresarios locales, estableciendo alianzas publico-privadas, orientando,
asesorando, capacitando e impulsando al sector, turismo, artesanal, agricultura,

pesca y servicios generales de la comuna.

OBJETIVOS:

e Profundizar la arficulacidn de relaciones e interacciones entfre el
municipio, empresas, industrias, empresarios, organismos publicos y
privados, brindando mds y mejores servicios a nuestros usuarios.

e Generar planes de formacion, capacitacion y asistencia técnica para el
apoyo profesional de los emprendedores y empresarios locales.

e Instaurar Feria Gastrondmica Comunal, que permita dar identidad a la
Zona.

TABLA 1: BENEFICIARIOS PROGRAMA FOSIS “YO EMPRENDO SEMILLA CHISOL-
$S.00.”

EMPRENDEDORES MONTO MONTO TOTAL
BENEFICIADOS INDIVIDUAL(MS) (MS)
20 400 8.000

TABLA 2: BENEFICIARIOS PROGRAMA FOSIS “YO EMPRENDO AVANZADO”

EMPRENDEDORES MONTO MONTO TOTAL
BENEFICIADOS INDIVIDUAL(MS) (MS)
15 700 10.500

TABLA 3: BENEFICIARIOS “MAS CAPAZ JOVENES EMPRENDEDORES SENCE”

EMPRENDEDORES MONTO MONTO TOTAL
BENEFICIADOS INDIVIDUAL(MS) (MS)
25 300 7.500
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TABLA 4: BENEFICIARIOS PROGRAMA MEJORANDO MI NEGOCIO, PRODEMU

BENEFICIADOS MONTO M$ MONTO TOTAL (MS)
20 130 2.600
TABLA 5: PROGRAMAS SERCOTEC, POSTULACION INDIVIDUAL
LINEA PROYECTOS

FINANCIAMIENTO USUARIOS ASESORADOS POSTULADOS
CRECE 11 11
Capital Semilla-Abeja 31 31
Emprende
Almacenes de Chile 2 ]
Pueblos Originarios 15 12
TOTAL 59 55

TABLA 6: FONDO DESAFIO MAULE FUTURO

MONTO ADJUDICADO

Desarrollo social

LINEA DE
FINANCIAMIENTO PROYECTOS POSTULADOS Yot
Emprendimiento 2 %.000
1 10.000

TABLA 7: FONDO DE ADMINISTRACION PESQUERO, APOYO EN POSTULACION Y

DESARROLLO DE PROYECTO A SINDICATOS PESQUEROS.

MONTO
. PROYECTOS USUARIOS
INSTITUCION POSTULADOS BENEFICIADOS ADJ”I'\)A'S?ADO
SUBPESCA 1 25 32.000
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TABLA 8: SEMINARIOS Y TALLERES EJECUTADOS POR CASA DEL EMPRENDEDOR Y
POR INSTITUCIONES EN CONVENIO.

NOMBRE USUARIOS BENEFICIADOS
Politicas de Fijacion de Precios 23
Marketing Digital 21
Formulario 29 y Conceptos de 10
Contabilidad
Formulacidn de Proyectos 6
Mercado Laboral 6
Apresto Laboral 11
Infroduccién a Educacion 10
Financiera
Legislacion Laboral y Previsional 11
Infroduccidn al Emprendimiento 10
Marketing 10
Limpieza Facial 50
Fortalecimiento de imagen de 22
marca
TOTAL USUARIOS BENEFICIADOS 190 usuarios

TABLA 9: FERIAS COMUNALES ORGANIZADAS POR CASA DEL EMPRENDEDOR

NOMBRE USUARIOS BENEFICIADOS
Paseo Dieciochero 30 usuarios
Feria Navidena 30 usuarios
Feria Campesina 10 usuarios
Emporio 10 usuarios
Expo Lana 10 usuarios
Dia del Artesano 10 usuarios
Feria Gastrondmica de aniversario 30 usuarios
Feria artesanal 8 usuarios
TOTAL USUARIOS BENEFICIADOS 138 usuarios




TABLA 10: RESUMEN PROYECTOS INDIVIDUALES EMPRENDIMIENTO ADJUDICADOS

ANO 2018
INSTITUCION BENEFICIADOS MONTO (M$)
FOSIS 35 18.500
SENCE 25 7.500
SERCOTEC 15 63.500
CORFO 10 58.000
PRODEMU 20 2.600
TOTAL (M$) 85 150.100

TABLA 11: CONVENIOS PUBLICO - PRIVADO ANO 2018

Convenio con AcercaRedes, consiste en realizar un trabajo colaborativo
en pro del desarrollo del fterritorio, principalmente a ftravés de
capacitaciones y generando un espacio de comercializacion para los
emprendedores.

Trabajo con Centro de Competitividad del Maule, creacidn de Plan
Comunal de Desarrollo Competitivo.

Comunidad satélite junto a Centro de desarrollo de Negocios de Curico,
realizando trabajo conjunto en asesorias, seminarios y otras actividades de
fomento.

Equipo HUB Maule UTalca, realiza asesorias y asistencia técnica por parte
de profesionales (arquitecto, sicéloga, disenador, ingeniero informdtico
empresarial) a la Escuela de Artesanos Tradicionales.

Convenio FOMIL, entrega apoyo de dos profesionales (encargados de
atencion de usuarios) con el objetivo de fortalecer el trabajo realizado por
la oficina OMIL.

Convenio con Instituto de Estudio del Hdabitat, Universidad Autdnoma,
enfrega apoyo en postulacion de proyectos culturales y patrimoniales,
ademds de realizar talleres enfocados en el turismo.

Convenio con Prodemu, a través del programa Mejorando Mi Negocio,
tiene como objetivo potenciar los emprendimientos de 20 mujeres de la
comuna.

Empresa social BalloonLatam se instald en el territorio durante este ano
2018, con el objetivo de realizar un tfrabajo colaborativo para impulsar el
desarrollo sostenible de la comunidad.

Convenio con Centro de Desarrollo MyPE, entregd asesorias en diseno y
capital de trabajo para 22 emprendedores de la comuna de Licantén.
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OFICINA MUNICIPAL DE TURISMO

Su misidn es mejorar y promover las actividades turisticas de la comuna,
fortaleciendo tanto el desarrollo productivo de sus habitantes como los

afractivos naturales y culturales presentes en el territorio.

Objetivo General

Posicionar a Licantén como destino furistico competitivo a nivel regional,
nacional e internacional, a través del fortalecimiento del desarrollo productivo,
diversificando la oferta turistica y atractivos naturales y potenciar la fusidon
“Tierra y Mar” de una forma diferenciadora.

Objetivos Especificos

e Generar un plan de promocidn turistica destacando las riquezas naturales
como uno de los principales atractivos, logrando encantar al turista antes
de llegar a destino. Logrando a su vez romper la estacionalidad
aumentando la demanda en temporada baja.

e Integrar a la comunidad en el desarrollo turistico de la comuna, asi como
al sector publico-privado, para realizar acciones y proyectos que
potencien las actuales condiciones del sector.

e Instauracion de actividades que potencien la mezcla de productos
cultivados en la tierra y los extraidos en el mar. Combinando sabores que
permitan dar un valor agregado a la gastronomia local.

ACTIVIDADES MAS RELEVANTES DESARROLLADAS POR LA UNIDAD DE TURISMO
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ACTIVIDADES DE VERANO

Bingos de Verano: Actividad recreativa de cardcter gratuito, organizada por la
oficina de turismo de la Municipalidad de Licantén, tiene el propdsito de reunir a
las comunidad y premiarlas por su participacion.

Esta actividad a la vez busca potenciar los diferentes servicios turisticos de la
comuna, como alojamientos, restaurantes y entretencion.

NUmero de participantes Premios

Alojamientos
Cenas

120 personas Almuerzo

Premios menores

Atenciéon oficina de turismo zona costa: Oficina instalada en los edificios
municipales de lloca, la cual estd habilitada para entregar orientaciéon a los
turistas que visitan la comuna durante temporada alta. Dicha oficina informa
sobre lugares de interés turisticos, entrega de informacién de los servicios de
hospedaje, alimentacion y entretenciéon. Ademds cuenta con un espacio
exclusivo para venta de artesania local.

Mes Beneficiarios
Enero 120 turistas nacionales y extranjeros
Febrero 180 turistas nacionales y extranjeros

Celebraciéon dia de los Enamorados: Actividad municipal para celebrar San
Valentin con parejas de la comuna vy turistas. Dicha actividad se realiza en la
plaza de armas de Licantén y en la Plaza de Duao, ambas con un show en vivo,
muUsica, regalos y actividades. Actividades abiertas al publico que reunen a
familias y parejas.

NUmero de beneficiarios ] 45 parejas
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Feria Campesina: Acftividad readlizada en conjunto con PRODESAL. La feria
campesina viene a poner en valor a los productores de la zona, ofreciendo
productos 100% naturales y de la comuna. La gran mayoria de los productores
no tiene un lugar donde comercializar sus productos mds que en sus casas, Y
muchos de ellos con dificil acceso para el publico en general. Es por esto que
esta iniciativa ha sido del agrado de los usuarios y de la comunidad
extendiéndose en el periodo de verano a la localidad de lloca, con gran éxito
de ventas para los beneficiarios y turistas.

Beneficiarios Productos Comercializados

Tortillas, mermeladas, huevos, huesillos,
harina, frutos secos, semillas, hortalizas,
artesania, plantas ornamentales y flores
de corte.

15 usuarios

Feria Campesina: Acftividad realizada en conjunto con PRODESAL. La feria
campesina viene a poner en valor a los productores de la zona, ofreciendo
productos 100% naturales y de la comuna. La gran mayoria de los productores
no fiene un lugar donde comercializar sus productos mds que en sus casas, y
muchos de ellos con dificil acceso para el publico en general. Es por esto que
esta iniciativa ha sido del agrado de los usuarios y de la comunidad.

Beneficiarios Productos Comercializados
Tortillas, mermeladas, huevos,
. huesillos, harina, frutos secos, semillas,
10 usuarios . i
hortalizas, artesania, plantas
ornamentales y flores de corte.
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Expo Lana Licantén: Feria enfocada en el producto lana y sus derivados, dicha
actividad busca incentivar el frabajo con lana, recuperar antiguas técnicas de
tejidos, venta y muestra de productos artesanales.

En dicha feria se conté con 10 stand que fueron utilizados por diversos
expositores de la region del Maule, los cuales mostraron nuevas técnicas,
ademds se realizd un taller gratuito para la comunidad de coémo hacer un
Mdndala tejido.

Actividad Localidades participantes
Licantén
Parral
Curepto
San Rafael
Hualané
Teno

Expo Lana Licantén

Dia del artesano: Celebracién que busca reconocer a los artesanos que
elaboran con sus manos objetos Unicos, esta celebracion busca poner en valor
la riqueza artistica y patrimonial, el significado social y cultural de la artesania en
nuestro pais. Se contdé con 10 stands que fueron utilizados por artesanos de
diferentes localidades de la region.

Actividad Localidades Participantes
Licantén
Teno
Celebracion dia del artesano Vichuguén
Chanco
San Pedro de Alcantara

Tour turistico y patrimonial: Tour guiado por la comuna de Licantén. En dichos
tours se les da a conocer nuestro patrimonio, lugares de interés turisticos, con el
fin de ensenar a la comunidad a tomar conciencia de las riquezas que posee
nuestra comuna en patrimonio natural y cultural. Ensendndoles desde como
entregar informacidén a los turistas y como cuidar nuestro entorno. Este ano se
realizaron 3 tours, siendo los beneficiados adultos mayores, publico en general y
alumnos de colegio de ofra comuna.
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Emporio AcercaRedes: Actividad que busca fortalecer la economia local de
peguenos y medianos emprendedores de la comuna de Licantén. Emporio
AcercaRedes, se readliza en conjunto con Casa del Emprendedor hace 3 anos
en diferentes plantas de la empresa Arauco, es una iniciativa que forma parte
del programa de innovacion de Fundacion Acercaredes que busca desarrollar
nuevos canales de comercializacion no tradicionales.

Cantidad

Productos Comercializados

10 usuarios

Tortillas, mermeladas, huevos,
huesillos, harina, frutos secos, semillas,
hortalizas, artesania, plantas
ornamentales y flores de corte.

Registro de Patentes Municipales: Trabajo realizado por la oficina de Turismo, en
donde dos veces al ano se envia listado de prestadores de servicios turisticos,
con el fin de formar parte de la oferta a nivel nacional, se publica de manera en

la plataforma de Sernatur.

Servicio

N° de Beneficiarios

Registro como prestadores de

servicios turisticos en Sernatur.

80 empresarios

Programa Turismo Familiar: Es un programa del servicio nacional de Turismo que
promueve el furismo interno en temporada baja y media. A través de un subsidio
del 95 % de un paquete turistico modalidad todo incluido, con el propdsito de
que familias vulnerables puedan vacacionar en diferentes destinos de la region.

La municipalidad a través de la oficina de turismo postula como cada ano a
este programa beneficiando a familiar de la comuna.

Destino

NUmero de beneficiarios

Lago Rapel / 3 dias 2 noches

42 personas

Precordillera de Linares / 3 dias 2
noches

42 personas
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Escuela de Artesanos: El frabajo realizado el ano 2018 se enfocd en la técnica
cuero, donde los artesanos frabajaron durante 80 horas. También se realizaron
clases complementarias en las areas de marketing, identidad territorial y diseno
y desarrollo de productos durante tres meses.

Asi también se desarrolld un trabajo con el equipo HUB Maule Talca el cual
consistio  en mejorar el syllabus actual de la escuela de artesanos,
complementado con la creacion de un perfil de ingreso y egreso.

Capacitaciones a duenos de caballos: Trabajo realizado con departamento de
rentas, en donde se les explica el frabajo que se debe realizar con los turistas, 1os
trayectos en los cuales pueden circular, los cuidados que deben tener, entre
ofros.

Programa SIGO: Capacitaciones y asistencia fécnica a empresarios de la
comuna, donde fueron capacitados 14 empresarios de la comuna durante 5
meses, con el objetivo de elevar y mejorar la calidad de los servicios furisticos
para una mayor satisfaccion de los visitantes.

Portafolio Turistico: Trabajo realizado entre INACAP y Municipalidad de Licantén,
donde disenador generd un portafolio mostrando los atractivos turisticos de la
comuna.

Proyecto Rutas Patrimoniales: Trabajo realizado en convenio con Universidad
Autdnoma, con el objetivo de recuperar la cultura y el patrimonio de la comuna
a fravés de la generacion de una ruta patrimonial, proceso actualmente en
ejecucion y trabajo en terreno que permitird presentar rutas patrimoniales de la
comuna con un alto valor turistico y cultural.
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PRODESAL

El Prodesal es un programa de INDAP ejecutado a fravés de la Municipalidad de
Licantén a la que INDAP transfiere recursos por medio de un convenio de
colaboracién, lo que se complementa con recursos que aporta el municipio.
Estos recursos deben destinarse a la confratacion de un Equipo Técnico que
entregue asesoria técnica permanente a los agricultores del Programa, los
cuales se organizan en una Unidad Operativa compuesta por 159 agricultores

de la comuna de Licantén.

OBIJETIVOS

El objetivo del programa es apoyar el desarrollo de capacidades técnicas de
produccion, de gestion y organizacionales de las familias de los usuarios, para
que puedan mejorar sus ingresos y su calidad de vida, para aumentar los indices
productivos de cada rubro, entregando herramientas que incentiven vy

fomenten la produccién, comercializacion de productos agricolas.
Ambitos de intervencién:
1. Asesorias en el dmbito de la produccidén y gestion comercial.
2. Asesorias y apoyo en articulacion de Fomento Productivo.

3. Asesorias en el dmbito medioambiental y sustentabilidad.

EJECUCION PRESUPUESTARIA

TABLA 1. RUBROS Y SECTORES INTERVENIDOS.
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- Cultivos Tradicionales (maiz, papas, porotos)
Idahue - Floricultura
- Procesos Agroindustriales

DESGLOSE DE CUENTAS

RECURSOS INVOLUCRADOS (MS) |

libre

Giras Técnicas 2.500
Contratacion de Especialistas 2.069
Alimentacion 500
Instituciones (INIA — CTS) 568
Confeccién de Manifold 100
Insumos y gastos generales 350

TOTAL (MS) 6.087

ire

libre.

trigo).

- Productos

- Cultivos Tradicionales (leguminosas, papas y

- Produccidén de plantas ornamentales.

Agroindustriales.

TABLA 2. FINANCIAMIENTO ANO 2018

INSTITUCION MONTO U.F TOTAL (MS$)
INDAP 1.514 40.580
MUNICIPALIDAD 227 6.087
TOTAL 1.741 UF 46.667

TABLA 3. DETALLE DE GASTOS ANO 2018

71



ZiLicantén

T Mejvar,mm, tv

TABLA 4. INVERSIONES FOMENTO PRODUCTIVO ANO 2018

DETALLE DE INSTRUMENTOS BENEFICIARIOS TOTAL (MS)
Capital de trabajo FAI 159 18.285
Inversiones IFP 53 42.660
SIRSD-S 19 4.380
Programa PSRF 10 4.864
PDI Especial Leguminosas 7 24.755
Bonos Emergencm 118 9 640
(Pecuarios)

TOTAL (MS) 365 104.584

TABLA 5. CUADRO COMPARATIVO DE INVERSIONES FOMENTO PRODUCTIVO



INVERSIONES 2017 (M$)

INVERSIONES 2018 (M$)

119.214

104.584

TABLA 6. FONDO DE APOYO INICIAL FAI (CAPITAL DE TRABAJO) ANO 2018

OBJETIVO INSUMOS BENEFICIARIOS TOTAL (MS)
Semillas de hortalizas y
plantines, pesticidas,
Adauisicién cintas de riego, postes
de Insumos mpregnodos, 159 18.285
Agricolas pulverizadoras de
espalda, fertilizantes
granulados y solubles,
polietilenos, etc.

TABLA 7. PROYECTOS IFP FINANCIADOS Y EJECUTADOS ANO 2018

BENEFICIARIOS

TOTAL INCENTIVOS (MS)

53

42.660

TABLA 8. DETALLE DE INVERSIONES EN INFRAESTRUCTURA AGRICOLA ANO 2018

OBIJETIVO

RESULTADO
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Construccion y mejoramiento
de infraestructuras agricolas.

Consfruccion  y  mejoramiento  de
invernaderos; Construccién de galpones
forrajeros; Taller artesanal; Cobertizo de
ganado; estructura para forraje verde
hidropdnico (FVH)

SECTOR

CANTIDAD

Licantén

N

Idahue

lloca

Q. de lloca

Placilla

Lora

Duao

I[dahue chico

Los Junquillos

La Leonera

= ININ=INWIN[—|N

TOTAL

N
o

TABLA 9. DETALLE DE INVERSIONES DE EQUIPOS DE RIEGO AGRICOLAS.

OBJETIVO ANO RESULTADO
Adquisicibn de bombas de riego,
Adquisicion de equipos de estanques acumuladores, Tup,erlos y
. , mangueras de conduccidn, y
riego agricolas.

mejoramiento de sistemas de riego por
goteo.

SECTOR CANTIDAD
ldahue 2
Quelmen 4
Huapi 2
Lora 1
TOTAL 9

TABLA 10. DETALLE DE INVERSIONES DE MAQUINARIAS AGRICOLAS
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OBJETIVO RESULTADO
Moto cultivadores, Moto pulverizadores;
Plan de Adquisicion de Trompo abonador; mdAqguina

Magquinarias Agricolas.

seleccionadora de granos; carros de
arrastre y rastras de discos.

SECTOR

CANTIDAD

Idahue Chico

1

Licantén

Villa Angosta

Placilla

Huapi

l[dahue

4
1
1
5
5

TOTAL

—

7

TABLA 11. DETALLE INVERSIONES APICOLAS

OBIJETIVO

RESULTADO

Desarrollo de la produccion

Adquisicion de centrifuga eléctrica; Sierra

Apicola de banco apicola y material apicola
SECTOR CANTIDAD

ldahue ]
Licantén ]

Placilla 1

TOTAL 3

TABLA 12. DETALLE DE INVERSIONES EN PROCESOS AGROINDUSTRIALES
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mejoramiento Agroindustrial

implementacion de sala de procesos.

OBJETIVO RESULTADO
., Adquisicion de estanterias metdlicas
Implementacion y .
para producto terminado e

SECTOR CANTIDAD
Lora 1
Duao 2
Placilla ]
TOTAL 4

TABLA 13. PLANES DE MANEJO SIRSD-S / PSRF FINANCIADOS

1.- APLICACION DE GUANO ROJO FOSILIZADO (SIRSD) (18)
Huapi (3)
Lora (5)
Sectores idahue (4)
Los Junquillos (1)
Placilla (1)
ldahue Chico (4)
2.- ACONDICIONAMIENTO RASTROJO DE MAIZ (SIRSD) (1)
Sectores Lora (1)
3.- ESTABLECIMIENTO DE PRADERAS DE AVENA (PSRF) (10)
R. de Quelmen (1)
Huapi (4)
Sectores Los Junquillos (3)
lloca (1)

(1)

Los Cuervos

TOTAL BENEFICIARIOS ANO 2017

29

9.244

SUBTOTAL INCENTIVOS SIRSD-S/PSRF (MS)

TABLA 14. INVERSIONES PDI ESPECIAL LEGUMINOSAS
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BENEFICIARIOS

OBJETIVO ANO 2018
Adquisicibn de maquina seleccionadora de
leguminosas de grano seco; molino triturador de 7
granos, rastras para preparacion de suelo agricola y
carros de arrastre.
SUBTOTAL INCENTIVOS PDI LEGUMINOSAS (MS) 24.755

ARTICULACION CON ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS
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CONVENIO DE COLABORACION.

Convenio de Colaboracion entre Instituto de Investigaciones Agropecuarias
INIA e I. Municipalidad de Licantén.

Objetivos del Convenio:

Colaboracion mutua para la prospeccion, evaluacion y validacion
de tecnologias agropecuarias de interés para ambas partes.

Inclusion en programas de trabajo a través de la o las unidades
administrativas de Investigaciéon y desarrollo, y de transferencia vy
extension.

Apoyo conjunto en programas de difusion con énfasis en equipos
locales y productores de la comuna.

Desarrollo de programa de apoyo a la comercializacion y la
generacion de encadenamiento productivos.

Apoyo conjunto para la postulacidon de iniciativas de proyectos a
Fondos concursables nacionales y regionales.

Evaluacion de alternativas de fransferencia tecnoldgica como
proyectos especificos o formaciéon de Grupos de Transferencia
Tecnoldgica.

GRUPO DE TRANSFERENCIA TECNOLOGICA GTT INIA

Grupo GTT del rubro Leguminosas, constituido por agricultores de Licantén.

Modalidad de Capacitacion grupal cofinanciado por la llustre
Municipalidad de Licantén.

Duracion: 4 Anos.

ARTICULACION PRIVADA DE COLABORACION CON AFIPA



Se gestiond la colaboracion de la Asociacion Nacional de Fabricantes e
Importadores de Productos Fitosanitarios Agricolas, para que realice
capacitaciones grupales en el Programa de envases pldsticos vacios de
productos fitosanitarios (Campo Limpio), acciones que fueron dirigidas a
agricultores de nuestra comuna, con la finalidad de coordinar el retiro de estos
envases en camiéon acondicionado para estos fines y enviado por AFIPA. El

retiro se efectud el 08 de mayo 2018 en el acceso al Estadio Municipal de
Licantén.

REPORTE AFIPA DE ENVASES RECEPCIONADOS EN LICANTEN

Total unidades retiradas de plaguicidas 1.485 unds.

GIRAS TECNICAS Y CAPACITACIONES
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Se readlizaron actividades para desarrollar capacidades productivas de
usuarios PRODESAL de los distintos rubros de nuestra comuna:

GIRAS TECNICAS:

K/

%  Gira Técnica INIA Cauquenes, Dia de campo “Alternativas productivas
para enfrentar el cambio climadtico en el Secano” dirigido a pequefos

productores agricolas, comuna Cauquenes, Region Del Maule.

% Gira Técnica INIA Quilamapu, Dia de campo “Cultivo de Leguminosas de
grano” orientado a la produccion de cultivos de leguminosas de grano
seco y dirigido a productores de Licantén, comuna de Chillan, Region de
Nuble.

%  Gira Técnica INIA Hidango, Dia de campo “Presentacion de resultados de
investigaciones en: Bandas florales y hoteles de insectos; Cultivo de qjos;
Cultivos de secano; Cambio Climdtico, Manejo ovino para produccion en
secano y el control de malezas, Manejo Apicola; y Riego: uso eficiente del
agua.”, comuna Litueche, Region Del Libertador Bernardo O'Higgins.

% Gira Técnica al Centro Tecnolégico para la Sustentabilidad CTS-IDMA,
dirigido a transferir conocimientos de “Produccion agricola Sustentable y
conocimiento del uso de energias renovables no convencionales en la

agricultura”, comuna de Buin, Region Metropolitana.

CAPACITACIONES GRUPALES DE ESPECIALISTAS POR RUBRO
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X Capacitaciones GTT “Produccion de Leguminosas de Grano en el secano

costero”, realizada por profesionales INIA CRI Quilamapu, Chillan.

X/
£ %4

Capacitacion Grupal, “Calentamiento Global y uso racional del recurso
agua”, realizada por Profesional Especialista en el tema.

<> Capacitacion Apicola dictada por Especialista contratado y dirigida a
apicultores PRODESAL.

ACTIVIDADES REALIZADAS POR EL EQUIPO TECNICO
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o Postulacion Capital de Trabajo, Usuarios PRODESAL.
o Formulaciéon de Proyectos IFP — SIRSD-S - PSRF- PDI Especiales.

o Formulacion de Planes de Mediano Plazo (PMP) en Plataforma Digital
Servicios integrados de INDAP.
. Aplicacion de Diagnodsticos Productivos (159 usuarios)

o Adquisicion de material vegetal para usuarios: semillas trigo, Tuberos vy

cormos de plantas florales, plantines de lechugas y tomates

indeterminados para cultivo bajo pldastico y al aire libre.
o Operativos de sanidad animal (Desparasitacion gastrointestinal  y

colocacion de aretes para control de moscas de los cuernos en ganado

bovino).

o Parcela demostrativa Leguminosas.- Establecimiento de variedades de
porotos y garbanzos - Apoyo de Profesionales INIA CRI Quilamapu.
o Asesorias prediales a usuarios PRODESAL de los distintos rubros
productivos.
o Participaciéon en actividades extraordinarias planificadas por INDAP.
. Planificacion y Ejecucion de Mesa Coordinacion y Seguimiento
PRODESAL.

. Entrega de incentivos productivos a usuarios PRODESAL.

o Reuniones técnicas grupales de coordinacion de actividades

complementarias por sectores.
3 Planificacion, coordinacion y ejecucion de Giras técnicas vy

Capacitaciones grupales.
o Recepcion de grupos PRODESAL proveniente de la comuna de Navidad,

Region del Libertador Bernardo O'Higgins.

EL ENFASIS TERRITORIAL DE LA EXPLOTACION AGRICOLA, ESTA DIRIGIDA A LA
PRODUCCION DE LEGUMINOSAS DE GRANO SECO.

Acciones de fortalecimiento de la actividad productiva:
Posicionamiento a nivel nacional, de la destacada produccion de leguminosas

de grano de nuestra comuna.
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% Realizacion de estudios y publicacidn de andlisis comparativos de la
produccion de leguminosas de nuesfra comuna, respecto de oftras
regiones del pais (fuente: ODEPA — INIA — U. de Concepcidn).

X Ejecucion de Grupo de Transferencia Tecnolégica GTT de productores de
Leguminosas de Grano.

X Financiamiento para la consfruccion de Tétem con figuras campesinas y
cultivos de legumbres.

<> Financiamiento Regional de INDAP (2018), para proyectos de desarrollo
de inversiones para el fortalecimiento de la produccidon de leguminosas,
mediante la mecanizacion del rubro.

X Participacion y colaboracion en Proyecto FIA/FIE “Polo Territorial de
Legumbres” ejecutado por la Pontificia Universidad Catdlica de Chile y
que tiene por objetivo la creacién de una nueva industria de ingredientes
funcionales a partir de la produccidn nacional de pequenos y medianos
agricultores locales junto con potenciar y fomentar el consumo de
Legumbres en Chile.
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DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE EDUCACION MUNICIPAL

El Departamento de Administracion de Educacion Municipal (DAEM) tiene como
objetivo administrar el servicio de educaciéon en la comuna, de acuerdo a las
directrices y politicas emanadas del Ministerio de Educacion.

e N —
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Actualmente DAEM tiene a su cargo 4 establecimientos educacionales.
Las funciones del DAEM estan establecidas en el articulo 23 de la Ley Orgdnica
Constitucional de Municipales n° 18.695.

OBIJETIVOS:

1. Asesorar al Alcalde y al Concejo en la formulaciéon de las politicas relativas
al Area educativa.

2. Proponer y ejecutar medidas tendientes a materializar acciones vy
programas relacionados con la educacion de los ninos, ninas vy
adolescentes de la comuna de Licantén, en lo relativo a los procesos de
ensenanza y aprendizaje respectivo con la etapa de desarrollo en que se
encuentren.

3. Administrar los recursos humanos, materiales y financieros del drea de
educacion comunal, en coordinacion con la unidad de administracion y
finanzas.

EJECUCION PRESUPUESTARIA

TABLA 1: INGRESOS ANO 2018.

DETALLE MONTO (M$)

Transferencias Corrientes 2.901.625

Ofros Ingresos Corrientes 96.840

Saldo Inicial de Caja 365.889 8
TOTAL(MS) 3.364.354
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TABLA 2: EGRESOS ANO 2018.

DETALLE MONTO (MS)
Gastos en personal 2.493.536
Bienes y Servicios de Consumo 401.153
Cuentas por pagar prestaciones de 29.072
seguridad social
Cuentas por pagar Transferencias 7.500
corrientes
Adquisicion de activos no financieros 79.214
Oftros gastos corrientes 8.788
TOTAL(MS) 3.019.26
3
TABLA 3: CUENTAS PASIVOS (MS) ANO 2018.
| FACTURAS POR PAGAR (M$S) | 418 |

86



ZiLicantén

T Mejvar,mm, tv

TABLA 4: ESTADO DE MOVIMIENTO DE FONDOS (MS) ANO 2018.

SALDO INGRESOS | EGRESOS | SALDO

CUENTA CORRIENTE ANTERI)OR(MS (MS) (MS) (MS)
Fondos ordinarios 250.225 244,791 345.917 | 149.100
Cuenta 248.827 83.705 37.354 | 295.178

complementaria FAEP
Banco Estado SEP 185.532 81.141 96.871 169.803
Banco Juniji 21.912 24.510 44715 1.707
Banco PIE 188.142 78.588 41.398 | 225.333
TOTALES 894.638 512.735 566.255 841.12
DISPONIBILIDADES 1
(MS)

TABLA 5: INICIATIVAS FAEP 2018

INICIATIVAS MONTO (MS)
Pago de remuneracion personal docente y 66.518
asistente de la educacion.
Pago de remuneracion por déficit de coeficiente 9.276
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técnico, en jardines VTF de la comuna.

Adquisicion de recursos pedagdgicos, deportivos,

artisticos y tecnoldgicos para EE.

Mantencidén, conservacion, mejoramiento y

regularizacion de inmuebles e infraestructura de EE

y jardines VIF de la comuna.

Capacitacion personal docente, asistente de la

educacion personal DAEM.

Compra de mobiliario escolar, de oficina 'y de

equipamiento para los EE de la comuna.

Contrataciéon de servicios y actividades

deportivas asociadas extraescolar de todos los

establecimientos de la comuna, mads la

adquisicion de los insumos para el desarrollo de los

talleres.

Contrataciéon de servicios de transporte escolar

para EE.

Mantencién y gastos de operacion de vehiculos

transporte escolar para EE rurales de la comuna.
TOTAL (MS)

10.000

25.000

14.556

40.000

40.000

60.000

10.000

275.350

TABLA 6: EDUCACION ESPECIAL, DIFERENCIAL E INTEGRACION ESCOLAR.

ESTABLECIMIENTOS | CURSOS | CANTIDAD HORAS HORAS HORAS
CON DE DOCENTES | COORDINACION TRABAJO
ALUMNO | ALUMNOS ED. COLABOR

S DEIE. ESPECIAL ATIVO

(DOC.
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AULA)
Liceo Augusto Pk a 4° 165 318 35 71
Santelices V. M +
Especia
I
Liceo Alejandro | Pk a 4° 44 90 20 18
Rojas S. M
Colegio Dr. Pk a 8° 61 104 20 24
Manuel Avilés B
Escuela Los PK a é° 48 64 23 9
Copihues B
TOTAL 318 576 98 122

TABLA 7: RENDIMIENTO ACADEMICO RELACION DE ALUMNOS APROBADOS,

REPROBADOS Y RETIRADOS

MAT.
ESTABLECIMIENTOS GRAL. | PROMOVIDOS | REPROBADOS | RETIRADOS
FINAL
Liceo A.S.V. Pre bdsica 73 66 0 7
Liceo A.S.V. Bdsica 355 328 8 19
Liceo AS.V. Media 224 205 11 8
Liceo AS.V. especial 12 12 0 0
Liceo A.R.S. Pre Bdsica 0 0 0 0
Liceo A.R.S. Bdsica 39 33 2 4
Liceo A.R.S. Media 42 33 5 4
Colegio Dr. Manuel 32 32 0 0
Avilés - Pre Bd&sica
Cotegio Dr-Manuet 754 41 1 12
Avilés - Bdsica
Escuela I%@WBﬂues g NI"DEALGMNOS 0 0
Pre bdsica
Escuela los200pihues 48 1368 0 0
BAsICa p0g 1249
2009 1210
2010 1183 TABLA 8: EVOLUCION DE
2011 1159 LA MATRICULA EN LOS
ESTABLECIMIENTOS
2012 1076 MUNICIPALES
2013 1036
2014 986
2015 986
89
2016 970
2017 938
2018 954



TABLA 9: DOTACION DOCENTE Y ASISTENTES EDUCACION 2018

Dotacidon docente

99

Asistentes de la educacion

89

e Considera docentes tanto de planta como en modalidad a contfrata por

las diferentes subvenciones.

e Considera asistentes de la educacion contratados por las diferentes

subvenciones.

TABLA 10: EVALUACION DOCENTE ANO 2018

EVALUADOS | BASICOS

COMPETENTES

DESTACADOS

24 |

16

7

CONVENIOS:




L | |
T Mejvar para tv

1.- CONVENIO FUNDACION EDUCACIONAL ARAUCO Y MUNICIPALIDAD DE
LICANTEN

EL Convenio educacional continua su frabajo en la comuna, entre los anos 2018
y 2019 se encuentra en proceso de diagndstico para la implementaciéon de un
nuevo programa educativo dentro de las escuelas de Licantén, con el objetivo
de buscar lo mdas apropiado para potenciar los aprendizajes de sus estudiantes.

2.-CONVENIO NORMALIZACION DE ESTUDIOS, MODALIDAD FLEXIBLE EDUCACION
BASICA Y MEDIA

Servicio dirigido a personas jovenes y adultas mayores de 18 anos, que no han
iniciado o no han completado la Ensenanza Bdsica o Media, y que por distintos
motivos, trabajo, salud, cuidado de familiares, u ofros cuentan con poco tiempo
para asistir a clases.

TABLA 11: ALUMNOS EGRESADOS 2018 - CONVENIO NORMALIZACION DE
ESTUDIOS, MODALIDAD FLEXIBLE EDUCACION.

91



Modalidad Matriculados Egresados
Ensenanza General Bdsica 12 11
Ensenanza Media: primer ciclo . 9
1°y 2° ano
Segundo ciclo 3°y 4° 15 14
TOTAL 38 34

Los principales propdsitos de esta modalidad educativa son garantizar el
cumplimiento de la obligatoriedad escolar prevista por la Constitucion Politica
de la Republica de Chile, brindar posibilidades de educacion a lo largo de toda
la vida y procurar respuestas a requerimientos especificos de aprendizaje,
personales o contextuales, con el propdsito de garantizar la igualdad en el
derecho a la educacidon a quienes, por diversas circunstancias, no pudieron
iniciar o completar sus estudios oportunamente.

Ofro beneficio importante, es que este programa permite bajar la tasa de
analfabetismo local y al mismo tiempo, posibilitar que las familias con bajo nivel
de estudio mejoren su autoestima.

Estd dirigida a las personas jovenes y adultas que desean iniciar o completar sus
estudios, ya sean de ensenanza bdsica, media aumentando de esta forma las
posibilidades laborales y el cumplimiento de ciclos de desarrollo educativo
para una mejor insercion social.

TABLA 12: OFERTAS EDUCATIVAS MUNICIPALES

ESTABLECIMIENTO | NIVELES
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Sala Cuna y Jardin infantil: Estrellita | Sala cuna, Nivel medio menor y Nivel
de Mar medio mayor.

Sala cuna medio menor y Nivel medio
Jardin Infantil y sala cuna kUmelen | mayor.

Liceo Alejandro Rojas Sierra Ensenanza Bdsica y Media Técnico
Profesional, enfocada en el drea
forestal, con proyecciones al sector de
la construccion.

Educacion parvularia 'y  Ensenanza
Escuela los Copihues B&sica.

Educacion parvularia 'y Ensenanza

Colegio Doctor Manuel Avilés Bdsica
Inostroza

Educacion parvularia, Ensenanza
Liceo Augusto Santelices bdsicay Ensenanza media.
Valenzuela

Todos los establecimientos educacionales que imparten educacion bdsica
cuentan con programa de integracién escolar.

PREUNIVERSITARIO VIGNOLO EN LICEO AUGUSTO SANTELICES VALENZUELA

Durante el ano 2018 se desarrolld en las dependencias del Liceo Augusto
Santelices Valenzuela un preuniversitario abierto a los estudiantes de segundo,
tercero y cuarto medio (siendo prioridad los estudiantes de 4° medio) de los
liceos Alejandro Rojas Sierra y Augusto Santelices Valenzuela, a él asistieron en
promedio 75 estudiantes a preparar las pruebas obligatorias de Lenguaje vy
Matemdaticas, ademds de las optativas de Ciencias e Historia. El programa tuvo
un costo de M$ 19.000.

TABLA 13: INFORME PSU LICEO AUGUSTO SANTELICES

93



La Prueba de seleccidn universitaria fue rendida por 43 estudiantes de un total
de 48, los cuales obtuvieron los siguientes puntajes promedios:

N° de . Distribucion de Observacione
PSU . Promedio .
estudiantes puntajes S
La mayoria de los | 7 estudiantes
PSU estudiantes obtuvo | con puntaje
. 43 525,5 puntajes entre el | sobre 600 pfts.
lenguagje
rango de los 501 y
los 650 pts.
La mayoria de los| 7 estudiantes
PSU estudiantes obtuvo | con puntaje
£ 1 43 525,9 puntajes entre el | sobre 600 pts.
matematica
rango de los 501 y
los 650 pts.
PSU Historia, La mayoria de los| 3 es’rudmn’rgs
eoarafia estudiantes obtuvo | con puntaje
9 .g . y 24 525,6 puntajes entre el | sobre 600 pfts.
ciencias
sociales rango de los 501 y
los 650 pts.
La mayoria de los | 3 estudiantes
PSU estudiantes obtuvo | con puntaje
Optativa de 34 525,63 puntajes entre el | sobre 600 pfts.
Ciencias rango de los 501 y
los 650 pts.
La mayoria de los| 2 estudiantes
PROMEDIO 595 4 es’rudlgn’res obtuvo | con puntgje
puntajes entre el | entre 600 vy
rango 400y 599 pfts. | 699 pts.

En el Liceo Augusto Santelices consideramos que es un desafio aumentar los
promedios de PSU de todas las asignaturas y para ello se ha proyectado para el
ano 2018 fortalecer las asignaturas de lenguaje y matematicas y generar mayor
monitoreo a las acciones que se han desarrollado hasta la fecha, como talleres
y planes, mayor compromiso de estudiantes con las tareas diarias de las
asignaturas, compromiso de estudiantes y apoyo de apoderados en asistencia
al Preuniversitario y a reuniones de apoderados, programa de orientacion
vocacional en cursos primeros y segundos medio, trabajo colaborativo y
articulado con redes de apoyo.

LICEO ALEJANDRO ROJAS SIERRA
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La Prueba de seleccion universitaria fue rendida por 9 estudiantes del

establecimiento los que obtuvieron los siguientes puntajes

PSU N° de PROMEDI Distribucion de Observacione
estudiantes ®) puntajes s
La mayoria de los
PSU es’rudign’res obtuvo
lenguaje 9 443.66 puntajes enfre el
rango de los 400
y580 pfts.
La mayoria de los
PSU tudiantes obtuvo
mateméti 9 43422 | SV
ca puntajes entre el
rango 350 y 550 pfs.
PSU La mayoria de los
Historiq, estudiantes  obtuvo
geografia 9 473 puntajes entre el
y ciencias rango 350 y 580 pts.
sociales
PSU La mayoria de los
Optativa 9 450.66 es’rudign’res obtuvo
de puntajes enfre el
Ciencias rango 320y 570 pfts.
La mayoria de los
estudiantes  obtuvo
PROMEDIO 438.94 .
puntajes enfre el

rango 400 y 599 pfs.

En relacion al ano anterior el promedio tuvo una baja en cuanto a la distribucion
de los estudiantes esta se concentrd entre los 350 y los 599 pts.




Al analizar rendimiento, asistencia a PREU y puntaje PSU, existe una relacion
directamente proporcional, ya que quienes finalizaron 4° medio con
calificaciones destacadas y asistieron al PREUNIVERSITARIO, obtuvieron un
puntaje destacado en PSU, a la vez quienes tuvieron una nula o escasa
participacion en el preuniversitario obfuvieron puntajes precarios. Ademds,
creemos que hemos incentivado a que la mayoria de nuestros estudiantes
rindan la PSU y lo importante es que lo hagan segun sus intereses, que les
permita a la mayoria acceder a la Educacion Superior, a otros para estudios de
Nivel Superior en Institutos o Centro de Formacién Técnica y a otros como pre
requisito para Fuerzas Armadas, lo que implica que los puntajes responden en
cierta medida a los esfuerzos realizados, a los intereses y al rendimiento obtenido
en su trayectoria escolar.

Cabe senalar que para la mayoria de los estudiantes los resultados son positivos
porgue han permitido que accedan a la educaciéon superior, por otfro lado
hemos puesto a disposicion de los estudiantes y sus familias variadas
herramientas de apoyo como convenios con UTAL, UCM, Universidad de Chile,
Preuniversitarios, liceo virtual, salidas pedagdgicas a casas de estudios, charlas
en liceo, ensayos mensuales de PSU, ensayos intensivos de PSU, apoyo
vocacional, etc. todo con el objetivo de que logren cumplir sus metas.

TABLA 14: CANTIDAD DE ALUMNOS QUE INGRESARON POR PACE A LA
UNIVERSIDAD

LICEO ALEJANDRO ROJAS SIERRA 3
LICEO AUGUSTO SANTELICES VALENZUELA 11
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DEPARTAMENTO DE SALUD

El Departamento de Salud de Licantén, a través de sus distintos establecimientos
de salud rural, busca fomentar factores protectores de la salud, con el objetivo
de promover conductas de auto cuidado, que permitan la adquisicion de estilos
de vida saludable para asegurar el completo bienestar fisico, mental y social de
nuestra comunidad.

Su vision es brindar una atencién de salud integral, oportuna, resolutiva y con un
alto estdndar de calidad a nivel familiar y comunitario.

El Departamento de Salud, se encuentra comprometido con la Calidad y
Seguridad de los pacientes, por lo mismo, plantea su politica, asumiendo ésta
como uno de los ejes de desarrollo mas relevantes, por lo que se ha impuesto
como objetivo implementar, aplicar y mejorar un sistema de gestion de calidad
basado en la evaluacion, monitoreo y mejora continua de los procesos de
atenciéon de profesionales, técnicos y administrativos de los diferentes
establecimientos de salud. Comprometiendo toda su capacidad humana vy
técnica para brindar con efectividad y eficiencia las acciones de promocion,
prevencion, recuperacion y rehabilitacion de salud.

Los valores que la sustentan son: la equidad, la éfica, la transparencia, el
compromiso, el respeto y la participacion para el desarrollo de la excelencia en
la atencion.

La politica de calidad del departamento de salud de Licantén, establecida por
el equipo directivo, se resume en 4 puntos:

e Enfoque de la atencion centrada en las personas, basado en la

implementacion de modelo de salud familiar.
e Atencidn con enfoque de Prevencion y Promocion.
e Formacion continua y de calidad para todos los funcionarios del

departamento.
e Lineamiento con las politicas vigentes de calidad y seguridad del

paciente del ministerio de salud.
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TABLA 1. DOTACION EQUIPO DE SALUD

NUMER PROFESIONAL HORAS | HORAS | HORAS
®) 2016 2017 2018
2 Médico 88 88 88
1 Quimico Farmacéutico 11 44 44
2 Denfista 88 88 88
1 Asistente Social 44 44 44
4 Enfermera 88 88 176
2 Kinesidlogo 88 44 88
2 Matrona 88 88 88
2 Nuftricionista 44 44 88
1 Psicologo 44 44 44
1 Tecndlogo Médico 0 44 44
1 Profesor de Educacion Fisica 0 44 44
] Médico Veterinario 44 44 44
1 Encargado de RRHH 44 44 44
1 Contador Auditor 0 0 44
] Encargado de Adquisiciones 0 0 44
| Jefe de Administracion y Finanzas 0 0 44
12 TENS 572 528 528
2 TANS 0 88 88
] Encargado de Estadistica 44 44 44
1 Técnico Contador Generall 44 44 44
1 Auxiliar Paramédico 44 44 44
2 Auxiliar de Servicios 88 88 176
5 Conductores 220 220 220
] Director 44 44 44
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Durante el ano 2018, la Direccidon Comunal de Salud Municipal, presentd una
propuesta de 2.244 horas, logrando un aumento de un 20% en relacién al ano
anterior que se refleja en el presente grafico:

GRAFICO N° 1
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INFORME DE EJECUCION PRESUPUESTARIA DE SALUD

TABLA 2. INGRESOS

DENOMINACION MONTO MONTO Andlisis Andlisis

(MS$) 2017 | (MS) 2018 Horizontal | Vertical
fransferencias 12.192 11.133 9% 1%

Corrientes

Atencion Primaria 306.588 321.798 5% 28%
Aportes Afectados 305.581 444,007 45% 39%
De la Municipalidad 162.299 240.833 48% 21%
Reembolso Art 12 49.821 72.944 46% 6%
Reembolso Art 4 6.034 6.624 10% 1%
Venta de Bienes 0 32.728 100% 3%
Saldo inicial de caja 10.979 3.526 68% 0%
TOTAL 853.764 1.133.603 33% 100%

El Andlisis Horizontal busca determinar la variacidén absoluta que han sufrido los
estados financieros entre un periodo y otro, al analizar los periodos 2017 y 2018,
se puede concluir que:

La partida Municipal aumentd en un 48%, este incremento se debe a la
incorporacion de la Farmacia Municipal a la Gestion de la Direccion Comunal
de Salud, proyecto de ampliacion en Posta de Salud Rural de lloca (Box Dental
- Box Ginecoldgico), aumento en Bienes y servicios de consumos y activos no
financieros. Nuevamente la Direccion Comunal de Salud Municipal, ha logrado
mantener su buen nivel adquisitivo y de flexibilidad financiera, no ha presentado
deudas en el periodo y aumento sus activos en un 33%.

La Partida Saldo Inicial de caja presenta una disminucion de un 68% en relacion
al ano 2017, porcentaje que refleja la excelente gestion financiera que existe en
la institucion logrando mantener un saldo inicial positivo y dar cumplimiento a
todos los compromisos financieros establecidos en el Plan de Salud Comunal.

Es necesario destacar la Partida Contable Aportes Afectados que logré un
incremento de un 45%, en relaciéon al periodo anterior, esto se debe a la gestfion
de recursos de Apoyo a la gestion Local con el Ministerio de Salud e ingreso por
concepto de incentivo al retiro voluntario de 2 funcionarias de la institucion.
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El Andilisis Vertical permite apreciar lo que representa un activo en el total de sus
activos. Durante el periodo 2018 se puede analizar que el aporte del ministerio
de salud, mediante per cdpita y convenios representa el 68% de los activos y un
21% corresponde a partida municipal, cuenta que logré un incremento del 3%
en relacion al ano anterior.

GRAFICO N° 2 INGRESOS 2018

B Transferencias Corrientes de la
Subdere

A m Atencion Primaria Ley 19.378
art. 49

W Aportes Afectados

® De la Municipalidad A Servicios
Incorporados

m Reembolso Art. 12 Ley N°19.345

Recuperaciones sistema cobro
SAPU

B Venta de Bienes
BTOTALDE INGRESOS

444,007

El presente grdafico nos muestra el valor que representa cada activo en el
periodo 2018, se puede concluir que los mayores ingresos se encuentran en la
cuentas de aportes del Servicio de Salud del Maule mediante per cdpita vy
gestion de convenios y el tercer aporte con mayor ingreso es entregado por el
Municipio alcanzando entre las dos entidades un 89%, ademds para el 2018 se
incorpora la partida contable venta de bienes, que representa un 3% del
presupuesto, correspondiente a ingresos de venta de Farmacos de Farmacia
Municipal.
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GRAFICO N° 3
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El grdfico N° 3, muestra la curva de crecimiento que ha presentado el
presupuesto en el total de sus activos y la partida Municipal entre el periodo
2015 - 2018, alcanzado un 93% de crecimiento en el total de sus activos.
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TABLA 3. EGRESOS

£ MONTO MONTO Analisis Analisis
DENOMINACION (M$) 2017 | (M$) 2018 | Horizontal | Vertical
Gastos en Personal 654.498 767.345 17% 68%
Bienes y Servicios de 147572 | 300.696|  104% 27%
Consumo
Adquisicion de Activo no
Financiero 41.058 40.118 2% 4%
Iniciativa de Inversion 18.750 100% 1%
TOTAL 850.250 | 1.126.906 33% 100%

Al analizar la variaciéon relativa de los estados financieros de las cuentas de
pasivos, se puede concluir que durante el periodo 2017 y 2018,se presentd un
incremento de las partidas de Gastos de Personal, en un 17% provocado por
un aumento de la Dotacién de personal en la unidad administrativa(Contador
Auditor, Encargado de Compras Publicas y Apoyo de recursos humanos),
ademds se suma un conductor y una enfermera a la unidad de gestion clinica.
Respecto a la partida de bienes y servicios de consumo, se incremento el gasto
en un 104%, generado por el tfraspaso de Farmacia Municipal a la gestion de
la Direccion Comunal de Salud, un mayor gasto en Alimentos y Bebidas,
vestuario de personal, mantenimiento y reparaciones de inmuebles,
reparaciones de mdqguinas y Equipos y capacitaciones del personal. Respecto
a la cuenta de adquisiciones de activo no financiero se mantuvo en relacion al
ano anterior, pero se produjo un incremento significativo en la cuenta de
inversion ( proyecto de ampliacion Posta lloca), a pesar de alcanzar un 33% de
aumento en cuentas de pasivos, se logré terminar con un saldo de caja de
MS 6.500.
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GRAFICO N° 4 EGRESOS.
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El grdfico N° 4, Nos muestra la concentracion de obligaciones (gastos), que
debe cubirir la Direccion de Salud Municipal para su funcionamiento, se puede
senalar que el 68% se concentra en Personal de Planta, Plazo fijo y Ofras
remuneraciones, restando un 27% para gastos de funcionamiento.
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GRAFICON° 5
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El grafico N° 5 nos muestra la variacion de gastos que presentd la Direccidn
Comunal de Salud durante el periodo 2015 - 2018, aumentdndolas
obligaciones de pago en un 94% en el Ultimo ano, provocado por aumentos
de dotacién, gastos en Bienes y servicio de consumo, Mantenimiento vy
reparaciones de Bienes inmuebles y adquisicion de activos no financieros e
iniciativas de inversion.
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TABLA 4. INFORME DE PROGRAMAS EN CONVENIO CON SERVICIO DE SALUD DEL

MAULE.

PROGRAMAS GESTIONADOS MONTO (M$)2017 | MONTO (M$)2018
Promocion de la Salud 10.404 10.404
Resolutividad 13.148 12.259
Capacitacion 600 700
Chile Crece Contigo 2.008 2.300
Elige Vida Sana 24.845 25.824
Equidad 12.745 19.648
Programas Odontoldgicos 42.499 35.808
Servicio de Urgencia y SAPU 45.569 46.722
Digitador GES 4.115 4.218
Imd&genes Diagnosticas 2.644 4.621
Fondo Farmacia 10.037 68.635
Campana de Invierno 1.296 1.954
Salud Familiar 998 1.024
APG.L. - Buenas  Practicas - 23951 03.989
Parficipacion
TOTAL 194.159 258.106

TABLA 5. GESTION DE PROGRAMAS DURANTE EL PERIODO 2018.

PROGRAMAS GESTIONADOS MONTO (MS)
Apoyo a Gestion Infraestructura 12.000
Participacion Social 1.300
Buenas Practicas 7.966

TOTAL

21.266
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TABLA 6. GESTION DE PROYECTOS.

PROYECTO MONTO (MS)

Ampliacion Posta lloca ( Box Dental — Box Ginecoldgico) 17.673
Construccion Bodega de REAS 3.543
Mdaqguinas y Equipos 12.000
Mobiliario y Otros 13.500
Equipos Computacionales 9.290
Centro de Salud Familiar lloca 2.417.000

TOTAL 2.473.006

La Direccion Comunal de Salud Municipal, tiene como principal estrategia, dar
cumplimiento a lo establecido en el Plan de Salud Comunal de acuerdo a los
principales problemas de salud publica a nivel local, para esto la administracion
ha decidido potenciar la unidad de recursos humanos, mejorar la infraestructura
para cumplir con la autorizaciéon sanitaria vigente, mejora constante de cada
unidad de frabajo y mejorar la cartera de prestaciones de los centros de salud,
para cumplir con estas acciones se logrdé concluir los siguientes proyectos
durante el 2018.

AMPLIACION POSTA DE SALUD RURAL ILOCA

La Direccién Comunal de Salud, por medio del frabagjo realizado con las
organizaciones comunitarias y consejo de Desarrollo Local, logrd identificar que
existia la brecha de contar con un Box Odontolégico y un Box Ginecoldgico en
Posta de Salud Rural lloca, con el objetivo de mejorar las condiciones de cada
espacio fisico y resguardar la confidencialidad de la atencidon respecto a
atenciones del programa de Salud de la mujer, el proyecto ascendié a los
MS 17.673.
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CONSTRUCCION BODEGA DE REAS

La Direccion Comunal de Salud Municipal, con el objetivo de dar cumplimiento
a la normativa sanitaria, durante el ano 2018, logré gestionar recursos para
construir una Bodega de REAS, para almacenar residuos, los cuales pueden ser
clasificados como residuos peligros, residuos radiactivos de baja intensidad,
residuos especiales y residuos solidos asimilables a domiciliarios. Estos son
almacenados en esta bodega vy retirados por un empresa autorizada para su
eliminacion, el proyecto ascendid a MS 3.568.
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IMPLEMENTACION DE SALA PARA MEDICINA COMPLEMENTARIA Y REHABILITACION
MOTORA.

La Direccion Comunal de Salud Municipal, durante el 2018, postuld al programa
de buenas prdcticas a nivel regional, la iniciativa de inversion de una sala para
realizar prestaciones de Medicina complementaria y rehabilitacion motora a
adultos mayores, este proyecto logré mejorar el espacio fisico donde se
realizaban estas prestaciones a nivel local y brindar una mejor calidad en la
atencion entregada por el equipo de profesionales, el proyecto ascendid a la

suma de MS 7.966.
I
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ACTIVIDADES DE PROMOCION, PREVENCION Y REHABILITACION DE LA SALUD

ACTIVIDADES PROMOCIONALES DE LA SALUD

La Direcciéon Comunal de Salud de Licantén en su eje de Promocion de la Salud,
busca que las personas tengan un mayor contfrol de su propia salud,
fomentando cambios que ayudan a promover los estilos de vida saludable,
teniendo como ejes principales las actividades al aire libre y en familia,
promoviendo la actividad fisica y alimentaciéon saludable.
Durante el ano 2018 la unidad de promocién realizé y apoyd una gran cantidad
de actividades, que estuvieron enmarcadas en los ejes mencionados

anteriormente, teniendo como grandes hitos el apoyo a las corridas ciclisticas
- - - - - - - - = - ==
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de los clubes de la comuna *Lora Bike" y “8.8", actividades que convocaron a
mds de 700 deportistas en total. La funcidn del equipo de Promocién de la Salud
en dichas competencias fue, contar con stand de hidratacién, stand saludable,
zona de masajes y ambulancia con respectivo paramédico o enfermera en
caso de algun accidente.

Otra actividad icono, es la Corrida Familiar Nocturna, realizada durante el mes
de enero en la localidad de lloca, que convocd a mdas de 300 participantes,
teniendo como concepto el lanzamiento de espuma y polvos de colores.
Finalmente, tenemos la Ordenanza Municipal sobre Vida Saludable, que fue
elaborada, trabajada y definida durante el segundo semestre de 2018 y que
entrd en rigor en marzo del presente ano.

Dentro de las actividades que se pueden destacar se encuentran las siguientes:

1. Corrida Ciclistica 8.8

2. Corrida Ciclistica Rally de los Negros * Lora Bike™
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3. Corrida Familiar

PRESUPUESTO PARTICIPATIVOS
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La Direccion Comunal de Salud, mediante el Programa de Participacion social,
logré implementar la estrategia de presupuestos participativos en la comunidad
en donde se invitd a las organizaciones comunitarias a presentar proyectos que
busque resolver los problemas de salud publica que existen a nivel local, esta
instancia permite que la ciudadania tenga incidencia en el uso de los recursos
puUblicos administrados por los Departamentos de Salud. A esta estrategia se
postularon 6 proyectos de los cuales dos resultaron ganadores obteniendo un
monto de 500.000 mil pesos cada organizacion, los proyectos ganadores fueron:

e Salud Por Lora
e Huerto de Hierbas y Flores Medicinales.

CIRCULOS PROGRAMA VISA SANA
|
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El Programa Vida Sana de la Direccion Comunal de Salud de Licantén tiene
como propdsito contribuir a reducir la incidencia de factores de riesgo de
desarrollar diabetes mellitus e hipertension arterial a través de una intervencion
en los hdbitos de alimentacién y en la condicion fisica dirigida a ninos, ninas,
adolescentes, adultos y mujeres post-parto.

Durante el ano 2018, se implementd la actividad denominada “Circulos Vida
Sana” que consistia en realizar diversos talleres y charlas a los profesores,
profesoras, ninos y ninas del Liceo Alejandro Rojas Sierra de Lora y colegio
Manuel Avilés de lloca, realizados por la dupla Nuftricionista-Psicologo de la
Direccion Comunal de Salud.

Los circulos de vida sana se realizan con el objetivo de:

e Dar refuerzo grupal al propdsito del programa que es “Contribuir a reducir
los factores de riesgo de desarrollar diabetes y enfermedades
cardiovasculares en la poblaciéon”

e Redlizar talleres entregando estrategias motivacionales con el propdsito
de reforzar y potenciar el cambio de hdbito hacia una vida saludable,
con enfrega de herramientas para su sustentabilidad. Destacar que el
cambio hacia hdbitos de vida saludable es una responsabilidad
fundamental para cuidar nuestra salud.

PROGRAMA ADULTO MAYOR
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Durante el ano 2018, la Direccion Comunal de Salud realizé un Plan de Trabajo
con adultos mayores de los sectores de Lora, La Pesca, lloca y Duao, con
sesiones de actividad motriz, trabagjo cognitivo, con un enfoque cercano, de
confianza y respeto hacia el adulto mayor, fomentando a ellos a ser siempre los
impulsores de sus avances.

Las sesiones se realizaron desde marzo a diciembre, en donde cada club de
adulto mayor dispone de un profesional del drea de la salud para ser
acompanados, enfermera, kinesidlogo, profesor de educacion fisica, matrona,
entre otros profesionales, fueron parte de este proceso.

En los hitos mds importantes desarrollados por este grupo etario durante el ano
2018, se encuentran:

a. Concurso espacio libore de humo de tabaco: actividad en la cudl
pudieron dar a conocer su punto de vista frente a este problema de salud
que nos aqueja, mediante un afiche plasmaron su trabajo de semanas y

fueron premiados.
b. Concurso de reciclaje: los diferentes clubes de adulto mayor trabajaron

durante mds de un mes para exponer un hermoso frabajo que nos llama a
tomar conciencia de esta problemdatica social.

SALUD FAMILIAR

|
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e Actuaimente se frabaja de forma estandarizada los lineamientos de
Modelo de Atencidon Integral en las cuatfro Postas de Salud Rural
pertenecientes al Departamento de Salud Licantén. Cabe destacar, que
durante el ano 2018 se ha readlizado una mayor coordinacién a nivel
comunal, mediante la realizacion de reuniones Bimestrales con referente
del Hospital de Licantén, lo cual permite generar una alianza estratégica

para la consolidacion del Modelo.
e Cabe mencionar, que cada ano se realiza la aplicaciéon del “Instrumento

para la Evaluacion y certificacion de desarrollo en el Modelo de atenciéon
integral de salud familiar y comunitaria” en los meses de Abril, Agosto y
Diciembre. La informacidén es recopilada por los equipos cabecera y
consolidada por los Encargados de cada sector. Durante el ano 2018, el
Departamento de Salud Licantén obtiene un 90% en la autoevaluacion

del mes de Diciembre.
e En cuanto al plan de mejora, las actividades se centraron principalmente

en mejorar los ejes de participacion, promocion, cenfrado en atencion

abierta, prevencion y calidad.
e Dentro de los grandes desafios para fortalecer la implementacion del

modelo de salud familiar estdn:
- Trabajar de manera efectiva con los profesionales (principalmente

meédicos y odontdlogos) en el cambio de modelo biomédico al

biopsicosocial.
- Capacitar al equipo de salud sobre la readlizacidon de consejerias

familiares e individuales.
- Mejorar activacion de Protocolo de articulacion con la red del territorio

donde se inserta el establecimiento.
- Implementar Plan de Cuidados ambulatorios para personas que corren

alto riesgo de hospitalizacion.
- Mejorar la activacién de protocolos de crisis normativas y no normativas.

TABLA 7. SALUD FAMILIAR.
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PSR LA PSR PSR
EJE PSR LORA PESCA ILOCA DUAO
Promociéon de la Salud 96% 84% 100% 96%
Prevencidon en Salud 60% 60% 68% 62%
Enfoque Familiar 100% 6% 100% 6%
Participacion de la
Comunidad en Salud 100% 100% 100% 100%
Calidad 100% 100% 100% 100%
Intersectonalidad Y1 100% 100% 100% 100%
Territorialidad
Gestion del Desarrollo de 100% 100% 100% 100%
las Personas
Tecnologia 100% 100% 100% 100%
Ce.n’rrado en la Atencidon 8% 89% 89% 57%
Abierta
TOTAL 920% 89% 93% 87%
OPERATIVOS
OFTALMOLOGICO

Enmarcado en el programa de Resolutividad del Servicio de Salud Maule, todos
los anos se lleva a cabo el operativo oftalmoldgico con el objetivo de poder
disminuir la lista de espera generada por el establecimiento y de esta forma
poder resolver de manera efectiva y eficaz problemas visuales de nuestra
poblacion. Durante el ano 2018, se realizd en el Mes de agosto un operativo que
logré beneficiar a mds de 200 usuarios, los cuales resolvieron su patologia. Cabe
senalar, que por sexto ano consecutivo la Direccion Comunal de Salud
Municipal sigue tfrabajando con el Doctor Benjamin Riesco, lo cual nos asegura
la continuidad de la atencién y efectividad de los tratamientos.

El presupuesto destinado para el desarrollo del Operatfivo, ascendié a los

MS$ 12.000.-

OPERATIVO UROLOGICO
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Con el objetivo de prevenir el cancer a la prostata y considerando que es la
segunda causa de muerta a nivel regional, la Direccion comunal de Salud
Municipal, mantuvo dentro de sus acciones de promocidon y prevencion la
ejecuciéon del operativo que logrd beneficiar a mds de 150 hombres del Sector
costero, actividades que durante los anos han generado un cambio de actitud
en este grupo etario, logrando que la poblacion masculina se preocupe de su
Salud, y genere conductas de autocuidado, ademds logro pesquisar
oportunamente pacientes con esta patologia. Este operativo se encuentra a
cargo del Dr. Francisco Pinto Grez.

La inversidon para la ejecucion de este operativo asciendo a M$S 1.500.

TRABAJO INTERSECTORIAL
CONVENIO CON PESCADORES.

La Direccion comunal de salud municipal, mediante su estrategia de
participacion social logré generar una alianza colaborativa con Caleta de
Pescadores de Duao, estrategia que busca fomentar las acciones de
promocion y prevencion de este grupo etareo. Los acuerdos establecidos
fueron los siguientes:

Apoyo de Ambulancia con paramédico al momento de zarpar a la mar.
Toma de Examen de Medicina Preventiva

Cupos para operativo de Oftalmologia y Urologia.

Capacitacion de Primeros Auxilios a sindicatos de pescadores.

Acceso atencion odontoldgica en Extension Horaria.
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TABLA 8. INFORME OFICINA DE INFORMACIONES RECLAMOS Y SUGERENCIAS
(OIRS).

La OIRS, tiene como objetivo orientar a la poblacién acerca del funcionamiento
del centro de salud y facilitar el acceso de la poblacidon usuaria a presentar
RECLAMOS, SUGERENCIAS Y FELICITACIONES respecto del funcionamiento,
organizacion y atencion general otorgada por el establecimiento de salud, con
el objeto de que puedan ser utilizados por la institucién para procurar y/o definir
planes de mejora en las dreas determinadas por la autoridad, en vias de mejorar
la Satisfacciéon Usuaria.

CANTIDAD
RECLAMOS 5
FELICITACIONES 47
SUGERENCIA 2
SOLICITUD 30
TOTAL 84

GRAFICO N° é
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TABLA 9. EJECUCION DE METAS
N° A N° Y
METAS CUMPLIR REALIZADO | CUMPLIMIENTO

Desarrollo Psicomotor 1 1 100%
PAP 471 508 108%
Alta Odontolégica 6 Anos 24 25 104%
Alta Odontoldgica Embarazadas 20 20 100%
Alta Odontoldégica 12 Anos 18 19 106%
Diabetes Mellitus 175 116 66%
Hipertension 335 288 86%
Evaluacion Pie Diabético 215 215 100%
Lactancia Materna 13 9 69%
EMP Hombres 183 189 103%
EMP Mujeres 60 21 152%
EFAM 65y Mdas 257 299 116%

GRAFICO N° 7
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TABLA 10. EJECUCION DE PROGRAMAS

N° DE N° DE
ACTIVIDADES ACTIVIDADES %
COMPROMETIDAS REALIZADAS

Consultas por Vicio refraccion 200 196 98%
Consultas de Fondo de Ojo 214 144 67%
Entrega de Lentes 152 152 100%
Mamografias Mujeres PPB

50/54, 55/59 y otras 110 169 154%
Eco Abdominal 99 98 98%
Tratamientos de Endodoncia 15 15 100%
Protesis Dentales Acrilicas 10 11 110%
Al’rqs Integrales hombres y 80 80 100%
mujeres

Alta intfegrales GES 60 anos 4 9 225%
Examen de la Prostata 150 150 100%
Otorrino 30 31 103%
Cirugia Menor 30 31 100%

| '
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TABLA 11. NIVEL DE PRODUCCION DE PROFESIONALES
ler 2do 3er 4to
PROFESIONAL TRIMESTRE | TRIMESTRE | TRIMESTRE | TRIMESTRE TOTAL

MEDICO 2729 3423 3502 3717 13.371
ODONTOLOGO 2.710 5.335 3.532 3.277 14.854
QUIMICO 23 111 113 81 328
MATRONA 1115 2501 2129 2252 7.997
ENFERMERA 1.768 4919 2.723 2.974 12.384
PSICOLOGO 875 930 975 726 3.506
NUTRICIONISTA 2265 2998 2359 1765 9.387
KINESIOLOGA 1891 2504 2280 2405 9.080
T.SOCIAL 136 0 238 170 544
PODOLOGA 169 160 120 0 449
ED DE PARVULOS 39 79 82 85 285
FONOAUDIOLOGA 18 57 27 40 142
PROFESOR ED FISICA 564 138 747 536 1.985
TOTAL 14302 23155 18827 18028 74.312

123



c‘{.jg\‘,’.’-'ar

ElLicantén

Mejor para ti

CUENTA
Ni PUBLICA

Gestion 2018

MUNICIPALIDAD DE LICANTEN

ler 2do 3er 4to
TENS TRIMESTRE | TRIMESTRE | TRIMESTRE | TRIMESTRE 2018
LORA 1678 2303 2567 2908 9.456
LA PESCA 1326 2528 1778 1522 7.154
ILOCA 3626 4690 5120 4796 18.232
DUAO 895 1607 1340 1347 5.189
SUB TOTAL 7.525 11.128 10.805 10.573 40.031

En la tabla de produccion se refleja la cantidad de intervenciones que
realizaron los profesionales y técnicos de la Direccion Comunal de Salud en el

ano 2018.

GRAFICO N° 9
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HITO HISTORICO.

Durante el ano 2018, se hizo realidad un sueno para la comuna de Licantén ya
qgue desde hace muchos anos la administracion encabezada por el Alcalde
Marcelo Ferndndez, se encontraba frabajando para lograr la disponibilidad de
recursos para construir un nuevo centfro de salud en el Sector Costero de la
comuna, esta iniciativa de inversion fue aprobada el 10 de Diciembre del 2018,
en donde el Ministerio de Salud y el Gobierno Regional del Maule suscribieron la
modificacion del Convenio de Programacion que inserta la Construccion de un
Centro de Salud Familiar para lloca, ascendiendo a un monto de MS 2.417.629.

La construccion estard emplazada en terreno del SERVIU, el cual se encuentra
en proceso de traspaso a la llustre Municipalidad de Licantén.
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ORDINARIO No_ 5519 ¢

ANT.: No hay

W

MAT.: Informa modificacion “Convenio de
Programacion 2018-2026"

TALCA, 17 DE DICIEMBRE DE 2018.

DE : DIRECTOR(S) DE SERVICIO DE SALUD MAULE
A : ALCALDE MUNICIPALIDAD DE LICANTEN
= Junto con saludar, mediante el presente, me permito informar a Ud. Que con fecha 10

de diciembre del presente, el Ministerio de Salud y Gobierno Regional del Maule, suscribieron
modificacién del Convenio de Programacion, con el objeto de financiar en conjunto la
prefactibilidad, disefio, construccién y equipamiento de los recintos asistenciales de la Region del
Maule, que en aquel convenio se definen, en relacion de tales iniciativas de inversion el

Establecimientos de Salud priorizado en su comuna corresponden al siguiente:

PROYECTO CONVENIO | FINANCIAMIENTO COSTO (M$) | SUBTOTAL

CONSTRUCCION CESFAM ILOCA (5000) - LICANTEN NUEVO FNDR 2.417.629| $2.417.629

Como es de su conocimiento, estos proyectos, deberan contar con su respectivo terreno
en las condiciones que se indican en Anexo adjunto, que se distribuye con este ordinario.
[ Quedamos atento, para resolver dudas particulares respecto a estas iniciativas de inversion, en

caso de ser necesario.

Saluda atentamente a Ud.,

G)

)

“SATT
> A ;_‘.,(,\
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REPIBLICA DE CHILE L MUNICEPALIDAD DE LICANTEN
MINISTERIO DEL INTERIOR TRIMESTRE : CUARTO
SECRETARIA DE DESARROLLO RECIONAL PAGINAN® ¥
Y ADMINISTRATIVO
BALANCE DE EJECUCION
PRESUPUESTARIO ACUMULADO
INGRESOS DE 2018
MEUNICIPAL
Miles 3
ENOM. SALDO iN FOR
LODICO DEOMETACIIN “ﬁ?x’i."ffm m?mbwaﬁm PERCIBIDOS | PRESUFUESTARIG FERCIBIR
03-00-000.006-00¢ | € X C TRIBUTOS SOBRE EL USO 10437200 1,079,984 857,059 722,903 3811
03-0 55-000_| PATENTES Y TASAS POR DERE 744,700 731,363 310,497 24,068 302
03-01-001-000-00¢_| PATENTES MUNICIPALES 8,000 38,000 76,465 [IEET 3,912
001 001-01-000 | DE BENEFICIO MUNICIPAL 58,000 38,000 76,465 11535 3,813
0301001002 GE BENEFICIO FONDO COMU o ] ) ) i
3 01-002-000-000_| GERECHOS DE ASEO AL,700 7,802 55,655 F753 o
Y3-01-002-001-008_| EN IMPUESTO TERRITORIAL 13,700 11,801 15,490 -3,689 0
Y3-01-002-002-000_| EN PATENTES MUNICIPALES 25,000 21,930 PTG &9 )
13-01-002-003-000 | COBRG DIRECTO 3.000 2,071 4,026 a8 ]
3-01-003-000-000_| OTROS DERECHOS, 104,500 5.761 13,477 12 284 )
3:01-003-001-000_| URBANIZACION ¥ CONSTRUCC 47,550 49,012 39.610 9402 0
63-01-003-002000 | PERMIS0S_PROVISORIOS 5,000 16,113 17,060 47 )
B3.01-003-003-000_t PROPAGANDA 060 5.000 4,497 503 )
8301007004 TRANSFERENGEA [E VEHICUL 16000 20,024 20,858 634 )
4501-063.659.000 | OTROS 26,000 5.612 1,652 3,960 0
301604 050-000 T DERECHOS DE EXPLOTACION 3.000 3.001 [ 3,000 g
FOA-01-004-001-000 [ DERECHOS DE EXPLOTACION 3,000 3,00 0 3,000 0
03-01-050-000-000 | OTRAS G i 0 i g
03°02-060-000-000 | PERMISOS ¥ LICENCIAS 6,00 700,000 457,724 $02,37¢
03-00-061-000-G00_| PERMISCS PE_CIRCULACION 700,000 700,000 457,724 303,276
03°03-051 01000  DE BENEFICIO MUNICIPAL 262,500 262,500 185,647 75,85
03-02-001-062-000 | BE_BENEFICIO FONDO COMU 437,500 437,500 311,078 126,47
§3.02-002-000-000 | LICENCIAS DE CONDUCHR ¥ §1 & i i § )
F3-02-59%-000-000_| OTROS [ i i ¥
13-03-000-000-000 | PARTICIPACION EN IMPUESTO BEG00 T35:45¢ 135,827 3T )
13-05-000-000-000 | GTROS TRIBUTOS 11,000 5345 13610 7938 )
05-00-000: C X C TRANSFERENCIAS CORRI 19,200 F57,548 148 444 3134 y
6501000 DEL SECTOR PRIVADO 200 200 0 200 )
| 05-03-000-000-000 ' DE OTRAS ENTIDADES PUBLIC 12,000 37,3568 Ta8.4t4 g9 )
05.03-002000-000 | DE LA _SUBSECRETARIA_ DE 1,006 {3934 130,347 )
[03-03-002-000-000 | FORTALECIMIENTO DE LA GES & 0 y
05-03-002-002-000 | COMPENSACION POR VIVIEND ¢ X 0 ]
05-03-002-739-000 | OTRAS TRAMSEERENCIAS COR 13506 ECXETT ] 139,347
05-03-003-000-000 | DE LA SUBSECRELARIA DE ED 1000 1,000 ) L350
[95-63502601-000_ | SUBVENCION DE ESCOLARIDA G [ o i
95-03-003.007.000 | OTROS APORTES 1,000 1,000 [ T000
95-03-003-003-000_| ANTICIPOS DE LA SUBVENCIO ] ] ]
6303+ (00 | DE LA JUNTA NACIONAL DE JA y ] )
05-03-004-001 G00_| CONVENIOS _ EDUCACION PRE 0 ] ]
| 85-03-005 Q00 | DEL SERVICIO NACHONAL DE ! 9 0
[[05-03-005-001-G00_| SUBYENGCION MENORES EN SIF ¥ 7 ]
[(65-03-006-000-000 | DEL SERVICIO DE SALUD 5 0 i
1303-006-001 000 | ATENCION PREMARIA LET T 1 3 5 ]
05-03-006-002-000 | APORTES AFECTADOS {3 1 [}] 2
05-03-006-003-000 | ANTICIPOS DEL APORTE ES 1A g 0 [ 0 0
03-03-007 DEL TESORO PUBLICO 17,000 17000 5067 793 ]
0503-007-001-000 | PATENTES ACUICOLAS LEY 1P & i ] ]
1503087 BONIFICACION ADICIONAL LE & ] ] ] 0
[65.03-607-509-600 T OTRAS TRANSFERENCIAS COR 17,000 70 5567 7933
5-03-0U8 D00-000 | DE GOBIERNG REGIONAL B ()
65-03-055-006-000 { DE OTRAS ENTIDADES PUBLIC 7
05-03-10G-000-000 | DE OTRAS MUNICIPALIDADES
05-03-181-000-000 § DE LA MUNICIPALIDAD A SER a { {
06-00-000-000-000 | C X C RENTAS DE LA PROPIED 40,600 AE723 37,924 7% 1
06-01-000-000-000_| ARIAENDO DE ACTIVOS NO FIN 18,000 18,000 7,539 10,661 q
 G6-07-000-000.000 | DIVIDENDOS 6,600 €000 5,678 322 )
04-03-000-000-000 | INTEREGES 1,000 34,733 74,307 28 g
08-04-000-000-000 | PARTICIPACION DE LT ILIDALE, ] i 0
D6-95-000-000-000 | OTRAS RENTAS DE LA PROPIE ] i g
07-00-000:000:000 | € X C (NGRESOS DE OPERACIO 32,650 34875 VY| 5 g
07-01-000-000-000_| VENTA DE BIENES 0 o [ g
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Y ADMINISTRATIVO

BALANCE DE EFECUCION
PRESUPUESTARIO ACUMULADO
INGRESOS DE 2018

MUNICIPAL

1. MUNICIPALIDAD DE LICANTEN
TREMESTRE : CUARTO
PAGINAN® 3

CODIGD

DENEORENACHON

PRESUPUESTO

INICAAL

PRESUPLESTG

VIGENTE

T

PERCIBIDOS FRESUPUESTARIO

:
]
g

30 3-T000 F -RHF

CTROS APORTES

[}

L]

3-03-005-¢00-000
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2,625

-
T
)
>

3,526

3-03-005-002-000

CASINOS DE JUEGOS LEY N° 19,

1

3-03-005-063-000

PATENTES GEQTERMICAS LEY

§3-03-005-995-000

OTRAS TRANSFERENCIAS PAR

13-03-006-000-000

DE LA JLINTA NACIONAL DE JA

3-03-006-001-000

CONVENIO PARA CONSTRUCCI

3-03-099-000-000

GE QTRAS ENTIDADES PUBLIC

3-04-200-000-000

DE EMPRESAS PUBLICAS NO Fi

ool o] o) o S| o
1

3-04-001-000-000

DE ZONA FRANCA DE IQUIQUE

3-06-000-00¢-000

DE GOBIERNGS EXTRANIEROS

3-06-001-000-000

DONACICNES DEL GOBIERND

4-4)0-500-000-000

ENDEUDAMIENTO

443 -000-000-000

ENDEUDAMIENTO INTERNO

4 E-D02.060-00¢

EMPRESTITOS

e &
L

14-0F-603-000-000

CREDITOS DE PROVEEDORES
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4.667.483
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13-03-002-959-000

OTRAS TRANSFEREMCIAS PAR

o ]

13-03-G04-G00-000)

DE 1.A SUBSECRETARIA DE ED

ojo|oio| o

¢ g
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L. MUNICIPALIDAD DE LICANTEN
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA ACUMULADO

GASTOS 2018

AREA MUNICIPAL

Miles §

1-GESTION INTERNA 2-SERVICIOS 3-ACTIVIDADES £PROGRAMAS SOCIALES 5-PROGRAMAS 6-PROGRAMAS
COMUNITARIOS MUNICIPALES RECREACIONALES CULTURALES
CODIGO DENOMINA CION PPTO | PPTO | GASTO | PPTO | PPTO | GASTO | PPTO | PPTO | GASTO| PPTO | PPTO | GASTO| PPTO | PPTO | GASTO | PPTO | PPTO | GASTO
INL VIG. DEV. INL VIG. DEV. INL VIG. DEV. INL VIG. DEV. INL VIG. DEV. INL VIG. .

215-0H0-060-000-0040-000 [ACREEDORES PRESUPUESTARIOS 1or7ee0l 31235060 2037488] 657628 760,778 727,148 169,372 225,924 214,907 402411 408,048 358,001 127,250 128811 110,630 25425 22825 21,029
215-2 1-0-HH0-00-000 C X P GASTOS EN PERSONAL 1046.526] 1009370 934,559 27,389 27,389 21,315 48,000/ 39,850 39,733 92,855 95,697 91,227 90,400 90,4000 83,734 19.540) 18,740) 18,237
215-2 1-0H1-CHK-CHNO- 0N PERSONAL DE PLANTA 667,869 676239 607,786 o [0 [ o o o [ o [0 0 0 0 0 [l 0
215-2 1-002-CHH-CHNO- 0D PERSONAL & CONTRATA 158,437 161481 123172 o [l [ o o o 0 o [ [ o 0 o [l [
215-21-03- K- (OTRAS REMUNERACIONES 152,777 163.777 144472 o [0 0 o 0 o [ o [0 0 o [ o [0 0
215-2 1-4-CH0- N0 (OTROS GASTOS EN PERSONAL 67443 67,873 59,129 27,389 27.389) 27315 48,000 39,850 39,733 92,853 95,697 91,227 90,400 90,400 83,734 19,540) 18,740 18.237
215-22-00-000-000-000 C X P BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 331272 371,324 287,903 135,501 176,900 165, 556) 102,940} 138,502 133.231 52,400) 87.350] 67,383 26.470) 27.470) 16.430) 5,300} 3,500 273
215-22-01-000-000-000 [ALIMENTOS Y BEBIDAS 0| of 0) of [l 0| 12,150 17,062 16,289 12,666 14534 10,937 2570 2570} 1,747 1,700) 1,700) 1,700
215-22-02-000-000-000 [ TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADO 10,700 12,700 1514 o [0 [ o 0| o 16,100) 17,600 12939 2,400 3400 2003 o 0 0
215-22-03-000-0000-100) COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 8,100 66,000 64,5200 o [0 0 o [ [ 5,580 4,809 4,805 0 [l [ 0 [l 0
21522064 000-000-000 MATERIALES DE USO 0 CONSUMO 47,050 68,250) 57,169 6,000 .00 7414 400 40 11 22564 23,064 17,601 5,280 5,280) 1.960) 500} SO 0
215-22-05-H0H- K- SERVICIOS BASICOS 94,100 95,252 77.508) 82,000 19,0000 106,070/ of 0| o 0 o 0 0 of 0 0 0 0
215-22-06-D00-D00- 000 MANTENIMIENTO ¥ REFARACIONES 23,0000 23,200 12,782 o [l 0 o 0| o 0 o 0 0 o 0 o [l 0
215-22-017-CHK-CHNO- 0D [PUBLICIDAD Y DIFUSION 9,400 9,400 8.366) o [l [ 1.950) 1.950) 500y 1.000) 90| 418 9720 8.720) 4902 500} S0H) 373
215-22-08-0HH-H-H00 SERVICIOS GENERALES 16,400 18.300) 9204 42,500 48,500 44913 53,0200 79,0240 77077 2500 3093 2825 410 400 [ [ 0 0
215-22-09-000-000-000 [ARRIENDOS 7,800 600} 3,006 5,000 10,400 10,398 31.420) 36, 370) 35,254 13,950 15,150 13 640 5,900 6,900) 5 809 2,600) 500 660)
215-22-10-000-000-000 [SERVICIOS FINANCIEROS Y DE SEGUROS 20,000 20,000) 12,547 of [ 0| of 0| of 0 of [ 0| of 0 of [ 0|
215-22-11-000-000-000 [SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES 15,201 15202 19,281 of o 0| 0 0 of 0) 408 283 0| of 0) of 0
215221 2-000-00-00 [OTROS GASTOS EN BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 19,620 24,420 19,706 o [l 0| 4,000 4,000 3,999 8,100 7,500} 4138 )| 2004 0 0 [l 0
215-23-00-000-000-000 C X P PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 0 o 0 o [0 0 o 0| o [ o [0 0 o 0 o [0 0
215-23-01-0H0-D0H- 0000 PRESTACIONES PREVISIONALES [ o 0 o [ [ o [ o 0 o [0 [ o 0 o [ [
215-23-03-00- -0 PRESTACIONES SOCIALES DEL EMPLEADOR [ of [ o 0 0 of 0| o 0) o 0 [ of [ o 0 0
215-24-D0- -0 C X P TRANSFERENCIAS CORRIENTES FETIET TR I CRET) I TR TR EEFETTH 17,600 18,850 13521 29,653 26,753 6,901 10,350 10,880 10,384 o [0 0
215-24-01-000-000-000 AL SECTOR PRIVADO 6,870 9,790) B 143 22,500 24.230) 18817 17,0600 18,850) 13521 19,400 25,0001 6.342 10,380 10,880 10,384 0 0 0
215 24-03-CHN-CH- 0N 4 OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 467069 47ages]  maTaos|  460ooof 520,000 30, 000 o [ o 10,255 1753 359 [ o 0 ! 0 [
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| 215- 24-4007-000-O0H-000 [ORGANISMOS INTERNACIONALES { 0 ) [t ) i 0 0 0 0f o 0 { 0 0) [ L o
[ 215-25-00-000-000-000 ICXP iR'TEGRﬂﬁ AL FISCO ! o [0 it L [ 0 o iy 0) {1 0] [} o [ N 0| L
215-25-00 1 -CRN0-DXH-00 IMPUESTOS o o H o o) o o 0 ) 0) i L N o) L
215-26-{W0-D4K0-D0H0-0000 [CX P OTROS GASTOS CORRIENTES 1183 40085 38,402 [t ] { 0 0 0 0 ) 0y ) {H ) [t
[215- 206000 -D00-000-000 DEVOLUCIONES SO0 1,000 691 [y o { 0 0 ) 0y i 0) ( 0 0 [ 0| [t
215-26-002-CX-EXH-000 [COMPENSACIONES POR DANOS A TERCEROS Y/0 ALA 100 37,002 36022 [ 0 i o 0 0 0f [t ) 0 o 0) LY o
PROPIEDAD
215-26-04-D00-D00-000 APLICACION FONDOS DE TERCEROS 383 2.083 1689 [ o) 0 0 0 0f 0 0f 0 0) i 0y
215-29-00-000-D00-000 'C X P ADQUISICTON DE ACTIVOS NO AINANCIEROS 15,18 24121 15,104 [ o) Y 0| 0 0) 1.200) 1,200 1050 0 0 0) [ 0|
21 5-20-001-DXM0-(KH1-00 |TERRENOS i i L H 0 [! it [ 0 0 o 0 [t o 0 1N ) o
| 215-29-002-0N0- 001000 EDIFICIOS { [ 0 [ o0 0l 0 0) 0 o ) [l 0 [t 0
21529003 000-DO0-000 VEHICULOS [i 10) ) [ 0| [ Ly 0) 0 0f o 0) 0 0 1 LU i
215~ 25004 OXN0-TRMI-00 MOBILIARIO Y OTROS 1,400 2,900 1.920 [ ) i 0 0 ) 1.200) 1,200 LO50) [ 0 ) [ o)
215-29-05-000-000-000 MAQUINAS Y EQUIPOS S0 500 0 o o [} o ol 0 0) [t o) [} o o [ i
215-29-06-000-D00-000 EQUIPOS INFORMATICOS 13.2% 19.881 12.957) [ o) 0 0 0 o o 0f 0 0) M 0 )
21520007 DXN0-EXHI-000 PROGRAMAS INFORMATICOS Ll 930 227 [y ] ) [y 0 0 0 [t 0) 0 0 0) [ ]
215~ 25-94- 000-000-000 (OTROS ACTIVOS NO FINANCIEROS o o ¥ o « o) o iy 0 0 ! o L 1H o LU
21 5- 30-000- DH0-EKN-0000 C X P ADQUISICION DE ACTIVOS FINANCIEROS [ [ 0) o ) [l o 0 o 0 0 0) 0| ) [t 0| )
| 215- 30001 -000-D00-000 COMPRA DE TITULOS Y VALORES il 0 0) [ 0 o 0) 0 0f ( ) 0 0) [ 0| {
| 215- 30-02-KM-KNH1-00 COMPRA DE ACCIONES Y PARTICIPACIONES DE CAPITAL { 0 0 [ L [ 0| 0 it 0y i 0 { [t [ il 0 [
215~ 30-99-000-0XH0-000 OTROS ACTIVOS FINANCIEROS 1 i L H L [ o) o o 0 { o) 0 o [ LU of o
215- 3 00 D4K)-D00-000 IC X P INICIATIVAS DE INVERSION 43816 1,126,826/ 404574 12,0004 12.000) 7.734{ 0l 0 0 193 842 193,842 188.0K3) o 0 [ 0
21 5- 3100 -OXN0-EKH-000 ESTUDIOS BASICOS 0 ) [y o) Y 0 0 0 0 [t 0) 0 0| 0| [ 1l 0
215- 3 1-02-OX00-000-000 FROYECTOS 43816 1,126,526/ 409,574 12,0001 12,000 7734 of 0 i 193,842 193,842 188083 0 [l ) i o o
(215- 32000001008 |C X P PRESTAMOS iy i 0 1 ol { o o o ) o ) [} o [ M o Ly
215- 32002 DKN0-EXH-000 [HIPOTECARIOS o 0 [ o il o) o 0 0) [y 0] 0 o o) N 0| U
[215-32-06-000-KN-000 POR ANTICIPOS A CONTRATISTAS [l [ ) [0 [ [i [0 0) ) 0 { ) [ [ 0) [0 [ [i
215-32-07-CH0-(KH-000 POR ANTICIPOS POR CAMBIO DE RESIDENCIA Ll i LY ¥ o ! o) o iy 0 iy ) ! o L N 0 LU
215- 3200 DNN)-G0H-{H000 POR VENTAS A PLAZD { LU ) [t o) i o 0 0 { ) 0 ) [t o) [t
215 33-00-000-000-000 |C X P TRANSFERENCIAS DE CAPITAL i 0 ) [ 0 0 0 0 0 { 0) 0| 0 0| 0 0l
21 5-33-00-ON0-D0H-000 AL SECTOR PRIVADO 0 0 o o) [l o 0 0 o Of 0) { o ) LU L
215- 3300 3-000-000-000 A OTRAS ENTIDADES PUBLICAS L o L it 0 [! o) o 0 0) { ) 0 o 0 Ly 0| 0
215 34000 D0 D000 IC X P SERVICIO DE LA DEUDA LRSS 194 6,194 239 239 26 LER 28,42} 28,423 2.304) 3,198 1157 0 61 61 585 585 60y
| 215-34-001-060- D000 AMORTIZACION DEUDA INTERNA i [y ) [ 0 0 0 ) 0 0 ) 0 0) [ 1l
215 34-003- O00-DEN1-000 INTERESES DEUDA INTERNA 0 ) [} o) i 0o 0 ) 0f it 0 [ [l 0 il Ul L
215~ 34-05-DX00-000-000 [OTROS GASTOS FINANCIEROS DEUDA INTERNA 1 0 ) [ 0 i 0 0 0 of (i 0) 0 0 0 i 0|
215-34-07-000-0KN-000 DEUDA FLOTANTE 5544 6,194 6, 194] 239 23y 2 832 28420 28,422 2399 3,198 3157 0 ol 6l SRS 585 )
| 215-35-00-00-KH1-000 SALDOFINAL DE CAJA i ) i [ [0 i 0 0 i 0y L ) ( o 0) Lt 0| {
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1-GESTION INTERNA
CODIGO DENOMINACION FETO FETO: | GASIND
INL VIG. DEV.
21 5- 000X ON0-CHO0- (KR ACREEDORES PRESUPUESTARIOS 3,300,047 4,669,983 3,469,803
215-21-00-000-000-000 (C X P GASTOS EN PERSONAL 1,.324.710) 1,341 446 1,194 8035
215-21-01-000-000-000 PERSONAL DE PLANTA 067, 869] 676,239] 607,786/
215-21-02-000-000-000 PERSONAL A CONTRATA 158,437 161,451 123,172
215-21-03-000-000-000 (OTRAS REMUNERACIONES 152,777 163,777 144,472
215-21-04-000-000-000 (OTROS GASTOS EN PERSONAL 345,627 339,949 319,375
215-22-00-000-000-000 (C X P BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 683942 805,352 676,755
215-22-01 -({H- 000000 ALIMENTOS Y BERIDAS 29,086 35,866, 30,673
215-22-02-(KW0-C00- 000 TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADO 29,200 33,700 18,755
21 5-22-03-000-(00- (00 (COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 63.580) 70,805 069,325
21 5-2 20 D00 000N MATERIALES DE USO O CONSUMO 81,794 106,494 54,344
215-22-05-000-000- 000 SERVICIOS BASICOS 176.100] 204,252 183,578
215-22-06-000-000-000 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 23,0001 23,200 12,782
215-22-07-000-000-000 PUBLICIDAD Y DIFUSION 22,570 21.470] 14,558
215-22-08-000-000-000 SERVICIOS GENERALES 114,820 149,315 134.019)
215-22-09-000-000-000 ARRIENDOS 60,670 78,220 08,768
215-22- 10-000-000-000 SERVICIOS FINANCIEROS Y DE SEGUROS 20,0001 20,000 12,547
215-22- 11-000-000-(00 SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES 25,202 25,610 149,564
215-22-12-0KH0-000-(00 (OTROS GASTOS EN BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 31,920 30,420 27,841
215-23-00-(0H0-C00- 000 (C X P PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 0 0 0
21 5-23-01-000-(00- (00 PRESTACIONES PREVISIONALES 0 0 0
215-23-03-000-000-000 PRESTACIONES SOCIALES DEL EMPLEADOR [ [ 0
215-24-080-000-0H00- 000 C X P TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1,014,174 1,086,311 900,375
21 5-24-01-000-(00-000 AL SECTOR PRIVADO 76,750 BB, 770 57,709
215-24-03-000-000-000 A OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 937 424] 997 541 B42,06600)
215-24-07-000-000-000 (ORGANISMOS INTERNACIONALES 0 0 0
215-25-00-000-000-000 (C X P INTEGROS AL FISCO 0 0 0
215-25-01-000-000-000 IMPUESTOS 0 0 0
21 5-20-00-000-C00-(00 (C X P OTROS GASTOS CORRIENTES 1,183 40,085 38 402
215-26-01-000-000-(00 DEVOLUCIONES 500 1,00 691
215-26-02-000-000-000 (COMPENSACIONES POR DANOS A TERCEROS Y/O ALA 100 37,002 36,022
PROFPIEDAD
215-26-04-(00-000-000 APLICACION FONDOS DE TERCEROS 583 2,083 1,689
21 5-29-00-000-000-000 C X P ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 16,380 25421 16,154]
215-29-01-000-000-000 TERRENOS 0 0 0
215-29-02-000-000-000 EDIFICIOS 0 0 0
215-29-03-000-000-000 VEHICULOS 10| 10| 0
21 5-29-04-000-000-000 MOBILIARIO Y OTROS 2,600 4,100 2970
215-29-05-000-000-(00 MAQUINAS Y EQUIPOS 500 500 0
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215-29-006-(H0-000- 000 EQUIPOS INFORMATICOS 13,270 19,881 12957
215-29-07-000-000- (00 PROGRAMAS INFORMATICOS 0 Q30| 227
215-29-99-000-000- (00 (OTROS ACTIVOS NO FINANCIEROS [ [ [
21 5-30-00- (00-000- 000 C X P ADQUISICION DE ACTIVOS FINANCIEROS 0 0 0
215-30-01-000-000-000 (COMPRADETITULOS Y VALORES 0 0 [
215-30-02-000-000- (00 (COMPRA DE ACCIONES Y PARTICIPACIONES DE CAPITAL 0 0 0
215-30-99-000-000- (00 (OTROS ACTIVOS FINANCIEROS 0 0 0
215-3 1-000- (0= 004000 (C X P INICIATIVAS DE INVERSION 249 658 1,332,668 605,391
215-31-01-000-000- {00 ESTUDIOS BASICOS 0 0 0
215-31-02-(HH0- (K- (KD PROYECTOS 249 658 1,332,668 005,391
21 5-32-00- (0= OO0 C X P PRESTAMOS 0 0 0
215-32-02-(00-000-000 HIPOTECARIOS [ [ [
215-32-00-000-000-000 POR ANTICIFOS A CONTRATISTAS 0 0 0
21 5-32-07-000-000-000 POR ANTICIPOS POR CAMEIO DE RESIDENCIA 0 0 0
21 5-32-009-000-000-000 POR VENTAS A PLAZD 0 0 0
215-33-00-(HH0-CH0- 000 C X P TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0 0 0
215-33-01-000-000- 000 AL SECTOR PRIVADO 0 0 0
215-33-03-000-000-000 A OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 0 0 0
21 5-34- (-0 OO0 (C X P SERVICIO DE LA DEUDA 10,0040 38,700 37921
215-34-01-000-000- (00 AMORTIZACION DEUDA INTERNA 0 0 0
215-34-03-(00-C00- 00K INTERESES DEUDA INTERNA 0 0 0
215-34-05-(H0-000-000 (OTROS GASTOS FINANCIEROS DEUDA INTERNA 0 0 0
215-34-07-000-000-000 DEUDAFLOTANTE ID,iIH]l _18.?1]]' 37921
215-35-000-000- OO0y SALDOFINALDE CAJA Ol Ol [
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NOMINA
INSTITUCIONES PUBLICAS O PRIVADAS, PERIODO 2018.

CONVENIOS

SUSCRITOS

CON MUNICIPALIDADES Y OTRAS

ORDEN INSTITUCION OBJETIVO VIGENCIA
S S e T P r T
001/2018 Jyial ' Noviembre
Municipalidad de DAEN®12 04 de E 2018 de 2018
Licantén. ( : ' © Enero ) ’
Ministerio de Convenio de Transferencia de
Desarrollo Social | Recursos Programa Centros
de la Region del | para Ninos (as) con Cuidadores Hasta el 30 de
002/2018 | maule ylal. Principales Temporeras, comund | | nio de 2018
Municipalidad de | de Licantén.
Licantén.
(DAE. N°111, 12 de Enero 2018)
Servicio Nacional | Convenio de Colaboracion
para la Técnica y Financiera para la
Prevencion y Implementacién del Programa
ey e B . Hasta el 31 de
Rehabilitacion Senda Previene en la Diciermbre d
003/2018 del Consumo de | Comunidad”. iclembre de
2018.
brogasy la | DAE.N®226, 19 de Enero 2018
Municipalidad de ( ' ’ © Enero )
Licantén.
Servicio Nacional | Convenio de Continuidad
de la Mujer y la Transferencia y Ejecucion
Equidad de SERNAMEG Direccidén Regional
Género vy lal. del Maule e llustre Hasta el 31 de
004/2018 Municipalidad de | Municipalidad de Licantén, Diciembre de

Licantén

Area Mujer y Trabajo, Programa
Mujeres Jefas de Hogar 2018-
2019

(DAE.N°427, 07 de Febrero 2018)

2019.
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Fondo de Convenio de Transferencia de
Solidaridad e Recursos para la Ejecucion de la
Inversion Social Modalidad de
(FOSIS) y la I. Acompanamiento Psicosocial Hasta el 31 de
Municipalidad de | del Programa Familias del Diciembre de
005/2018 Licantéen. Subsistema Seguridades y 2018.
Oportunidades.
(DAE.N°437, 07 de Febrero 2018)
Fondo de Convenio de Transferencia de
Solidaridad e Recursos para la Ejecuciéon de la
Inversion Social Modalidad de
(FOSIS) y la I. Acompafiamiento Sociolaboral | Hasta el 31 de
006/2018 | Municipalidad de | del Programa Familias del Diciembre de
Licantén. Subsistema Seguridades y 2018.
Oportunidades.
(DAE.N°438, 07 de Febrero 2018)
Fondo de Convenio de Transferencia de
Solidaridad e Recursos para la Ejecucion de la
Inversion social Etapa Dic1|igr1c'>s’ricoJ del H(.]S.m el 31 de
007/2018 . Diciembre de
(FOSIS) y la l. Programa Eje.
Municipalidad de 2018.
Licantén. (DAE.N°439, 07 de Febrero 2018).
Servicio de Salud | Convenio Programa GES
Maule y la l. Odon’rolégico? H(.]S.TO el 31 de
008/2018 o Diciembre de
Municipalidad de
licantén (DAE.N°696, 06 de Marzo 2018) 2018.
Servicio de Salud | Convenio Programa Modelo de
Maule y la l. Atencion Integral de Salud
Municipalidad de | Familiar y Comunitaria en Hasta el 31 de
009/2018 | Licantén Atencién Primaria. Diciembre de

(DAE.N°698, 06 de Marzo 2018)

2018.
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Servicio de Salud
Maule y la l.

Convenio Programa Sembrando
Sonrisas.

Hasta el 31 de

010/2018 o Diciembre de
Municipalidad de
Licantén (DAE.N°699, 06 de Marzo 2018) 2018.
Servicio de Salud | Convenio Fondo de Farmacia
Maule y la . para Enfermedades Cronicas no | Hasta el 31 de
011/2018 | Municipalidad de | Transmisibles en APS. Diciembre de
Licantén. 2018.
(DAE.N°700 de Marzo 2018)
'S\Ae(;\ijlcgo (|:IOe|So|ud Convenio 2018. Hasta el 31 de
012/2018 eyl (DAE.N°710, 06 de Marzo de Diciembre de
Municipalidad de
. . 2018) 2018.
Licantén.
Servicio de Salud | Aprueba Programa
Maule y la l. Mejoramiento del Acceso ala | Hasta el 31 de
013/2018 | Municipalidad de | Atencién Odontolégica. Diciembre de
Licantén. 2018.
(DAE.N°804, 14 de Marzo 2018)
Servicio de Salud | Convenio Vida Sana
., Hasta el 31 de
Maule y la l. Intervencion en Factores de .
D . Diciembre de
014/2018 Municipalidad de | Riesgo de Enfermedades no 2018
Licantén. Transmisibles. '
(DAE.N°824, 14 de Marzo 2018).
Ministerio de Convenio Programa Sistema de
Desorrolloéomol Apoy.o ala Seleccpn de Hasta el 31 de
de la Regidn del | Usuarios de Prestaciones ..
015/2018 . Diciembre de
Maule y lal. Sociales 2018.
o 2018.
Municipalidad de
. . (DAE.N°836, 16 de Marzo 2018)
Licantén.
016/2018 | I. Municipalidad | Convenio de Colaboracion Hasta el 31 de
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de Licanténylal.
Municipalidad de
Hualané.

entre Municipalidad de Licantén
y la Municipalidad de Hualané.
(DAE.N°1021, 29 de Marzo 2018)

Diciembre de
2018.

Servicio de Salud
Maule y la l.

Convenio Programa de Apoyo
al Desarrollo Biopsicosocial en

Hasta el 31 de

017/2018 | Municipalidad de | las Redes Asistenciales. Diciembre de
Licantén. , 2018.
(DAE.N°1032, 02 de Abril 2018)
Rl e [ T
018/2018 ey ° ora Diciembre de
Municipalidad de .
. . (DAE.N°1036, 02 de Abril 2018) 2018.
Licanten.
Servicio de Salud | Convenio Programa Mejoria de
Maule y la | la Equidad en Salud Rural Hasta el 31 de
019/2018 e yiat d Diciembre de
Municipalidad de )
T . (DAE.N°1090, 09 de Abril 2018) 2018.
icantén.
Servicio de Salud | Convenio de Ejecucion
Maule y la l. “Programa de Apoyo a la Hasta el 31 de
020/2018 Municipalidad de | Gestion Nivel Local en Atencidn Diciembre de
Licantén. Primaria Municipal” 2018.
(DAE.N°1093, 09 de Abril 2018)
Servicio de Salud | Convenio de Transferencia de
Maule y la l. Recursos para “Programa de
Municipalidad de | Apoyo a Inmunizacién de Hasta el 31 de
021/2018 | Licantén. Influenza y Neumococo a Nivel | Diciembre de
Primario de Atencion 2018” 2018.
(DAE.N°1094, 09 de Abril 2018)
022/2018 | Servicio de Salud | Convenio Programa Hasta el 31 de

Maule y lal.

Reforzamiento de Atencidn

Diciembre de
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Municipalidad de
Licantén.

Primaria “Programa de
Im&genes Diagndsticas en
Atencién Primaria”

(DAE.N°1095, 09 de Abril 2018)

2018.

Servicio de Salud
Maule y la l.

Convenio Programa
Resolutividad en Atencion 2018.

Hasta el 31 de

023/2018 | Municipalidad de . Diciembre de
Licantén. (DAE.N°1096, 09 de Abril de 2018.
2018).
Servicio de Salud | Convenio Programa de
Maule y la l. Atencion Primaria de Urgencia | Hasta el 31 de
024/2018 | Municipalidad de | Sapu Verano 2018. Diciembre de
Licantén. ) 2018.
(DAE.N°1097, 09 de Abril 2018)
Servicio de Salud | Convenio Programa Servicio
Maule y lal. Urgencia Rural Sur, Modalidad | Hasta el 31 de
025/2018 | Municipalidad de | Baja 2018). Diciembre de
Licantén. , 2018.
(DAE.N°1098, 09 de Abril 2018)
Ministerio de Convenio de Condiciones de Se extenderd
Desarrollo Social | Resguardo y Uso del Banco en la medida
de la Region del | Integrado de Proyectos del que la
026/2018 Iv\ou.le.y Iq l. Sistema Nacional de Inversiones. Institucion
Municipalidad de ) tenga la
Licantén. (DAE.N°1119, 10 de Abril 2018) calidad de
Institucion
Usuaria BIP.
Gobierno Convenio de Transferencia de
Regional del Recursos para la Ejecucion de 31 de
027/2018 | Maule vy lal. Proyecto codigo BIP Diciembre de
Municipalidad de | N°30.096.583-0.(DAE.N°1170, 17 2022.
Licantén. De Abril 2018)
028/2018 | NUEVOSUR S.A.y | Convenio de Mandato para 2 anos a
lal. Licitacion de Obras. contar de su
Municipalidad de total
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Licantén.

(DAE.N°1195, 19 de Abril 2018)

tframitacion.

Servicio de Salud
Maule y la l.
Municipalidad de
Licantén.

Convenio Programa de
Reforzamiento de Atencidon
Primaria Espacios Amigables
para Adolescentes, “Estrategia

Hasta el 31 de

029/2018 Diciembre de
de Control de Salud Integral 2018.
Adolescente”
(DAE.N°1339, 07 de Mayo 2018)
Servicio de Salud | Convenio de Apoyo a la
Maule y la . Gestion a Nivel Local en Hasta el 31 de
030/2018 | Municipalidad de | Atencién Primaria Municipal. Diciembre de
Licantén. 2018.
(DAE.N°1341, 07 de Mayo 2018)
Servicio de Salud | Convenio de Ejecucion de
Maule y la . Actividades Campafa de Hasta el 31 de
031/2018 | Municipalidad de | Invierno 2018. Diciembre de
Licantén. 2018.
(DAE.N°1342, 07 de Mayo 2018)
BALLOM Convenio de Colaboracion
Latinoamérica Municipalidad de Licantény Una vez
032/2018 |SPAylal. BALLOM Latinoamérica SPA. ejecutado el
Municipalidad de proyecto.
i . (DAE.N°1350, 07 de Mayo 2018)
icanten.
Servicio de Salud | Convenio de Apoyo a la
Maule y la l. Gestion a Nivel Local en
Municipalidad de | Atencidén Primaria Municipal-
. . Hasta el 31 de
Licantéen. Brecha 2018. o
033/2018 Diciembre de
(DAE.N°1510, 24 de Mayo de 2018.
2018)
034/2018 | Servicio de Salud | Convenio de Apoyo a la Hasta el 31 de

Maule y la l.

Gestion a Nivel Local en

Diciembre de
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Municipalidad de
Licantén.

Atencion Primaria Municipal-
Apoyo Brecha Multifactorial
2018. (DAE.N°1627, 06 de Junio
2018)

2018.

Servicio de Salud
Maule y la l.

Convenio de Ejecucion de
Actividades Campana de

Hasta el 31 de
Diciembre de

035/2018 Municipalidad de | Invierno 1I-2018. 2018.
Licantén. )
(DAE.N°1628, 06 de Junio 2018)
Servicio de Salud | Convenio Programa de
Maule y la l. Mantenimiento de
Municipalidad de | Infraestructura de Hasta el 31 de
036/2018 | Licantén. Establecimiento de Atencidn Diciembre de
Primaria Municipal. 2018.
(DAE.N°1629, 06 de Junio 2018)
Servicio de Salud | Convenio de Colaboracion
Maule y la . Programa de Rehabilitacion Hasta el 31 de
037/2018 | Municipalidad de | Rural Afio 2018. Diciembre de
Licantén. ) 2018.
(DAE.N°1630,06 de Junio 2018)
Servicio de Salud | Convenio Apoyo de Buenas
Maule y la . Practicas de Promocion de la
Municipolidod de | Salud en el Modelo de“A’rencién Hasta el 31 de
038/2018 Licantén. de Salud Integral Familiar y Diciembre de
Comunitario en la Atencién
2018.
Primaria.
(DAE.N°1631, 06 de Junio 2018)
039/2018 | Servicio de Salud | Convenio de Programa Hasta el 31 de
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Maule y la l.
Municipalidad de
Licantén.

Capacitacion y Formaciéon de
Atencion Primaria de la Red
Asistencial: Capacitacion
Universal.

(DAE.N°1632, 06 de Junio 2018)

Diciembre de
2018.

Servicio de Salud
Maule y la l.
Municipalidad de

Convenio de Transferencia de
Recursos Extraordinarios del
Programa de Apoyo a la

Hasta el 31 de

040/2018 | |icantén. Gestion Local en Atencidn Diciembre de
Primaria Municipal” 2018.
(DAE.N°1633, 06 de Junio 2018)
Gobierno Convenio de Transferencia de
Regional del Recursos Fril del Proyecto ResOILCIE
Maule y la l. Constfruccion Torres de esolucion
. . . . ex.2901, Una
041/9018 Municipalidad de | lluminacion Estadio de lloca,
/ Licantén. Licantén. ] vez
ejecutado el
(DAE.N°1734, 15 de Junio 2018) proyecto.
Servicio de Salud | Convenio de Apoyo a la
Maule y la l. Gestion a Nivel Local en
Municipalidad de | Atencidn Primaria Municipal- Hasta el 31 de
042/2018 | Licantén. Apoyo Brecha Multifactorial Diciembre de
2018. 2018.
(DAE.N°1777, 20 de Junio 2018)
Servicio de Salud | Convenio Anticipo de Aporte
Maule y la l. Estatal Bonificacion por Retiro Resolucion ex.
Municipalidad de | Voluntario Establecido enlaley | 3041 Ung vez
043/2018 | Licantén. 20.919 Para Funcionarios (as) de ejecutado el
Atencién Primaria de Salud. proyecto.
(DAE.N°1853, 25 de Junio 2018)
044/2018 |I. Municipalidad | Convenio de Colaboracion Indefinido.
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de Las Condes y

Municipalidad de Las Condes y

|. Municipalidad | Municipalidad de Licantén.
de Licantén.
(DAE.N°2120, 01 de Agosto 2018)
Gobierno Convenio de Transferencia de
Regional del Recursos FRIL del Proyecto Resolucion ex.
045/2018 Maule y la l. Construccion Pavimentacion 3888, Una vez
Municipalidad de | Calle Dr. Herrera, comuna de ejecutado el
Licantén. Licantén. (DAE.N°2226, 07 de proyecto.
Agosto 2018)
Ministerio de Convenio de Transferencia de
Desarrollo Social | Recursos Subsistema de
de la Region del | Proteccion Integral a la Infancia
Maule y la l. Chile Crece Contigo, Fondo de 31 de Mayo
046/2018 Municipalidad de | Intervenciones de Apoyo al de 2019.
Licantén. Desarrollo Infantil.
(DAE.N°2501, 05 de Septiembre
2018)
Ministerio de Convenio de Transferencia de
Desarrollo Social | Recursos Programa
de la Regidn del | Fortalecimiento Municipal
Maule y la l. Subsistema de Proteccion 31 de Mayo
04772018 Municipalidad de | Integral a la Infancia Chile de 2019.
Licantén. Crece Contigo.
(DAE.N°2502, 05 de Septiembre
2018)
Direccién de Convenio Celebrado entre la
Educacion Direccion de Educacion Publica
PuUblicay lal. y la I. Municipalidad de
048/2018 | Municipalidad de | Licantén. 24 Meses.
Licantén. .
(DAE.N°2718, 27 de Septiembre
2018)
049/2018 | I. Municipalidad | Convenio de Desempeno Jefe Hasta el 31

146



de Licantén 'Y
don Celin Chiple
Ydnez.

Departamento de
Administracion de Educacion
Municipal de Licantén.

Julio de 2023.
(DAE.N°2742, 27 de Septiembre
2018)
Subsecretaria de | Convenio Suscrito entre la
Prevencion del Subsecretaria de Prevenciéon del
Delito del Delito del Ministerio del Interior y
Ministerio del la Municipalidad de Licantén,
Interior y lal. para la Ejecucién del Proyecto
050/2018 | Municipalidad de | cédigo “FNSP18-CTV-0415" en el 8 Meses.
Licantén. marco del Fondo de Gestidon en
Seguridad Ciudadana ano 2018.
(DAE.N°2838, 10 de Octubre
2018)
Gobierno Convenio mandato para Obras
Regional del Proyecto Codigo Bip Hasta el 31
051/2018 Maule Y lal. N°40.003.692-0. de Diciembre
Municipalidad de
Hunicip (DAE.N°2839, 10 de Octubre de 2020.
Licanten.
2018)
Gobierno Convenio de Transferencia de
Regional del Recursos FRIL del Proyecto
Maule y la l. Construccion Canalizacion Una vez
052/2018 | Municipalidad de | Estero del Buche, Licantén. ejecutado el
Licantén. proyecto.

(DAE.N°2868, 12 de Octubre
2018)
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Fundacion para
la Promocidény
Desarrollo de la

Convenio de Colaboracion
entre Fundacion PRODEMU e
llustre Municipalidad de

. . . 31 de Mayo

053/2018 C/\ltéjcler (PRODEMU) | Licantén. de 2018,

Municipalidad de (DAE.N°3121, 06 de Noviembre

. . 2018)

Licanten.

Direccion Convenio AD Referéndum de

Regional de fecha 05/11/2018 Suscrito entre

Vialidad ylal. la Direccion Regional de Hasta el 31 de
054/2018 Municipalidad de | Vialidad y la |. Municipalidad de Diciembre de

Licantén. Licantén. 2018.

(DAE.N°3332, 22 de Noviembre
2018)

Secretaria Convenio de Transferencia de

Regional Recursos Programa de Apoyo a
055/2018 Ministerial de las Familias para el Resoluciéon Ex.

Desarrollo y la . Autoconsumo 2018. N°1916

Muonicipalidad de | 1) ¢ Ne3657, 13 Dicierniore 2018

Licantéen. ( ' ' iciembre )

Instituto de Convenio de Colaboracion

Zwre;’nizﬁf:gess EZZ:T“;LA e |. Municipalidad de Hasta el 12 de

l(ﬁ P Y ’ Agosto de
056/2018 ' (DAE.N°3798, 21 de Diciembre 2020.

Municipalidad de
Licantén.

2018)

148



057/2018

Secretaria
Regional
Ministerial de
Desarrollo y la .
Municipalidad de
Licantén.

Convenio de Transferencia de
Recursos Acompanamiento a la
Trayectoria Programa
Eje/Municipal, Modelo de
Intervencién para Usuarios/as
de 65 anos y mdas edad 2018.

(DAE.N°3799, 21 de Diciembre
2018)

Resolucion ex.
2179.

058/2018

Secretaria
Ministerial de
Educacionylal.
Municipalidad de
Licantén.

Convenio Celebrado entre la
Secretaria Regional Ministerial
de Educaciéony lal.
Municipalidad de Licantén.

(DAE.N°4031, 31 de Diciembre
2018)

Resolucion Ex.
N°1803.
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INFORME SOBRE SUMARIOS Y JUICIOS EN QUE LA MUNICIPALIDAD SEA PARTE, AL
31 DE DICIEMBRE DE 2018.

Cumplo con informar sobre causas judiciales, sumarios administrativos e
investigaciones sumarias.

1.- CAUSAS CIVILES:

1) Juzgado de Letras de Licantén, caratulada “Municipalidad de Licantén con
Meléndez”, Rol N° C-20-2016.

MATERIA: Demanda de resolucidon de confrato con indemnizacion de perjuicios
en contra del contratista Fidel Meléndez, por obra normalizacidn servicios
sanitarios escuelas rurales Escuela los Copihues, Liceo Alejandro Rojas Sierra y
Escuela Huapi.

a.- Causa fue fallada a favor de la Municipalidad de Licantén, condendndose a
Fidel Meléndez Gonzdlez a la restitucion a favor de la municipalidad de la suma
de $9.827.109.- mds el pago de las costas de la causa.

b.- La defensa del demandado apeld al fallo, ingresando la causa con fecha
31.01.2019 a la Corte de Apelaciones de Talca, Rol 209-2019.

Pendiente: Se resuelva por la Corte escrito de esta parte alegando la rebeldia
procesal del demandado en esta instancia.
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2) Demanda sobre INDEMNIZACION DE PERJUICIOS, caratulados “GUTIERREZ CON
MUNICIPALIDAD DE LICANTEN", Rol N°C-152-2016.-

MATERIA: INDEMNIZACION DE PERJUICIOS POR RESPONSABILIDAD
EXTRACONTRACTUAL.

a.- Tribunal dictd sentencia de primera instancia rechazando en todas sus partes
la demanda incoada en confra de la Municipalidad.

b.- La parte demandante presentd Recurso de Apelacidon en confra de la
sentencia, ingresé a Corte de Apelaciones de Talca, haciéndose parte vy
solicitando alegatos. Rol Corte 1045-2018.

Pendiente: Alegatos recurso del apelacion.

3) Demanda ejecutiva caratulada “Municipalidad de Licantén con “Jacqueline
Catrileo Lopez”, Rol C-124-2017, Juzgado de Letras de Licantén,

Materia: Se interpuso demanda ejecutiva para el cobro de $2.530.211.- por
concepto de deuda pago patente comercial.

a.- Con fecha 30.11.2017 se dicta Sentencia respecto de la excepcion de
prescripcion incoada por la demandada, siendo acogida la excepcion.

Sentencia fue notificada a las partes.

Pendiente: Demandada consignd $400.000.- en abono a la deuda, falta que
ejecutada cancele un saldo por $100.000.-.
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4) Demanda civil de indemnizacion de perjuicios interpuesta por la sociedad
“Constructora Edificia Ltda.”, por presuntos incumplimientos contractuales
derivados de la ejecucion del proyecto “Reposicion Mobiliario Urbano”,
caratulada “Constructora Edificia Ltda. con Municipalidad de Licantén”, Rol C-
149-2017, Juzgado de Letras de Licantén.

- Con fecha 30.10.2017 se interpone demanda civil por sociedad “Constructora
Edificia Ltda.”

- Con fecha 09.11.2017 se notifica a la Municipalidad de Licantén de la
demandada Rol C-149-2017.

- Con fecha 25.11.2017 se contesta demanda.

- Se evacuaron por las partes los frdmites de la réplica y duplica.
Se realizd inspeccion personal del tribunal a las obras.
Pendiente: Se dicte sentencia por el tribunal.

5) Demanda de precario en contra de don MAURICIO FERNANDO OLGUIN
ARAOS, como ocupante irregular de un inmueble de propiedad de Licantén,
ubicado en el sector de lloca, cuyo objeto es la restitucion de dicho inmueble.

Demanda se interpuso con fecha 21 de febrero de 2017.

Resolucidon del Tribunal de Licantén que admite a tramitacion la demanda de
precario.

Demanda fue Notificada conforme articulo 44 CPC.

Con fecha 18 de abril de 2018 se efectUo audiencia de contestacion y
conciliacion en rebeldia del demandado.

Tribunal recibid la causa a prueba.
Se Notificé auto de prueba a las partes.

*** Se logra avenimiento con el demandado, consistente en la suscripcion de un
contfrato de arrendamiento desde agosto/2018 hasta abril/2019, con el acuerdo
del Concejo Municipal.

PENDIENTE: Presentar escrito de avenimiento al tribunal.
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6) Demanda de precario en juicio sumario incoada en contra de Gabino Corona
Ferndndez, Mario Espinoza Calderdon y Claudio Silva Poblete, solicitando en la
demanda la restitucion de parte de la propiedad raiz denominada “Los
Escalones” y que es propiedad de la Municipalidad Licantén, ya que los
demandados no tienen titulo alguno para ocupar dicha propiedad. ROL C-92-
2018.

Con fecha 11 de junio de 2018, se efectla audiencia de conciliacion y
contestacion de la demanda, en rebeldia de los demandados, los que no
comparecieron a la audiencia.

Con fecha 12 de junio de 2018 Tribunal recibid la causa a prueba.
Se Notificé auto de prueba alas partes.

Por la Municipalidad se rindid prueba documental, testimonial y se fij6 para el
03.09.2018 inspeccion del Tribunal al terreno.

Pendiente: Se dicté sentencia por el fribunal.
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2.- DEMANDAS PRESCRIPCION DERECHOS DE ASEO:

1.- Demanda civil por PRESCRIPCION EXTINTIVA CARATULADA “LEYTON CON
MUNICIPALIDAD DE LICANTEN", ROL N°C-100-2018.-

Don FERMIN DEL CARMEN LEYTON ROJAS, interpone juicio de prescripcion en
contra de la Municipalidad, de las deudas por cobro de derechos de aseo entre
los anos 1996 y 2015, por un monto de $525.640.-

Tribunal declaro admisible la demanda.

Con fecha 04/09/2018, se presenta escrito de esta parte en el cual se contesta
la demanda vy se allana a la accién.

Pendiente: Audiencia de Conciliacion.

2.- Demanda civil por PRESCRIPCION EXTINTIVA CARATULADA “GONZALEZ CON
MUNICIPALIDAD DE LICANTEN", ROL N°C-123-2018.-

Dona FLOR MARIA GONZALEZ MEJIAS, interpone juicio de prescripciéon en contra
de la Municipalidad, de las deudas por cobro de derechos de aseo entre los
anos 2012 y 2013, por un monto de $151.848.-

Tribunal declaro admisible la demanda.

Con fecha 27/07/2018, se presenta escrito de esta parte en el cual se contesta
la demanda vy se allana a la accién.

Con fecha 14.08.2018 se dicta sentencia acogiéndose la demanda de
prescripcion.

Causa terminada.
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3.- Demanda civil por PRESCRIPCION EXTINTIVA CARATULADA “MEJIAS CON
MUNICIPALIDAD DE LICANTEN", ROL N°C-121-2018.-

Dofia HELVELIA ROSA MEJIAS GONZALEZ, interpone juicio de prescripcién en
contra de la Municipalidad, de las deudas por cobro de derechos de aseo entre
los anos 1999 y 2013, por un monto de $1.463.324.-

Tribunal declaro admisible la demanda.

Con fecha 02/08/2018, se presenta escrito de esta parte en el cual se contesta
la demanda y se allana a la accioén.

Con fecha 28.09.2018 se dicta sentencia acogiéndose la demanda de
prescripcion.

Causa terminada.

4.- Demanda civil por PRESCRIPCION EXTINTIVA CARATULADA “GONZALEZ CON
MUNICIPALIDAD DE LICANTEN", ROL N°C-122-2018.-

Dofa LUIS HUMBERTO GONZALEZ CORREA, interpone juicio de prescripciéon en
contra de la Municipalidad, de las deudas por cobro de derechos de aseo entre
los anos 2008 y 2014, por un monto de $554.289 .-

Tribunal declaro admisible la demanda.

Con fecha 02/08/2018, se presenta escrito de esta parte en el cual se contesta
la demanda y se allana a la accion.

Con fecha 28.09.2018 se dicta sentencia acogiéndose la demanda de
prescripcion.

Causa terminada.
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5.- Demanda civil por PRESCRIPCION EXTINTIVA CARATULADA “AYALA CON
MUNICIPALIDAD DE LICANTEN", ROL N°C-134-2018.-

Dofila MARIA TERESA AYALA GUTIERREZ, interpone juicio de prescripcidon en
contra de la Municipalidad, de las deudas por cobro de derechos de aseo entre
los anos 1996 y 2010, por un monto de $924.113.-

Tribunal declaro admisible la demanda.

Con fecha 30/08/2018, se presenta escrito de esta parte en el cual se contesta
la demanda y se allana a la accioén.

Con fecha 31.08.2018 se dicta sentencia acogiéndose la demanda de
prescripcion.

Causa terminada.

6.- Demanda civil por PRESCRIPCION EXTINTIVA CARATULADA “FLORES CON
MUNICIPALIDAD DE LICANTEN", ROL N°C-138-2018.-

Dona SARA JULIA DE LAS MERCEDES FLORES FLORES, interpone juicio de
prescripcion en contra de la Municipalidad, de las deudas por cobro de
derechos de aseo entre los anos 2010 y 2015, por un monto de $331.266.-

Tribunal declaro admisible la demanda.

Con fecha 17/08/2018, se presenta escrito de esta parte en el cual se contesta
la demanda y se allana a la accion.

Pendiente: Se dicte sentencia.
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7.- Demanda civil por PRESCRIPCION EXTINTIVA CARATULADA “PEREZ CON
MUNICIPALIDAD DE LICANTEN", ROL N°C-142-2018.-

Don MARIANO ENRIQUE PEREZ PEREZ, interpone juicio de prescripcién en contra
de la Municipalidad, de las deudas por cobro de derechos de aseo entre los
anos 1997 y 2005, por un monto de $792.169 .-

Tribunal declaro admisible la demanda.

Con fecha 31/07/2018, se presenta escrito de esta parte en el cual se contesta
la demanda y se allana a la accioén.

Con fecha 31.08.2018 se dicta sentencia acogiéndose la demanda de
prescripcion.

Causa terminada.

8.- Demanda civil por PRESCRIPCION EXTINTIVA CARATULADA “MUNOZ CON
MUNICIPALIDAD DE LICANTEN", ROL N°C-154-2018.-

Don TULIO DEL CARMEN MUNOZ SILVA, interpone juicio de prescripcién en contra
de la Municipalidad, de las deudas por cobro de derechos de aseo entre los
anos 2003 y 2005, por un monto de $273.320.-

Tribunal declaro admisible la demanda.

Con fecha 31.08.2018 se dicta sentencia acogiéndose la demanda de
prescripcion.

Causa terminada.
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9.- Demanda civil por PRESCRIPCION EXTINTIVA CARATULADA “OLIVA CON
MUNICIPALIDAD DE LICANTEN", ROL N°C-156-2018.-

Don MARCIA JUANA OLIVA REYES, interpone juicio de prescripcion en contra de
la Municipalidad, de las deudas por cobro de derechos de aseo entre los anos
1996 y 2005, por un monto de $744.010.-

Tribunal declaro admisible la demanda.

Con fecha 30/08/2018, se presenta escrito de esta parte en el cual se contesta
la demanda y se allana a la accioén.

Con fecha 31.08.2018 se dicta sentencia acogiéndose la demanda de
prescripcion.

Causa terminada.

10.- Demanda civil por PRESCRIPCION EXTINTIVA CARATULADA “POZO CON
MUNICIPALIDAD DE LICANTEN", ROL N°C-168-2018.-

Dona YAQUELINA DEL CARMEN POZO QUITRAL interpone juicio de prescripcion
en contra de la Municipalidad, de las deudas por cobro de derechos de aseo
entre los anos 2008 y 2013, por un monto de $525.314 .-

Tribunal declaro admisible la demanda.

Con fecha 30/08/2018, se presenta escrito de esta parte en el cual se contesta
la demanda y se allana a la accion.

Con fecha 31.08.2018 se dicta sentencia acogiéndose la demanda de
prescripcion.

Causa terminada.
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11.- Demanda civil por PRESCRIPCION EXTINTIVA CARATULADA “LEON CON
MUNICIPALIDAD DE LICANTEN", ROL N°C-171-2018.-

Dofia MARIA IGNELIA LEON BRAVO interpone juicio de prescripcién en contra de
la Municipalidad, de las deudas por cobro de derechos de aseo entre los anos
1996 y 2005, por un monto de $480.442 .-

Tribunal declaro admisible la demanda.

Con fecha 20/08/2018, se presenta escrito de esta parte en el cual se contesta
la demanda y se allana a la accioén.

Con fecha 28.09.2018 se dicta sentencia acogiéndose la demanda de
prescripcion.

Causa terminada.

12.- Demanda civil por PRESCRIPCION EXTINTIVA CARATULADA “MORAGA CON
MUNICIPALIDAD DE LICANTEN", ROL N°C-226-2018.-

Dofa JAIME ORLANDO MORAGA FARIAS interpone juicio de prescripciéon en
contra de la Municipalidad, de las deudas por cobro de derechos de aseo entre
los anos 1997 y 2005, por un monto de $596.210.-

Tribunal declaro admisible la demanda.

Con fecha 27/11/2018, se presenta escrito de esta parte en el cual se contesta
la demanda y se allana a la accion.

Con fecha 22.12.2018 se dicta sentencia acogiéndose la demanda de
prescripcion.

Causa terminada.
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13.- Demanda civil por PRESCRIPCION EXTINTIVA CARATULADA “SANCHEZ CON
MUNICIPALIDAD DE LICANTEN", ROL N°C-255-2018.-

Dofia MIRIAM DE LAS ROSAS SANCHEZ SANCHEZ interpone juicio de prescripcion
en contra de la Municipalidad, de las deudas por cobro de derechos de aseo
entre los anos 1997 y 2005, por un monto de $375.315.-

Tribunal declaro admisible la demanda.

Con fecha 04/01/2019, se presenta escrito de esta parte en el cual se contesta
la demanda y se allana a la accioén.

Con fecha 14.01.2019 se dicta sentencia acogiéndose la demanda de
prescripcion.

Causa terminada.

14.- Demanda civil por PRESCRIPCION EXTINTIVA CARATULADA “GONZALEZ CON
MUNICIPALIDAD DE LICANTEN", ROL N°C-248-2018.-

Dofa JUAN LUIS GONZALEZ CASTILLO interpone juicio de prescripcidon en contra
de la Municipalidad, de las deudas por cobro de derechos de aseo entre los
anos 2004 y 2007, por un monto de $283.660.-

Tribunal declaro admisible la demanda.

Con fecha 03/01/2019, se presenta escrito de esta parte en el cual se contesta
la demanda y se allana a la accion.

Con fecha 14.01.2019 se dicta sentencia acogiéndose la demanda de
prescripcion.

Causa terminada.
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15.- Demanda civil por PRESCRIPCION EXTINTIVA CARATULADA “QUITRAL CON
MUNICIPALIDAD DE LICANTEN", ROL N°C-257-2018.-

Dona EUGENIO QUITRAL QUITRAL interpone juicio de prescripcion en confra de
la Municipalidad, de las deudas por cobro de derechos de aseo entre los anos
1996 y 2005, por un monto de $530.400.-

Tribunal declaro admisible la demanda.

Con fecha 22/12/2018, se presenta escrito de esta parte en el cual se contesta
la demanda y se allana a la accioén.

Con fecha 27.11.2018 se dicta sentencia acogiéndose la demanda de
prescripcion.

Causa terminada.

16.- Demanda civil por PRESCRIPCION EXTINTIVA CARATULADA “MUNOZ CON
MUNICIPALIDAD DE LICANTEN", ROL N°C-250-2018.-

Dofia LUCINDO DEL CARMEN MUNOZ PORRAS interpone juicio de prescripcion
en contra de la Municipalidad, de las deudas por cobro de derechos de aseo
entre los anos 1997 y 2013, por un monto de $844.206.-

Tribunal declaro admisible la demanda.

Con fecha 27/11/2018, se presenta escrito de esta parte en el cual se contesta
la demanda y se allana a la accion.

Con fecha 22.12.2018 se dicta sentencia acogiéndose la demanda de
prescripcion.

Causa terminada.
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17.- Demanda civil por PRESCRIPCION EXTINTIVA CARATULADA “DIAZ CON
MUNICIPALIDAD DE LICANTEN", ROL N°C-252-2018.-

Dofia EUSEBIO DIAZ NUNEZ interpone juicio de prescripcién en contra de la
Municipalidad, de las deudas por cobro de derechos de aseo entre los anos
2003 y 2005, por un monto de $285.426 .-

Tribunal declaro admisible la demanda.

Con fecha 03/01/2019, se presenta escrito de esta parte en el cual se contesta
la demanda y se allana a la accioén.

Con fecha 14.01.2019 se dicta sentencia acogiéndose la demanda de
prescripcion.

Causa terminada.

18.- Demanda civil por PRESCRIPCION EXTINTIVA CARATULADA “ALCAPIDO CON
MUNICIPALIDAD DE LICANTEN", ROL N°C-251-2018.-

Dona ROSA DEL CARMEN ALCAPIDO VIDAL interpone juicio de prescripcion en
contra de la Municipalidad, de las deudas por cobro de derechos de aseo entre
los anos 1997 y 2005, por un monto de $301.339 .-

Tribunal declaro admisible la demanda.

Con fecha 04/01/2019, se presenta escrito de esta parte en el cual se contesta
la demanda y se allana a la accion.

Con fecha 14.01.2019 se dicta sentencia acogiéndose la demanda de
prescripcion.

Causa terminada.
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18.- Demanda civil por PRESCRIPCION EXTINTIVA CARATULADA “MORAGA CON
MUNICIPALIDAD DE LICANTEN", ROL N°C-254-2018.-

Dofia RUPERTO MORAGA FARIAS interpone juicio de prescripcion en contra de la
Municipalidad, de las deudas por cobro de derechos de aseo entre los anos
2003 y 2005, por un monto de $352.222 .-

Tribunal declaro admisible la demanda.

Con fecha 03/01/2019, se presenta escrito de esta parte en el cual se contesta
la demanda y se allana a la accioén.

Con fecha 14.01.2019 se dicta sentencia acogiéndose la demanda de
prescripcion.

Causa terminada.
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3.- Respecto de la situacion laboral del funcionario don JORGE ENRIQUE
LLANCAFIL GUTIERREZ, pudo informar:

a.- El Oficio N°7.685 de 28.DIC.2018, de la Contraloria Regional del Maule, por el
cual se instruye a esta autoridad municipal para hacer efectiva la
reincorporacion a sus funciones para el ano 2018, del funcionario del
Departamento de Salud Municipal don JORGE LLANCAFIL GUTIERREZ, Rut.
N°10.168.422-9.

b.- La sentencia dictada por el Juzgado de Letras y garantia de Licantén, RIT N°
367-2018, de fecha 02.0CT.2018, que condend a JORGE ENRIQUE LLANCAFIL
GUTIERREZ, como autor del delito de conduccién en estado de ebriedad,
cometido en dia 27 de mayo de 2018, a sufrir la pena de cuarenta y un dias de
prision en su grado maximo, a las accesorias legales de suspension de cargo u
oficio puUblico durante el tiempo que dure la condena, a la suspensidon de su
licencia de conducir por el término de dos anos y una multa ascendente de dos
unidades tributarias mensuales.

El tribunal, conforme a lo establecido en la Ley N° 18.216, otorgd al Sr. Liancafil
Gutiérrez, el beneficio de remision condicional de la pena por el término de un
ano, quedando a firme la sentencia.

c.- El Certificado de fecha 08 de enero de 2018, emitido por don OSCAR OPAZO
FUENZALIDA, Jefe de Recursos Humanos del Hospital de Curepto, por el que se
infforma que don JORGE ENRIQUE LLANCAFIL GUTIERREZ, prestd servicios
remunerados para el Hospital de Curepto, los siguientes periodos: 16.08.2018 —
31.08.2018; 01.09.2018 — 30.09.2018 y 01.10.2018 — 05.10.2018.

d.- Que debido a la condena judicial impuesta por el delito de manejo en
estado de ebriedad, la municipalidad suspendid, en cumplimiento de la
sentencia condenatoria, por el plazo de 1 ano en sus funciones al funcionario,
desde el 03 de octubre de 2018, canceldndolo todas las remuneraciones y ofras
prestaciones que procedan.
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4.- En la actualidad no existen sumario o investigaciones sumarias en proceso
en la Unidad Municipal o Departamento de Salud.

5.- DENUNCIAS PENALES.

a.- La Municipalidad de Licantén, interpuso denuncia ante la Fiscalia Local,
conforme a las facultades que me confiere la Ley General de Urbanismo vy
Construccion en su articulo 133, en confra de don MARIO EUGENIO LEON MORA,

por lofeo irregular en sector Rancura, de la comuna de Licantén.

Constatados los hechos en terreno y la informacién existente en la Direccidon de
Obras de la Municipalidad de Licantén, efectivamente se puede senalar que
dicha construccidon no cuentan con permiso de construccion conforme al DFL
458 del Ministerio de Vivienda, sobre Ley General de Urbanismo y Construccion,
pues no se ha solicitado por parte de los interesados permiso de construccion

que le permita efectuar la obra ya senalada.-

En este sentido, el denunciado ha infringido entre otras normas, el construir sin
contar con el permiso respectivo y edificar, procede que el denunciado en
cumplimiento de la normativa vigente cumplan con las normas urbanisticas

contenidas en la ley, en su Ordenanza General.

Esta denuncia estd siendo investigada por la PDI, conforme orden de investigar

emanada desde la Fiscalia Local de Licantén.
Se acompana fotos.

b.- Denuncia por huerto frustrado de focos de alumbrado publico desde la
bodega municipal, existiendo 3 imputados formalizados, proponiendo la Fiscalia

un acuerdo reparatorio el cual no ha podido concretarse.

Pendiente: Audiencia acuerdo reparatorio.
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INFORME DE CAUSAS EN TRAMITACION DEPARTAMENTO DE EDUCACION
MUNICIPAL DE LICANTEN.

Causa: “J-1-2018".
Caratulada: “Olivares con llustre Municipalidad de Licantén”.
Materia: Cobro.

La causa J-1-2018 es la instancia de cobro de la antigua causa O-10-2018.
Estamos esperando que se resuelva en definitiva, porque no quedan gestiones
por hacer.

Causa: “T-5-2017".
Caratulada: “Pérez con llustre Municipalidad de Licantén”.
Materia: Tutela laboral, despido injustificado y cobro de prestaciones.

En esta causa existe una sentencia y estamos en el proceso de pago de la
misma, por lo tanto, para realizar la liquidacion de la deuda (determinar el
mono exacto que se debe pagar) se inicié la causa de cobranza C-6-2019. Una
vez se tenga el monto exacto de la deuda, se pagard y se pondrd fin al juicio
iniciado con la causa “Pérez con llustre Municipalidad de Licantén”.
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CONTRALORIA

CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
CONTRALORIA REGIONAL DEL MAULE
UNIDAD DE ADMINISTRACION REGIONAL

MO APRUEBA  CONVENIO  DE
L e - COLABORACION PARA LA
Sul " REVISION PREVIA DE

JURISPRUDENCIA DE LOS
PROCESOS DE CONTRATACION
ENTRE LA CONTRALORIA
REGIONAL DEL MAULE Y LA
MUNICIPALIDAD DE LICANTEN.

12 ENE 2018

OF. DE PARTES
{. MUNICIPALIDAD DE LICANTEN

{6 _Ur:_. qu'

- TALCA, 23 de noviembre de 2017
VISTOS:

La ley N°® 10.336, Organica
Constitucional de la Contraloria General de la Republica, la resolucién exenta
N° 2.164 de 2017, y la resolucién N° 1.600 de 2018, ambas de la Contraloria
General de la Republica.

‘La resolucion exenta N° 29 del 10 de
agosto de 2017, que modifica la resolucion N° 1.002 de 2011, ambas de la
Contraloria General de la Republica, sobre Organizacién y Atribuciones de las
Contralorias Regionales, que confiere a los Contralor Regionales la facultad
para suscribir los convenios que se acuerden la mencionada Revisién Previa
de Juridicidad con los Municipios.

CONSIDERANDO:

Que, la Contraloria Regional del Maule
'y la Municipalidad de Licantén han celebrado con fecha 23 de noviembre de
2017, un Convenio de Colaboracion para la Revision de Jurisprudencia de los
Procesos de Contratacion.

RESUELVO:

EXENTA N° 153/  Apruébese el  Convenio  de
Colaboracién suscrito entre la Contraloria Regional del Maule y la
Municipalidad de Licantén, con fecha 23 de noviembre de 2017. .

Anotese, reg

TRANSCRIBASE A:
SECRETARIA REGIONAL
INTERESADO/A

APP/ps|
p ALEJANDRA VICTORIA PAVEZ PEREZ
Contralor Regional de Maule
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En ese contexto se suscribe el presente instrumento, en conformidad a lo dispuesto
en el articulo 98 de la Constitucién Politica, en la Ley N° 18.575, Organica
Constitucional de Bases Generales de la Administracién del Estado: en la Ley
N® 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades; en la Ley N° 19.886, sobre
Contratos Administrativos de Suministros y Prestacion de Servicios, y a su
reglamento aprobado mediante el decreto N° 250, de 2004, del Ministerio de
Hacienda; en la Ley N° 10.336, de Organizacién y Atribuciones de la Contraloria
General de la Republica; en la resolucién N° 1.002, de 2011, de la Contraloria
General de la Republica, sobre Organizacién y Atribuciones de las Contralorias
Regionales; y atendidos los principios de colaboracién y gratuidad que informan las
relaciones entre los distintos entes que conforman |a Administracién del Estado.

SEGUNDO: Objeto de la revisién previa de juridicidad.

El objeto del presente convenio es que LA MUNICIPALIDAD someta al control de
LA CONTRALORIA, en forma integra, los procedimientos de contratacién que se
detallan a continuacion, a fin de que ésta, sobre la base de los antecedentes
proporcionados, ejerza una revision previa de su conformidad con el ordenamiento
juridico.

Los procesos de contratacion que se someteran por LA MUNICIPALIDAD a la
revision previa de juridicidad de LA CONTRALORIA son aquellos que la entidad
edilicia licite por el portal mercado publico o celebre directamente, respecto de las
siguientes materias:

a) Servicio de recoleccion, transporte y/o disposicion de residuos sélidos
domiciliarios y asimilables.

b) Servicios de recoleccién, transporte y/o disposicion de residuos solidos de ferias
libres y barrido de calles.

c) Servicio de recambio, mantencion, redisefio y/o mejoramiento de las &reas
verdes de la comuna que superen las 2.500 UTM. '

d) Servicio de adquisicién, mantencién y/o reposicion de luminarias de la comuna,
tratandose de contrataciones que superen las 2.500 UTM.

e) Servicio de apertura y mantencion de cuentas corrientes y contratacion de
servicios relacionados con el giro bancario.

f) Concesion para la construccion de estacionamientos subterraneos y de
superficie y explotacién de los mismos que superen las 2.500.

g) Servicio de provision, operacién y mantenimiento de equipos sistemas y software
computacionales, tratandose de contrataciones que superen las 2.500 UTM.

h) Disefio, construccion, mantencion, reparacion, remodelacién de obras publicas,
que superen las 2.500 UTM.
a la revision previa de la juridicidad de determinados procesos contractualies de
especial significacion para la gestion comunal.
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En los procesos de contratacién respectivos, LA MUNICIPALIDAD dejara
constancia en las bases, adjudicacién, contratos y decretos aprobatorios, de que los
mismos estaran sujetos a esta revision previa de juridicidad.

QUINTO: Resultado de la revision previa de juridicidad.

LA CONTRALORIA, luego del estudio correspondiente, se pronunciara respecto del
proceso sometido a su revision mediante un informe -que se comunicara al Alcalde
y al Concejo Municipal- en el que se indicara, segun el caso, que no tiene
observaciones que formular, que el municipio debe tener en cuenta las precisiones
que se indiquen para seguir con el proceso, o bien, que éste adolece de vicios de
juridicidad que impiden continuarlo en forma definitiva o mientras no se subsanen las
observaciones advertidas. “

Cuando no existan observaciones, el informe se traducira en un timbre y firma en el
documento examinado.

En el evento que el acto objeto de la revision previa adolezca de algun vicio que no
le afecte sustancialmente, junto con el timbre y firma antes indicado, LA
CONTRALORIA emitira un informe en que constaran las observaciones, lo que no
afectara la tramitacion del acto administrativo.

Si el acto no se ajusta a derecho, LA CONTRALORIA emitira un informe en que
indique el motivo de la ilegalidad, que se remitira a LA MUNICIPALIDAD, incluyendo
al Alcalde y al Concejo Municipal. En este caso, LA MUNICIPALIDAD debera
corregir el defecto y remitir nuevamente el acto a la revisién previa de juridicidad o
No perseverar en su dictacion, en el evento de ser procedente.

Atendido que los informes que LA CONTRALORIA emite son obligatorios y
vinculantes para la Administracion del Estado en virtud de lo dispuesto por el articulo
9° de la ley N° 10.336, LA MUNICIPALIDAD, debera ejecutar sus contrataciones
sujetandose a los informes que emita LA CONTRALORIA.

LA MUNICIPALIDAD, por tanto, declara que incorporara en sus procesos las
conclusiones del informe de LA CONTRALORIA Yy que no los ejecutara en los
términos objetados, sin perjuicio de su posibilidad de requerir la aclaracién o
reconsideracion de los indicados informes.

LA CONTRALORIA llevara un registro de los procesos que hayan sido objeto de la
revision de que trata el presente convenio.
SEXTO: Alcance del convenio en relacion con las funciones de LA CONTRALORIA.

La celebracion del presente convenio no inhibe las demés facultades
constitucionales y legales de control de LA CONTRALORIA.

juridicidad no afecte el respectivo proceso de contratacion.
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SEPTIMO: Transferencia de Recursos.

La ejecucion de este convenio no requerira de trasferencias de recursos por parte
de LA MUNICIPALIDAD hacia LA CONTRALORIA.

OCTAVO: Vigencia del Convenio.

El presente Convenio entrara en vigencia a partir de la fecha de total tramitacién del
ultimo acto administrativo que lo apruebe. Tanto LA MUNICIPALIDAD como LA
CONTRALORIA deberan comunicar a la otra, por cualquier medio, que su acto
administrativo aprobatorio se encuentra totalmente tramitado, remitiéndole copia.

NOVENO: Duracién del Convenio.

El presente Convenio tendra una duracion de un afio, y se renovara
automaticamente por el mismo plazo si ninguna de las partes se manifiesta en
sentido contrario con treinta dias de anticipacion al vencimiento.

DECIMO: Término anticipado.

Las partes podran poner término de comun acuerdo al presente Convenio.
También cada parte podra poner término al Convenio, en forma unilateral, mediante

un aviso por escrito dirigido al domicilio de la contraparte. El término se verlfcara
treinta dias después de la recepcion del aviso.

Sin perjuicio de lo anterior, LA CONTRALORIA podra poner término al convenio de
forma inmediata y sin previo aviso, frente al incumplimiento de una o mas
obligaciones de LA MUNICIPALIDAD, lo que sera comunicado formalmente a esta
entidad.

UNDECIMO: Coordinadores/as.

Con el objeto de velar por el fiel cumplimiento del presente Convenio, cada una de
las partes designa en este instrumento un Coordinador.

Desempefaran dicha funcién las siguientes personas:
e Por LA MUNICIPALIDAD:

./-" i e = - . f N e
”\JL” . V0, (ASTRO ......., COrTeo electrénico ”Lfttffffﬂf‘c“mbﬁ'(r 2 L.

Toibfona. 1 DA 25520 .
e Por LA CONTRALORIA:
Marcela Robert Aste, correo electronico talca@contraloria.cl, teléfono 71-2413211.

Cualquier comunicacién y/o coordinacion entre las partes se realizara por escrito
entre los coordinadores designados para tal efecto.
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En el evento de modificarse la designacion de ellla o los/as Coordinadores/as, se
deberd dar aviso, por medio de correo electrénico a la otra parte a mas tardar el dia
habil anterior a la fecha en que el cambio se produzca.

DUODECIMO: Copias del Convenio.

Se deja constancia que el presente Convenio se firma en dos ejemplares de igual
tenor y fecha, quedando uno de ellos en poder de cada una de las partes que lo
suscriben.

DECIMO TERCERO: Personerias.

La personeria de dofia Alejandra Pavez Pérez, para actuar a nombre y en
representacién de LA CONTRALORIA, en su calidad de Contralor Regional, consta
en resolucion exenta N° 587 de 2016, de la Contraloria General de la Republica, y
en las resoluciones N°s. 1.002, de 2011, y 102, de 2017, sobre Organizacion vy
Atribuciones de las Contralorias Regionales.

El nombramiento de don Marcelo Fernandez Vilos, como alcalde de la Municipalidad
de Licantén, consta en el Acta de Proclamacién Rol N° 149, de 2016, del Tribunal
Electoral, Region del Maule.
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CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
CONTRALORIA REGIONAL DEL MAULE
UNIDAD, JURIDICA :
o I

3. Debe adecuarse la numeracion a
contar del articulo 5.4.2, para mantener el orden correlativo del articulado.

‘4. No procede exigir una declaracion
jurada notarial para acreditar lo exigido en el articulo 5.4.3, letra €),bastando una
declaracién simple, ya que lo contrario, importaria vulnerar el principio de no
formalizacion que rigen los procesos licitatorios (aplica criterio dictamenes
N°s. 15.263 y 20.027, ambos de 2015, de esta procedencia).

En el mismo sentido, tampoco se justifica
la obligacion de acompariar los documentos mencionados en las letras f), g), h),
1), y j), del mismo articulo, por cuantd con ello se afecta el principio de libre
concurrencia consignade en el articulo 9° de la ley N° 18.575 (aplica criterio
contenido en el dictamen N° 80.519, de 2015).

5. La misma observacion merece el
articulo 5.4.4, letras e) y f), debiendo hacer presente ademas, que esta Gltima, se
remite a un punto no contemplado en las bases administrativas especiales.

, 6. Ademads, cabe consignar que no se
acompafian los formularios N°s 1 al 6, que se aluden en los numerales 5.4.3, 5.4.4,
y 5.4.5, de las bases en estudio.

7. No se advierte el fundamento de la
participacion de dos representantes de Aguas Nuevo Sur S.A., en |la comisién de
apertura de las ofertas, indicada én el punto 5.5 “Apertura de las Ofertas”, y en el
punto 5.6.1, letra A -como parte de |la comisién evaluadora de‘las ofertas-, segun
lo establecido en el articulo 37 del decreto N° 250, de 2004, del Ministerio de
Hacienda, que aprueba el reglamento de la ley N° 19.886.

Asimismo, no existen referencias a la
publicacién en el Sistema de Infermacién de Compras y Contratacion Plblica, de
la integracién de la comisidén evaluadora, en los términos del |nc|so final del
sefialado articulo 37.

8. Igualmente, el mencionado articulo
5.5, omite sefalar un plazo breve y fatal para la correccién de las omisiones a que
hace referencia el articulo 40 del referido decreto N° 250.

9. Luego, la letra C, del mencionado
articulo 5.6.1, no expone las circunstancias para advertir la faita de competencia
o colusién a que hace referencia.

10 No se observa el argumento de las
diferencias respecto al desistimiento del proponente, en las letras A y B, del

articulo 6.3.2., asi como tampoco se entiende |la redaccion de la letra E, del rmsmo
numeral.

e
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b 11. Se omite sefialar el plazo de dias, en
el parrafo final del articulo indicado en el acapite anterior,

12. El articulo 7.1, menciona el formulario

~ N° 4, que no se acompania, exigiendo ademas mano de obra local, sin consignar

la'norma legal que habilite al servicio, para exigir al contratista dar preferencia a la

contratacion de tal tipo de trabajadores (aplica dictamen N° 50.760, de 2015, de
esta procedencia). :

13. El parrafo final del articulo 8.3, y el
‘tercero del numeral 10.2, se remiten a articulos que no contemplan las situaciones .
que alli se sefalan. ’

14. En el articulo 9.5, no se estipula que
|la credencial de Prevencionista en Riesgos, se encuentre vigente.

; : 15. No  corresponde, en  atencién
-al principio de certeza y'seguridad juridica, lo dispuesto en la letra f) del articulo
11.1, en orden a ertregar junto con la solicitud de recepcion provisoria "otros
antecedentes solicitados' por el mandante" (aplica dictamen N° 12.951, de 2012,
de este origen). :

i Del mismo modo, el antependiltimo
apartado del mismo articulo, aplica multas de acuerdo a un punto 13.3 de las
bases, que no existe. : '

\ ‘ _ 16: No se observa la excepcion que se
contempla en el articulo 11.3, segun lo dispuesto en el articulo 10.1 del mismo
instrumento. '

17. No se aviene con el principio de
certeza y seguridad juridica, considerar como infraccion a “cualquier otro caso de
incumplimiento de las obligaciones del contrato”, seglin se establece en la letra 0),
del articulo 12.2.

18. El numeral 12.4 no contempla un
mecanismo de acreditacion de calidad de heredero, para el caso de fallecimiento
del contratista. ’

19. Por dltimo, la letra k), del articulo
12.5, sefiala puntos que no se advierten en las bases.

Il.- Bases administrativas especiales
(BAE).

20. No se contempla una declaracién
jurada de los proponentes, a fin de verificar que no se configuren las inhabilidades
para contratar previstas en el articulo 4° de |a ley N° 19.886.
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: 21. No existe coherencia entre lo
establecido en el numeral 1.4, respecto de los profesionales disponibles para la
obra, y lo preceptuado en el articulo 9.5 de las bases administrativas generales en
lo referente al mismo item.

22. En el numeral 1.5, no existe precision
sobre las condiciones de la instalacion de la sefialética requerida.

23. Resulta improcedente la exigencia
prevista en el numeral 4, de las BAE, en relacion a exigir que los oferentes se.
encuentren con inscripcidn vigente en los registros y especialidades que alli se
indican, en atencién a que ello contraviene el principio de libre concurrencia de los
oferentes consagrado en los articulos 4" y 6° de la Iey N°® 19.886.

Sin perjuicio de ‘lo anterior, es dable .

sefialar que el requerimiento de inscripcion sélo resulta exigible al momento de la
contratacion (aplica criterio contenido en el dictamen N°® 5.392, de 2009, de esta
Entidad de Control).

24. Desde el punto 6° en adelante, se
menciona la “ficha de licitacién”, la cual no 'se acompafia para su estudio,
impidiendo verificar cada una de las etapas de la licitacion, lo que vulnera lo
dispuesto en el articulo 22, N° 3, del reglamento de la ley N° 19.886, contenido en
el decreto N° 250, de 2004, del Ministerio de Hacienda.

*25. En el mismo sentido, los numerales
6°, 7°, y 8°, hacen referencia a plazos que se contemplarian en la referida ficha,
misma, que como se indico, no se acompana.

26. Se omite sefalar e! plazo de wgenua
de la garantia de seriedad de la oferta, en el item 9°.

27. Se advierten inconsistencias entre o
lo establecido en el numeral 9.2 de las bases administrativas espéciales y el punto
6.3.3, de las bases generales, tratandose de la época de restitucion de la garantia
de fiel cumplimiento de contrato.

28. En el articulo 10, se debe establecer
que el procedimiento de recepcién de los trabajos, debera cefiirse a lo establecido
en el articulo 11.1 de las bases generales.

29. El numeral 13.2, fija la aplicacion de
una multa diaria por la ausenma del profesional a cargo de la obra, no obstante,
en el punto 1.4, se define el requerimiento de tal profesional sin precisar sobre su
permanencia y/o periodicidad en la obra en mencién.
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30. Los numerales 13.3, 134, 135, y
13.8, debieron fijar un tope maximo para la aplicacién de multas, segun lo
dispuesto en el articulo 79 ter, inciso segundo, del referido decreto N° 250, de
2004, del'Ministerio de Hacienda.

et 31. Enseguida, cabe objetar la aplicacion
de multas establecidas en los numerales 13.7 y 13.8, atendido a lo expuesto en el
acapite 13, del presente oficio.

32. En relacion al criterio de “Oferta
Técnica", que representa un 15%, en la nota final de la evaluacion de la propuesta,
resulta inoficioso su analisis por cuanto no se acompana el presupuesto oficial de
la obra y el formulario N°5, de la licitacion. :

Sin desmedro de lo anterior, corresponde
hacer presente que, en un contrato a suma alzada, como el de la especie, los
precios de los items o partidas establecidos por el proponente en su oferta
constituyen para el servicio antecedentes informativos, que solo le proporcionan
elementos para ponderar el estudio de costos efectuado, pues lo relevante en este
tipo de contratos es el valor total sefialado por el proponente.

33. El punto 14, letra b), numeral i), hace
referencia a una “carta Gantt representativa’, sin advertirse el fundamento de tal
© mencion,

i : Ademas, en relacion a la ruta critica del
proyecto, establecida en el mismo apartado anterior, corresponde sefialar que en
las bases examinadas no se indica el documento ni la oportunidad en que ella
debera especificarse o definirse (aplica dictamen N° 48.929, de 2012, de este
origen).

Eh el mismo -punto, cabe observar que
tratandose de la letra f), su titulo debe estar referido a “Remuneraciones
Trabajadores Semi Calificados”, y no como se consigna.

- 34. No procede evaluar, dentro de los
criterios de seleccion, la mano de obra local, atendido lo ya expuesto sobre el
particular.

35. Igualmente, corresponde observar,
que tampoco resulta procedente que para cursar el ultimo estado de pago
-descrito en el numeral 16-, el ITO este facultado para solicitar “otros antecedentes
0 documentos pertinentes”, toda vez que ello’ impide determinar con claridad
cuales deben ser entregados, lo que afecta el principio de certeza juridica.

36. En relacion a la observancia de los
elementos de “condiciones de empleo 'y remuneraciones” ofertados por el -
~ contratista, na se aprecia la exigencia de documentos o antecedentes legales que
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se acomparien a los estados de pagos respectivos (contratos, liquidaciones de
sueldos, pago de obligaciones previsionales, etc.), que corroboren -durante la
ejecucién-, el debido cumplimiento de su oferta, o en su defecto, permitan cursar
las multas consiguientes. :

37. Por ultimo, dable es sefialar que no se
contempla un procedimiento de impugnacion a la aplicacion de multas, lo'que
vulnera lo’establecido en el articulo 79 ter del reglamento de la ley N° 19.886.

Ill.- Especificaciones técnicas generales

ET).

38. En relacién con este aspecto, cumple
en sefalar que, en el ambite técnico, no se acompafian antecedentes de esa
indole referidos al proyecto en mencion, por lo que no es posible efectuar el
analisis requerido.

En mérito de lo anteriormente expuesto,
se observan las bases del rubro. .

Finalmente, cumple con sefalar que los
informes emitidos por este ente fiscalizador son obligatorios y vinculantes para las
municipalidades, en virtud de lo dispuesto en el articulo 9° de la ley N° 10.3386,

- debiendo abstenerse esa’ entidad edilicia de perfeccionar y ejecutar, conforme a
las bases estudiadas, el procedimiento licitatorio denominado “Construccion
Soluciones Sanitarias lloca - La Pesca”.

Saluda atentamente a usted,

DANIEL JESUS FERNANDEZ VEGA #
Contralor Regional del Maulg
Gontraloria General de Ja Republica

CONsEJO PARA LA TRANSPARENCIA
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de Transparencia; (3°) se refiera a la eventual concurrencia de alguna circunstancia de
hecho que haga procedente la denegacion de la informacion requerida; (4°) se pronuncie
acerca de la eventual concurrencia de algunas de las causales constitucionales o legales
de secreto o reserva que harian procedente la denegacion de informacién solicitada; vy,
(6°) refierase a las razones por las cuales en su banner de "Solicitud de Informacion Ley
de transparencia’ sélo informa una direccion para recepcionar de manera presencial
solicitudes de informacién.

Saluda atentamente a Ud,,

LESLIE MONTOYA RIVEROS
Jefa de Unidad de Analisis de Admisibilidad y SARC
Consejo para la Transparencia

Adj.: Amparos y sus antecedentes fundantes.

DISTRIBUCION:

1. §r, Alcalde de la Municipalidad de Licantén, Juan Esteban Montera N°25, Licantén, Region
del Maule.

2. Expedientes Amparos Roles C5098-18 y C5176-18,

Maorande 360 piso 7. Santiago, Chile | Telefono: (+56-2) 2495 2000 Pagina 2 de 3
www consejotransparencia.cl - contacto@consejolransparencia.cl !
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Solicito especiaimente a Ud., que al formular sus descargos: (1°) sefiale si, a su juicio, la
respuesta otorgada satisface integramente el requerimiento de informacién. Al respecto,
considere lo manifestado por el reclamante en su amparo; (2°) sefiale si la informacion
reclamada, obra en poder del érgano que representa, constando en alguno de los
soportes documentales que sefiala el inciso segundo del articulo 10 de Ley de
Transparencia; (3°) atendido lo indicado en su respuesta, informe la fecha en que los
antecedentes de los afios 2012 y 2013, podrian ser proporcionados al reclamante; (4°) se
refiera a |la eventual concurrencia de alguna circunstancia de hecho que haga procedente
la denegacién de la informacion reclamada; (5°) se pronuncie acerca de la eventual
concurrencia de algunas de las causales constitucionales o legales de secreto o reserva
que, a su juicio, harian procedente la denegacién de la informacion reclamada; y, (6°)
remita copia de la informacion proporcionada en respuesta al requerimiento que motivé el
presente amparo.

Saluda atentamente a Ud

RICARDO SANHUEZA ACOSTA
Jefe de Unidad de Analisis de Admisibilidad y SARC
Consejo para la Transparencia

Adj.: Amparo y sus antecedentes fundantes.

DISTRIBUCION:

1. Sr. Alcalde de la Municipalidad de Licantén, Juan Esteban Montero N° 25, Licantén, Region
del Maule.

2. Expediente Amparo Rol C841-18.
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APRUEBA POLITICAS DE RECURSOS HUMANOS

MUNICPALIDAD DE LICANTEN

LICANTEN, 15 MAY 2017

VISTOS: a) Ley 18 883, Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales.
b) Ley 20922, que modifica Ley de Plantas del Personal Municipal.

¢) Ley 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades v sus posteriores
Modificaciones,

d) Acuerdo del Concejo Municipal de fecha 19/12/2016. Acta N° 36.-

DECRETO: 1. APRUEBASE, Politica de Recursos Humanos para la Municipalidad de

Licantén.

2. COMUNIQUESE, a todas las Direcciones, departamentos y/o unidades municipales

Alcaldicio,

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE,

“JOSE MUNOZ MEDINA . i FERNANDEZ VILOS
SECRETARIO MUNICIPAL

|

DISTRIBUCION:

le. Contraloria Regional del Maule )
lc. Direccion de Administracion y }-‘inanm.s*.% ;
lc Interesados

lc Archivo
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