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PRESENTACION

De conformidad a lo establecido en el articulo 67 de la Ley Orgdnica
Constitucional de Municipalidades, el Alcalde deberd dar cuenta publica al
Concejo Municipal y a la comunidad toda, sobre su gesfion anual,
correspondiente al ano 2017.

Dicha cuenta publica se realizard a través de informe escrito y otros medios que
se estimen idéneos.

Contenidos minimos:

v' Balance ejecucioén presupuestaria y estado de situacion financiera.

v' Acciones realizadas para el cumplimiento del Plan de Desarrollo Comunal
(PLADECO).

v Inversiones efectuadas en relacidon con los proyectos concluidos en el
periodo y aquellos en ejecucion, senalando su fuente de financiamiento.

v Resumen de las auditorias efectuadas por la Confraloria General de la
Republica, en cumplimiento de sus funciones propias, relacionadas con la
administracién municipal.

v' Convenios celebrados con ofras instifuciones publicas o privadas, asi
como la constitucion de Corporaciones o Fundaciones, o la incorporacion
a ese tipo de entidades.

v' Las modificaciones efectuadas al patrimonio municipal.

v' Todo hecho relevante de la administracion municipal.
(Servicios Incorporados, acciones y programas, etc.).-

Licantén, 26 de abril de 2018.-
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DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Tiene como funcidon la Administracion Financiera de los bienes municipales,

Asesorar al Alcalde en materias relativas a la administracion de recursos

humanos, adquirir, distribuir, mantener y controlar, los bienes y medios que la

municipalidad requiere para su funcionamiento, a través de las unidades

respectivas para lo cual le corresponde llevar los procesos de compras, a travées

de los sistemas dispuestos de acuerdo a la normativa vigente.

OBJETIVOS:

8.
9.

Efectuar el cdlculo, registro y pago de las remuneraciones del personal.
Preparar anualmente un programa de capacitacion y perfeccionamiento
para el personal municipal.

Estudiar, calcular, proponer y regular la percepcion de cualquier tipo de
ingresos municipales.

Colaborar con la Secretaria Comunal de Planificacion en la elaboracion
del presupuesto municipal.

Visar los Decretos de Pago.

Llevar la Contabilidad municipal en conformidad con las normas de la
Contabilidad Nacional y con las instrucciones que la Contraloria General
de La Republica imparta al respecto.

Efectuar los pagos municipales, manejar las cuentas bancarias respectivas
y rendir cuenta a la Contraloria General de la Republica.

Velar por la correcta aplicacion de los fondos recibidos en administracion.

Recaudar y percibir los ingresos fiscales y municipales que correspondan.

10.Realizar las inversiones de los saldos estacionales de caja.

11.Revisar el comportamiento real de los ingresos y egresos en relaciéon al

Presupuesto de caja, e informar a las unidades que corresponda, asesorar

al Alcalde en materias de Rentas Municipales.
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12.Ejecutar el procedimiento para el otorgamiento y caducidad de patentes
municipales.

13.Evaluar, coordinar e implementar convenios con Instituciones del sector
publico y privado que permita el desarrollo de programas de percepcion
de ingresos Municipales.

14.En coordinacion con la Secretaria Comunal de Planificacion conftrolar el
presupuesto anual de ingresos y gastos, tramitando sus ampliaciones,
ajustes y fraspasos en conformidad a las normas vigentes.

15.Controlar la ejecucion mensual del presupuesto de ingresos y gastos e
informar trimestralmente al Contralor Municipal.

16.Elaborar en conjunto con la Secretariac Comunal de Planificacion el

Presupuesto de Caja de la Municipalidad.

TABLA 1: INGRESOS PRESUPUESTARIOS DEVENGADOS

MONTO (MS)
DETALLE ANO 2017
Tributo sobre el uso de Bienes vy la realizacion 861 495
de Actividades '
Transferencias Corrientes 220.084
Rentas de La Propiedad 34.073
Ingresos de Operacion 15.462
Ofros Ingresos Corrientes 1.989.473
Recuperacion de Prestamos 2.575
Transferencias para Gastos de Capital 451.540
Saldo Inicial de Caja 447 .501
TOTAL (M9) 4.022.203




L

!~ CUENTA PUBLICA

GESTION 2017 Lical’ltén

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LICANTE N e M%ﬁrlpa/a,ﬂ,

TABLA 2: EGRESOS PRESUPUESTARIOS DEVENGADOS

MONTO (MS)
DETALLE ANO 2017
Gastos en Personal 1.142.862
Bienes y Servicios de Consumo 538.816
Transferencia Corrientes 930.577
Oftros Gastos Corrientes 5.198
Adquisicion de Activos no Financieros 5.794
Iniciativas de Inversion 907.007
Servicio de la Deuda 35.590
TOTAL (MS) 3.565.844
CUENTAS PASIVOS
TABLA 3: CUENTAS POR PAGAR AL 31/12/2017
] MONTO
CODIGO DENOMINACION (MS)
ANO 2017
915-21-04-004 Pres’roqongs de Servicios en Programas 617
Comunitarios
215-22-01-001 Para personas 876
215-22-02-001 Textiles y Acabados Textiles 1.194
215-22-04-004 Productos Farmaceuticos 239
915-29-04-009 Insumos, Repues’ros y ACcesorios 898
Computacionales
915-99-04-010 Mo’renolgs Para Mantenimiento y 450
Reparaciones
215-22-04-012 | Otros Materiales, Repuestos y Utiles 77
215-22-07-001 Servicios de publicidad 163
215-22-07-002 | Servicio de Impresion 885
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215-22-08-007 Pasajes, Fletes y Bodegajes 972
915.29-08-011 Servicio de Producciéon y Desarrollo de 96.500
Eventos

215-22-08-999 | Otros 40
215-22-09-003 Arriendo de Vehiculos 614
215-22-10-002 Primas y Gastos de Seguros 2.825
215-22-11-002 Cursos de Capacitacion 230
215-22-11-003 | Servicios Informaticos 1.349
215-22-12-003 Gastos de representacion y protocolo 283
215-22-12-005 Derechos y Tasas 75
215-24-01-008 Premios y otfros 81
215-24-03-099 A Ofras Entidades Publicas 80
215-29-04-000 Mobiliario y Ofros 175

TOTAL (MS) 38.625
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TABLA 4: ESTADO DE MOVIMIENTO DE FONDOS ANO 2017 (M$)

CUENTA SALDO INGRESOS EGRESOS SALDO
CORRIENTE ANTERIOR(MS) (MS) (MS) (MS)
Fondos ordinarios 519.882 3.494.840 3.483.402 531.320
Banco estado
cuentas 17.038 341.682 327.299 31.421
complementarias
Chile barrio 47 - - 47
Fondos
habitabilidad 36.457 38.351 38.698 36.109
Al fondo comun 360.868 359.588 1.280
municipal
OPD. MATAQUITO 5.555 52.862 47 997 10.421
TOTALES
DISPONIBILIDADES 578.979 4.288.603 4.256.984 610.598
(MS) ANO 2017

TABLA 5: CUADRO RECAUDACION PERMISOS DE CIRCULACION (M$)

MONTO ANO 2016 (M$)

MONTO ANO 2017 (M$)

448.667

610.598
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SECPLAC: SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

Desempena funciones de asesoria técnica del Alcalde y del Concejo, en
materias de estudios y evaluacion, propias de las competencias de ambos
organos municipales.

La Secretariac Comunal de Planificacion ademdas es la encargada de
diagnosticar, evaluar y coordinar las acciones de planificacion que habrdn de
convertir los proyectos emanados de la comunidad y de la accidon municipal, en
realidades financiables y ejecutables.
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Las Municipalidades pueden optar a diversos medios de financiaomiento para
hacer posible la ejecucion de distintos proyectos, dentro de los principales se
pueden mencionar:

Procesos de Proyectos

ELABORACION
PROYECTO

)

Evaluacidn 1

Informe de
cbservaciones -

Resolver
observaciones

Mo

Aprobacidn

A

A

F

Técnica

.

Aprobacién de
Recursos

!

Resolucidn
Aprobacion

Evaluacion 2

(e R —

<

Administracion
o Trato Directo

Evaluacion de
Propuestas

|

Adjudicacion

|

{ Proceso Ejecucion ]
[«

en DOM
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DISTRIBUCION DE PROYECTOS

A) Ejecutados: Proyectos que cuentan con Recepcion Provisoria Sin
Observaciones.

B) En ejecucion: Proyectos que aun no cuentan con Recepciéon
Provisoria Sin Observaciones.

C) Aprobados: Proyectos que cuentan con Aprobacion de Recursos.

D) Elegibles: Proyectos que se encuentran aprobados técnicamente
en espera de financiamiento.

E) Postulados y en elaboracién: Proyectos que se encuentran en

revision y espera de su aprobacidon técnica y en proyectos en
cartera para proxima postulacion

12
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FONDO DE
NOMBRE PROYECTO FINANCIAMIENTO MONTO (MS)
Sgrvmg esterilizacion canina y felina PTRAC 19 308
Licantén
Cons’rruccpn Pc:,v|men’ro<:|on Villa San FRIL 74574
Pedro de Licantén
Construccion Centro ERIL
Acondicionamiento Fisico, Licantén 82.081
Mejoramiento plaza Centro Cultural FRIL
Pablo de Rokha, Licantén 85.488
Reposicion de torres de iluminacion
. . . . , FRIL
Estadio Municipal de Licantén 70.761
Servicio qe.cor’re de orbo!es en EAEP 8.449
establecimientos educacionales
Diversas intervenciones en
establecimientos educacionales, FAEP 35.456
comuna de Licantén
Servicio de desratizacion,
desinsectacion y sanitizacion de FAEP 6.000
establecimientos educacionales
Cpnservoaop Llce,o Alejandro Rojas SECREDUC 195804
Sierra, Lora. Licantén
Adquisicion de mdquinas de ejercicios Fond.os de
. ., g Incentivo ala 15.158
e implementacion sala musculacion - ..
Gestion Municipal
:_rlwgenlerlo de Pavimentos Calle Dr. RecUrsos Propios 5 450
errera
Adquisicion de camioneta para unidad .
. .. Recursos Propios 18.611
de operaciones municipales .

13
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Financiamiento

Reparacion de pavimento en calle Los Comité
. . . 3.243
Alamos Financiamiento
Municipal

Reposicion 5|5T9mo de obos’reqmen’ro Catdstrofe IF 34778
de agua localidades rurales aisladas
Reposicion de Vehiculos de
Operaciones Municipalidad de Circular 33 34.692
Licantén
Reppaaop de Vehiculos Municipalidad Circular 33 29 143
de Licantén
Adquisicion Maquina Limpiadora de Circular 33 93.473
Playas.
Conexion Instalaciéon Sanitaria Red
Agua Potable Posta La Pesca. M8 v.134
MeJoromJenTo Espacio Publico Plaza PMU 49 270
Araucania.
Construccion .Mul’rlczoncha Rancura, PMU 59 949
Comuna de Licantén
Consfrucmon Torres de lluminacion PMU 59 043
Estadio Lora
Adquisicion de materiales y
herramientas para proyecto de PMU 14.620
inversion.

TOTAL (MS$) 1.001.525

14
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FONDO DE

NOMBRE PROYECTO FINANCIAMIENTO MONTO (MS)
Estudio de riesgos y plan de mitigacion
comuna de Licantén subdere 72.500
Powmeq’roaon diversos pasajes Villa PMU 46,289
Los Copihues
Cong’rrucaon conc;ho de futbol calle PMU 58 288
en Villa San Antonio
. ., ) . Pavimentos
Pavimentacion Villa San Antonio Participativos 125 845
Pavimentacion Calle Quelmen Pavimentos
Participativos 200.647
Ao_lqgmaon de con’renedpres d,e RSDy Circular 33 78.390
asimilables, Comuna de Licantén.
Amphocpn Plaza Rancura, Comuna FRIL 84.988
de Licantéen
TOTAL (MS) 666.877

15
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FONDO DE

NOMBRE PROYECTO FINANCIAMIENTO MONTO (MS)
Mejoramiento veredas Agustin Besoain FNDR 041958
de lloca.
Construccion Soluciones Sanitarias FNDR 4.880.018
lloca - La Pesca
Reposicion dg Lum|,nor|os enla ENDR 572118
Comuna de Licantén
Constfruccion de Berma Peatonal y
Mobiliario km.87.155 a 89.130, Licantén FNDR 773.056
Ex’rgnswn red de agua potable Idahue PMB 094 935
Chico
Empalme a red publica de
alcantarillado de aguas servidas PMB 13.427
Estadio Municipal de Licantén
MeJor.omlen’.ro. Espacio Publico Acceso PMU 59 999
Estadio Municipal.
Habilitacion de Balnearios y Diversos MU
Espacios de Uso PUblico 15.786
Mejoramiento Paseo Patrimonial de MINVU 37 497
Lora

TOTAL (MS$) 6.818.089
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FONDO DE

NOMBRE PROYECTO FINANCIAMIENTO MONTO (MS)
Mepromen’ro pow.men’r,o calzada FNDR 1.176.981
calle Ciro Boetto, Licantén

. : . Paviment
Pavimentacion Subida Cementerio PO(:,;giT;e(;i\?;S 321.565
Cpns’rrucoon Soluciones Sanitarias PMB 30.040
Ciro Boetto
Construccion Sede Social Villa Rayen MU
Quitrall 59956
Cons’(rucmo.n Torres de lluminacion PMU 57.306
Estadio Placilla
Reposicion veredas calle Mataquito PMU 59.999
Construccion cgnchq de futbolito PMU 59971
sector El Buzo, Licantén
Cons’r.rucaon resaltos red.uc’rorfes de PMU 47.906
velocidad, Comuna de Licantén
Repgspon cubierta biblioteca PMU 17.325
municipal
Mejoramiento plaza Juan Pablo i PMU 59.959
R‘epospon Camion Tolva, Comuna de Circular 33 83.606
Licanten
Reposicion Rgfroexgovodoro, Circular 33 64.399
Comuna de Licantén
Adqgsmpn Minicargador, Comuna Circular 33 35.400
de Licantén
Adquisicion O.f|cmo,Mun|C|poI Movil Circular 33 45.000
Comuna de Licantén.
TOTAL (MS) 2.119.413

17
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PROYECTOS EN POSTULACION ANO 2017

FONDO DE
NOMBRE PROYECTO FINANCIAMIENTO
Pavimentacion Calle Dr. Herrera, Comuna de
. X FNDR
Licantéen
Restauracion y puesta en valor Santuario Nuestra
- . . , FNDR
Senora del Rosario de Lora, Licantéen
Reposicion edificio consistorial Municipalidad de
. , FNDR
Licantén
Construccion Mercado Municipal, Licantén FNDR
Construccion Patio de Comidas de lloca FNDR
Pavimentos

Pavimentacidon Subida Uraco L
Participativos

Mejoramiento Piscina Municipal, Licantén PMU
Reposicion Cierre Perimetral Estadio lloca PMU
Mejoramiento Plaza Duao, Licantén PMU
Mejoramiento Plaza lloca, Licantén PMU
Reposicion Juegos Infantiles Diversos Sectores

. ) PMU
Licantén
Reposicion Maquinas de Ejercicios Diversos Sectores PMU
Licantén
Constfruccion Terminal de Buses lloca, Licantén FRIL
Construccion Torres de lluminacién Estadio lloca, FRIL

Licantén
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Licantén

Construccion Skate parks comuna de Licantén FRIL
Construccion multicancha estadio de Licantén FRIL
Construccion canalizacion estero El Buche, Licantén FRIL
P.royec,’ro Adquisicion Alza Hombre, Comuna de Circular 33
Licantén

Proygc’ro Adqumuon minibuses escolares, Comuna Circular 33
de Licantén

Proyecto reposicion minibuses, Municipalidad de Circular 33

19



{ CUENTA PUBLICA

‘Y GESTION 2017 @!@!’Eﬁnten

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LICANTEN

20



L

!+ CUENTA PUBLICA =T s
GESTION 2017 Llcal’lten
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LICANTEN Ca5> M?D}’Pﬂ/mﬂ,

EGIS MUNICIPAL

La funcién de la EGIS municipal es informar, asesorar y apoyar a las familias a
postular a los distintfos fipos de subsidios que enfrega SERVIU, indicando
claramente cudles son los requisitos y documentos requeridos; abarcando
desde la organizacion de los postulantes y la presentacion de proyectos, hasta
la entrega de las viviendas a los beneficiarios del subsidio.

OBIJETIVOS:

1. Suscribir un convenio con la Secretaria Regional Ministerial de Vivienda y
Urbanismo correspondiente. De esta forma quedan certificadas las
acciones, condiciones, compromisos y obligaciones que asumen.

2. Organizar a las familias y realizar las gestiones necesarias para que
obtengan su vivienda.

3. Proporcionar a SERVIU toda la documentacion requerida para la
inspeccidon técnica de las obras.

PROYECTOS POSTULADOS

TABLA 1. PHB - PROGRAMA DE HABITALIDAD RURAL 2017.
CONSTRUCCION EN SITIO RESIDENTE - MODALIDAD INDIVIDUAL

PHB- PROGRAMA DE HABITALIDAD RURAL

Primer llamado Regular
ano 2017, se ingresa en
SERVIU-TALCA 23 expediente de postulacion.
(Construccion en sito
residente)

SUBSIDIO DE MEJORAMIENTO DE VIVIENDA - MODALIDAD INDIVIDUAL

PHB- PROGRAMA DE HABITALIDAD RURAL

Primer llamado Regular
ano 2017, se ingresa en
SERVIU-TALCA (Proyectos
de Mejoramiento)

12 expediente de postulacion.

21
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SUBSIDIO DE AMPLIACION DE VIVIENDA - MODALIDAD INDIVIDUAL

PHB- PROGRAMA DE HABITALIDAD RURAL

Primer llomado Regular
ano 2017, se ingresa en
SERVIU-TALCA (Proyecto
de Ampliacion)

48 expediente de postulacion.

SUBSIDIO DE AMPLIACION DE VIVIENDA y MEJORAMIENTO SIMULTANEO -
MODALIDAD INDIVIDUAL

PHB- PROGRAMA DE HABITALIDAD RURAL

Primer llamado Regular
ano 2017, se ingresa en
SERVIU-TALCA (Proyecto
de Ampliaciony
mejoramiento
simultdneo)

08 expediente de postulacion.

Total postulaciones ano 2017: 91

22
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TABLA 2.PHR - PROGRAMA DE HABITABILIDAD RURAL

PROYECTOS SELECCIONADOS ANO 2017

Subsidio Habitacional
“Construccioén en Sitio
Residente”.

14 beneficiarios

(Desde 1060 UF hasta 1221UF)

Subsidio de .
. ) 06 beneficiarios
Mejoramiento de
L (De 120 UF)
Vivienda
Subsidio de Ampliacion 13 beneficiarios
de Vivienda

(De 161 UF)

Subsidio de Ampliacion y
Mejoramiento de

3 beneficiarios

Vivienda Simultdnea (De 181 Uf)
Total 36 subsidios
Monto Proyecto 19.162 UF

23
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DIRECCION DE DESAROLLO COMUNITARIO

El propdsito de esta Direccion es gestionar en forma eficiente los recursos
municipales en todas las actividades y prestaciones hacia la comunidad,
velando siempre por mejorar la calidad de vida de las personas de la comuna,
especialmente de aquellas mds vulnerables. Ademds, debe promover vy
potenciar la participacion de la comunidad organizada, en las distintas esferas
del desarrollo de la comuna, respondiendo a sus necesidades especificas a
través de la implementacion de programas y proyectos.

Dentro de sus funciones principales estdn:

e Colaborar en la formulacion del Plan de Desarrollo Comunal, detectar los
requerimientos, necesidades y aspiraciones de la comunidad y de las
organizaciones comunitarias, informdndolas al Alcalde y al Concejo.

e Encauzar la accidn comunal a la satfisfaccion de las necesidades
detectadas a fravés de la formulacidn de proyectos sociales.

e Mantener un registro de informacién de los programas y proyectos sociales
que se realizan en la comuna.

e Informar las solicitudes de subvenciones de las entidades de cardcter social
y deportivas que lo requieran.

e Prestar asesoria técnica a las organizaciones comunitarias e intermedias en
general, manteniendo vinculacion permanente con ellas.

e Fomentar el desarrollo y legalizacion de organizaciones comunitarias dentro
de la comuna.

e Coordinar y promover la participacion de las organizaciones comunitarias
con el Municipio.

e Mantener un registro de las organizaciones comunitarias territoriales y
funcionales, conforme a las disposiciones legales e instrucciones vigentes,
capacitar a los dirigentes, en lo concerniente a los planes sociales
comunales.

25
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Formular, administrar, ejecutar, coordinar y controlar los programas vy
proyectos sociales de competencia municipal teniendo como marco de
referencia programas de cobertura nacional, el Plan de Desarrollo Comunal
y los proyectos derivados de éstos, tales como organizacion de la
comunidad, asistencia social, accidn social, capacitacion y otros.

Prestar atencioén vy llevar registro de los casos sociales que se detecten en la
comuna.

Prestar asistencia social paliativa en los casos de emergencia calificados
que afecten a personas, grupos familiares o sectores de la poblacion.

Implementar y mantener un stock de elementos de ayuda material para la
atencidén oportuna de los casos sociales y emergencias menores que se
presenten.

Coordinar con los servicios publicos y privados, organizaciones civiles vy
voluntariado de la comuna, el desarrollo de los planes y proyectos sociales.

Contribuir a la solucidn de problemas sociales de la comuna como
desempleo, discapacidad, discriminacion, vivienda, pobreza, entre otros.

26
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DEPARTAMENTO SOCIAL

Su objetivo es conftribuir al mejoramiento de las condiciones de vida de los
habitantes de la comuna, especialmente de las personas y familias en
condicidon de vulnerabilidad. Esto se realiza a fravés de la ejecucion de
programas de subsidios estatales y de asistencialidad definidos por el municipio.

OBJETIVOS:

1.

Administrar, coordinar y ejecutar los Programas de la Red Social del
Gobierno y los que conforman el Sistema de Proteccidon Social.

Atender la situacidn social y prestar asistencia social, en caso de
emergencias.

Atender las diversas problemdticas sociales que afecten a grupos
familiares y/o personas vulnerables de todos los sectores de la comuna.

Elaborar diagndsticos que permitan identificar los problemas sociales y los
sectores vulnerables de la comuna, y proponer Programas que den
respuesta a las necesidades de la poblacion comunal.

Estratificar socialmente a la poblaciéon comunal, a fravés del Registro
Social de Hogares, que constituye la entrada a la Red de Proteccion
Social.

Programas Coordinados por el Departamento Social
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PILAR SOLIDARIO - SISTEMA DE PENSIONES SOLIDARIAS
PENSION BASICA SOLIDARIA DE VEJEZ E INVALIDEZ

Consiste en la postulacién a las Pensiones Bdsicas Solidarias, establecida a
través de la Reforma Previsional, mediante la Ley 20.255. Estd destinada a las
personas de sexo femenino 0 masculino, que tengan 65 anos de edad o mads
(Pension Bdsica Solidaria de Vejez) y de 18 a 65 anos de edad, para las personas
declaradas invdlidas (Pension Bdsica Solidaria de Invalidez), que no tengan
derecho a pensionarse a tfravés de un sistema previsional o que carezcan de
una pension de monto igual o superior a la descrita y que sean integrantes de
un grupo familiar perteneciente al 60% mas pobre de la poblacion determinado
por el Puntaje de Focalizacion Previsional, establecido por el I.P.S.

Para postular, las personas requieren poseer Registro Social de Hogares, en el
caso de las PBS de vejez acreditar residencia en el territorio chileno por 20 anos
continuos o discontinuos, contados desde que cumplieron 20 anos de edad; y
que a lo menos hayan vivido 4 de los Ultimos 5 anos antes de presentar la
solicitud de postulaciéon, en el caso de las PBS de invalidez deben haber sido
declaradas con invalidez por las Comisiones Medicas definidas en el Decreto
Ley N°3.500 y acreditar cinco anos continuos o discontinuos de residencia en
Chile en los Ultimos seis anos inmediatamente anteriores a la fecha de
presentacion de la solicitud.

Para ambas pensiones se entrega un monto monetario mensual de $104.046, el
que se reaqjustard automdticamente el 1 de julio de cada ano en el 100% de la
variaciéon del indice de Precios al Consumidor (IPC) de los Ultimos 12 meses,
contados desde el Ultimo reajuste. Cuando la variacion del IPC supere el 10%, el
reqjuste serd inmediato, aunque no hayan transcurrido 12 meses.
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APORTE PREVISIONAL SOLIDARIO DE VEJEZ E INVALIDEZ

Por otro parte, se tframitan las postulaciones al Aporte Previsional Solidario de
vejez e invalidez, tiene por objeto apoyar a las personas de menores ingresos,
que reciben pensiones de vejez e invalidez de bajo monto, este beneficio
permite mejorar o complementar las pensiones. El cdlculo del monto depende,
enfre ofros factores, de la pension base recibida por el beneficiario.
Actualmente para el caso del APS de vejez reciben quienes obtengan
pensiones base iguales o inferiores a 309 mil 231 pesos y para los casos de APS
de invalidez quienes obtengan pensiones inferiores a la Pension Basica Solidaria
(104 mil 646 pesos).

BONO POR HIJO

Es un beneficio de cargo fiscal que incrementa el monto de la pensidon de la
mujer a fravés de la entrega de un bono por cada hijo nacido vivo o adoptado,
gue se cancela junto a su pension.

Tienen derecho las madres dfiliadas al sistema del DL. 3.500 y que no tengan
afiliacion a otro régimen previsional, las madres que sean beneficiarias de una
Pension Bdsica Solidaria de Vejez (PBSV) o Aporte Previsional Solidario de Vejez
(APSV), las madres que sin estar afiliadas a un réegimen previsional, solo perciban
una pension de sobrevivencia con derecho a Aporte Previsional Solidario, sea
de Administradora de Fondos de Pensiones, Compania de Seguros, Instituto de
Salud Laboral, Mutualidad de Empleadores o ex Instituto de Normalizacion
Prevision Social, actual Instituto de Prevision Social (IPS).

Para la obtencion del beneficio las madres deberdn cumplir con los requisitos de
haber obtenido su pension a partir del 1 de julio de 2009, tener 65 anos de edad
o mas, residir en territorio chileno por un periodo de 20 anos (continuos o
discontinuos), contados desde que la beneficiaria cumplid 20 anos, haber
residido en Chile al menos cuatro anos durante los Ultimos cinco anos anteriores
a la solicitud del bono.
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SUBSIDIO DISCAPACIDAD MENTAL MENORES DE 18 ANOS

Aporte en dinero que entrega el Estado, en forma mensual a aquellas personas
con discapacidad mental, menores de 18 anos y carentes de recursos
econdmicos; El articulo 2° de la Ley N° 18.600, senala que se considera persona
con discapacidad mental a toda aquella que, como consecuencia de una o
mas limitaciones siquicas, congénitas o adquiridas, previsiblemente de cardcter
permanente y con independencia de la causa que las hubiera originado, vea
obstaculizada, en a lo menos un tercio, su capacidad educativa, laboral o de
infegracion social.

Tienen derecho todas aquellas personas menores de 18 anos, cuya
discapacidad mental haya sido declarada por la Comision de Medicina
Preventiva e Invalidez (COMPIN) correspondiente a su domicilio; tener residencia
continua en el pais por lo menos tres anos anteriores a la fecha de presentacion
de la solicitud, ser personas carentes de recursos de acuerdo al Registro Social
de Hogares (RSH), no poseer prevision social, no estar recibiendo ningun otro fipo
de subsidio, ya que este beneficio es incompatible con otro tipo de pension.

Para el ano 2018, este monto equivale a $67.347 mensuales, reajustdndose en el
mes de enero de cada ano, en un 100% de la variacion experimentada por el
indice de Precios al Consumidor (IPC).

TABLA 1. PENSION BASICA SOLIDARIA DE VEJEZ E INVALIDEZ Y APORTE
PREVISIONAL SOLIDARIO DE VEJEZ E INVALIDEZ ANO 2017

BENEFICIOS BENEFICIARIOS
Pension Basica Solidario de Vejez PBSV 10
PenS{on Basica Solidario de PRS| 4
Invalidez
Ap.or’re Previsional Solidario de APSV 18
Vejez
Apor_’re Previsional Solidario de APS| 0
Invalidez
Bono por Hijo BPH 21
Subsidio Discapacidad Mental PDM 1
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PROGRAMA: SUBSIDIO UNICO FAMILIAR (SUF)

Programa destinado a personas de escasos recursos que no pueden acceder al
beneficio de Asignacion Familiar o Maternal, porque no son trabajadores
afiliados a un sistema previsional.

Desde el 1 de julio de 2017, el monto del Subsidio Familiar corresponde a
$11.091, este beneficio lo paga el Instituto de Prevision Social y su financiamiento
es fiscal, en el caso de los causados por invdlidos o deficientes mentales, su
monto es el doble del establecido y en el caso del Subsidio Maternal, se entrega
a partir del quinto mes, estd garantizado a gestantes que pertenezcan al 60% de
familias de menores recursos del pais de acuerdo al Registro Social de Hogares y
no puedes contar con otros ingresos o derechos similares Asignacion Familiar, ingreso
por concepto de trabajo y/o derecho al prenatal y postnatal, subsidio familiar entre otros,
en el caso de que puedas recibir la Asignacion Familiar y el Subsidio Familiar, deberas
optar por uno de ellos.

TABLA 2. SUBSIDIO UNICO FAMILIAR Y MATERNAL ANO 2017.

BENEFICIARIOS MONTO (MS)
397 5.001

SUBSIDIO AGUA POTABLE Y/O ALCANTARILLADO

Es un beneficio de cardcter social que financia hasta los 15 metros cubicos de
agua potable y servicio de alcantarilado y tratamiento de aguas servidas,
debiendo el beneficiario pagar la diferencia.

Para acceder a este beneficio las personas deben cumplir los siguientes
requisitos:

- Habilitar en forma permanente una propiedad que cuente con una conexion
a la red de agua potable, con medidor individual, ser familia principal.(
propietario, arrendatario, usufructuario o allegado)

- Cuente con Registro Social de Hogares.
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- Acredite su condicion socioecondmica, el grupo familiar destine el 5% o mas
de sus ingresos para el pago del consumo de agua potable.

- Estar al dia en el pago de consumo de agua potable.
El beneficio tiene una duracion de 3 anos.

Beneficio se extingue por las siguientes causales:

- Cambio de domicilio dentro o fuera de la comuna.

- Cumplimiento de plazo legal, tres anos.

- Por morosidad, no pagar la parte de la cuenta que no es subsidiada, esto se
produce con la acumulaciéon de fres cuentas impagas sucesivas

- Renuncia voluntaria del beneficiario.

TABLA 3. SUBSIDIO AGUA POTABLE ANO 2017

SUBSIDIO | BENEFICIARIOS | MONTO (MS)

Rural 284 12.767

Urbano 591 58.868
TOTAL 875 71.635

PROGRAMA DE AYUDAS SOCIALES.

El programa de ayudas sociales es un conjunto de estrategias comunales con
financiamiento municipal, cuya gestion estd basada principaimente en el
Presupuesto Municipal y fiene por finalidad facilitar la sobrevivencia de la
persona y su grupo familiar, cuyo objetivo solucionar problemas de diversa
indole de la vida familiar y de las condiciones de vida de nuestros habitantes.

El objetivo de la Asistencia Social estd dirigida a los mds vulnerables y busca
lograr que nuestros habitantes tengan los mismos derechos, oportunidades y
puedan suplir la dificultad de acceder a las condiciones minimas.

Para acceder a los beneficios debe pertenecer a la comuna, contar con
Registro Social de Hogares, presentar condicion de indigencia, pobreza o
vulnerabilidad social y no ser capaces por si mismas de cubrir las necesidades
bdsicas; finalmente es evaluado por la Asistente Social de turno.
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MONTO | MONTO | MONTO | MONTO | MONTO
BENEFICIO (MS) (MS) (MS) (MS) (MS)
2013 2014 2015 2016 2017
Gastos menores 5.000 6.350 5.493 6.000 6.000
Canastas familiares,
Canastas familiares navidad 3.300 4.800 4.234 6.522 5.593
Equipamiento dormir 1.000 1.050 436 1.526 2.320
Materiales construccion 11.000 19.400 | 20.226 | 11.933 | 11.289
Beneficios salud 2.000 2.100 3.851 3.340 2.318
Empalmes eléctricos 1.100 693 173 1.118 841
Panales adulto 1.700 1.250 1.342 2.035 2.572
Carbdn 800 360 800 800 996
Arranque agua potable rural -- 480 425 -~ -~
Reembolso instalaciéon de - -
agua potable B B 40
Aporte en servicios bdsicos - - 200 - -
Lentes Opticos 500 500 - 319 284
Reembolsos de pasajes - - 1.191 1.007 574
TOTALES (MS) 26.400 36.983 | 38.411 | 34.600 | 32.787

AYUDA SOCIAL SERVICIO FUNERARIO

Beneficio comprende la cancelaciéon y/o aporte de gastos por servicio funerario
de urna bdsica y traslado a todas aquellas personas fallecidas que cuenten con
residencia en la comuna segun registro Social de Hogares y que presenten

problemas econdmicos.

Este beneficio se otorgard a todos aquellos fallecidos que no cuente con
derecho a cuota mortuoria por algun sistema previsional o que no tenga saldo
suficiente para cubrir la urna bdsica y en el caso de los traslados se otorgard a
todos aquellos casos donde la persona haya fallecida fuera de la comuna o por
pericias legales fuera trasladada fuera de ella.
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TABLA 5. BENEFICIO SERVICIO FUNERARIO ANO 2017

MONTO
BENEFICIO (M$)
Servicios funebres 2.890
Canastas 726
Carbodn 930
TOTAL (MS) 4.546

AYUDA SOCIAL ESCOLAR

Es un beneficio para las familias mds vulnerables de la comuna, cuya finalidad
fortalecer la permanencia educacional de los menores de la comuna.
Contempla la enfrega de Uniforme Escolar completo y zapato escolar (polerdn,
pantaldn, polera y zapato).

Los estudiantes son seleccionados a través de varias vulnerabilidades como por
ejemplo, condicién econdmica, nimero de hijos estudiando, jefaturas de hogar
femeninas, patologias de salud en la familia, discapacidad, cesantia, entre
ofros. La entrega se redliza para estudiantes de nivel pre-bdsico, bdsico y media
una vez al ano en el mes de marzo.

TABLA 6. BENEFICIO ESCOLAR

MONTO | MONTO | MONTO | MONTO

BENEFICIO (MS) (MS) (MS) (MS)
2014 2015 2016 2017

Calzado escolar 1.700 1.255 1.711 1.604
Uniforme escolar 1.500 1.856 2.208 2.065
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AYUDA SOCIAL HABITABILIDAD

Beneficio social que tiene por finalidad mejorar ambientes de viviendas bdsicas
en precarias condiciones de habitabilidad, que no cumplan al menos las
condiciones minimas y que se encuentren en situacion de vulnerabilidad o
necesidad manifiesta. Consiste en una enfrega bdsica en materiales de
construccion orientados a efectuar mejoras de habitabilidad (reparaciones,
aislacion, sellados interior y exterior, entre otros).

Se enfregard evaluacion social la que se realizard a través de visita en el hogar,
si fuere necesario se complementara con equipo técnico del DOM, quienes en
conjunto con la Asistente Social de turno determinardn la canfidad total
solicitada o realizar solo aporte.

Otros beneficios como construccion de pieza de 3x3 cuyo destino principal sea
dormitorio para adultos mayores, personas con patologias de salud de alta
complejidad y menores, ademds de construccion de letfrina sanitaria para
aqguellas viviendas donde no exista sistema de ningun fipo.

TABLA 7. BENEFICIO MATERIALES DE CONSTRUCCION - PIEZAS 3X3 - LETRINA
SANITARIA.

MONTO | MONTO | MONTO | MONTO
BENEFICIO (MS) (MS) (MS) (MS)
2014 2015 2016 2017
Materiales de Construccidon 15986 | 11.514 | 11.583 | 11.289
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AYUDA SOCIAL NAVIDAD COMUNAL

Programa Social destinado a beneficiar a los ninos de la comuna entre los 0y 12
anos, evento que se ha transformado en una tradicion comunal y ha generado
un importante trabajo en conjunto enfre el Municipio y las organizaciones
comunitarias (colegios, jardines, salas cunas, Juntas de vecinos) de la comuna.

A su vez, cabe destacar que esta iniciativa, ejecutada por el Municipio se ha
mantenido en el tiempo donde su trabajo relevante es entregar a los niNos y
ninas de la comuna una hermosa navidad junto a sus familias.

TABLA 8. PROGRAMA SOCIAL NAVIDAD COMUNAL 2017

INSUMOS MONTO (M$)
1.200 4.151
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El Registro Social de Hogares es un sistema de informacion cuyo fin es apoyar los
procesos de seleccion de beneficiarios de un conjunto amplio de subsidios y
programas sociales. El Registro es construido con datos aportados por el hogar y
bases administrativas que posee el Estado, proveniente de las siguientes

instituciones:

e Servicio de Impuestos Internos (Sll),
e Servicio de Registro Civil e Identificacion (SRCel),
e Instituto de Prevision Social (IPS),

e Superintendencia de Salud,

e Administradora de Fondos de Cesantia (AFC) y
e Ministerio de Educacion, entre oftras.

Dentro del conjunto de informaciéon disponible en el Registro Social de Hogares, se
incluye una Cadlificacion Socioecondmica del hogar, que ubica a cada hogar
en un framo de ingresos o vulnerabilidad socioecondmica.

Los framos de Calificacion Socioecondmica son 7. Cada uno agrupa a hogares
con similares niveles ingresos y vulnerabilidad.

Tramo Percentil Descripcion de Calificacibn Socioeconomica
Tramo del 0% — 40% Hogares calificados en el 40% de menores
40 ingresos o mayor vulnerabilidad
Tramo del 41% — 50% Hogares calificados entre el 41% y el 50% de
50 menores ingresos o mayor vulnerabilidad
Tramo del 51% — 60% Hogares calificados entre el 51% y el 60% de
60 menores ingresos o mayor vulnerabilidad
Tramo del 61% — 70% Hogares calificados entre el 61% y el 70% de
70 menores ingresos o0 mayor vulnerabilidad
Tramo del 71% — 80% Hogares calificados entre el 21% y el 30% de
80 mayores ingresos o menor vulnerabilidad
Tramo del 81% — 90% Hogares calificados entre el 11% y el 20% de
90 mayores ingresos o menor vulnerabilidad
Tramo del 91%-100% Hogares calificados en el 10% de mayores
100 ingresos o menor vulnerabilidad

En nuestra comuna en el ano

Hogares.

2017 se realizaron 449 solicitudes tramitadas
(ingreso, actualizaciones, rectificaciones y complementos) al Registro Social de
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BENEFICIOS SOCIALES DE EDUCACION FORMAL Y SUPERIOR
BECA PRESIDENTE DE LA REPUBLICA

La Beca Presidente de la Republica es una ayuda econdmica que entrega el
Estado de Chile, a través de la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas
(JUNAEB), a los estudiantes chilenos de educacion media y superior, de escasos
recursos econdmicos y de rendimiento académico sobresaliente. La beca
Presidente de |la Republica consiste en un subsidio mensual de libre disposicion
de 0.62 UTM en el caso de Educacion Media y 1.24 UTM en el caso de
Educacion Superior y se pagan en 10 cuotas dentro del ano.

Los requisitos para postular a este beneficio son, tener nota minima 6.0 y contar
con un framo hasta el 60% en el Registro Social de Hogares.

TABLA 9. BECA PRESIDENTE DE LA REPUBLICA ANO 2017

NIVEL BENEFICIARIOS MONTO M$
Educacion Media 4] 11.855
Educacion Superior (Renovantes) 8 4.626

TOTAL 49 16.481

BECA INDIGENA

La Beca Indigena es un aporte monetario de libre disposicion, destinado a
apoyar el financiamiento de los gastos que genera el estudio de ninos/as y
jévenes indigenas del pais, que cursan ensenanza Bdasica, Media y Superior. La
certificacion de esta calidad serd otorgada por CONADI.

Los requisitos para postular a este beneficio son, tener nota minima 5.0 y contar
con un framo hasta el 60% en el Registro Social de Hogares.

TABLA 10. BECA INDIGENA ANO 2017

NIVEL BENEFICIARIOS MONTO (M9)
Bdsica 35 3.430
Media 40 8.120
Superior 7 4.466

TOTAL 66 16.016
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PROGRAMA BECA ENSENANZA SUPERIOR
BECA DE REEMBOLSO DE MATRICULA

Esta Beca tiene por objeto, hacer una contribucidon a jovenes de escasos
recursos, que postulan y son aceptados en cualquiera de las carreras que
imparten las Universidades, Centros de formacion Técnica o Institutos
Profesionales, y que pueden postular a una Beca o Crédito una vez que estdn
matriculados. Estos alumnos, una vez que ingresan a la Universidad, tienen una
red de beneficios sociales y programas de trabajo a su disposicion, y por tanto
en el futuro, estardn en mejores condiciones para enfrentar estos gastos.

Por tanto, los beneficios de este Programa, estdn orientados a alumnos/as de la
comuna de Licantén, o comunas aledanas (Hualané, Vichuquén y Curepto) vy
qgue hayan estudiado en establecimientos de la comuna y que estén cursando
primer ano de ensenanza superior ya sed en universidades, Institutos
profesionales o centros de formaciéon técnica reconocidos por el Estado. Este
beneficio, se otorga por Unica vez, y cubre la cancelaciéon del 100%, 70% o 40%
de los derechos de matricula del primer semestre o primer ano de estudio,
dependiendo sila matricula de la carrera es anual o semestral.

La seleccidon es readlizada, en base a criterios de evaluacidon como; notas de
egreso de ensenanza media, distribucion por quintiles socioecondmicos, y a la
evaluacion social realizada por los profesionales Asistentes Sociales.

RESIDENCIA ESTUDIANTIL TALCA.

El Programa Residencia Estudiantil busca ayudar a estudiantes de la comuna en
siftuacion de vulnerabilidad y buen rendimiento académico que necesitan
trasladarse a la ciudad de Talca para confinuar con sus estudios superiores.

Los beneficiarios deben cancelar una mensualidad de $15.000.- los que a su vez
se utilizan para realizar compra de enseres, Utiles de aseo y cancelar servicios
bdasicos como luz, agua, internet y gas.

El beneficio de residencia de Hogar Universitario, serd personal e infransferible, el
cual se extenderd hasta el término de la carrera Universitaria y/o Técnica,
considerando que el estudiante no pierda ninguna de las asignaturas.
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BENEFICIO BENEFICIARIOS | MONTO (MS)
Hogar Estudiantil 8 4.320
Beca Mymcuool Reembolso 15 1 301
de Matricula

TOTAL (MS9) 23 5.621

VENTA DE BONOS FONASA

Punto de venta de bonos de FONASA que permite poder acceder, comprar
bonos para consultas medicas, exdmenes, programas médicos; para ello debe

traer su propio RUT, el del médico y el nombre con el que se va atender.

Horario de atencidn es de lunes a viernes desde las 8:30 hrs. a 17:30 hrs., horario

TABLA 12. VENTA DE BONOS FONASA POR MES 2017

VALOR
MES vgﬁgggs RECAUDADO
(FONASA)

ENERO 126 1.936
FEBRERO 97 1.479
MARZO 139 2.200
ABRIL 180 3.022
MAYO 120 2.387
JUNIO 119 2.112
JULIO 144 2.644
AGOSTO 183 3.077
SEPTIEMBRE 132 2.422
OCTUBRE 147 2.717
NOVIEMBRE 133 4.064
DICIEMBRE 128 2.887

TABLA 13. VENTA ANUAL BONOS FONASA ANO 2017

BONOS VENDIDOS M$ RECAUDACION FONASA

1648

30.947
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OFICINA MUNICIPAL DE LA MUJER

La oficina Municipal de la mujer es una unidad estratégica de la Direccion de
Desarrollo Comunitario, que actia como nexo entre las demandas de las
mujeres y los diferentes programas que satisfacen esas necesidades, con la
finalidad de fortalecer el desarrollo individual de la mujer, asi como la
participacion en la comunidad, brindar informaciéon permanente a las mujeres
sobre sus derechos y los servicios existentes en distintas instituciones, programas y
servicios a favor de la igualdad y equidad de las mujeres; ademas de sensibilizar
a los diferentes actores locales sobre el tema de derechos y perspectiva de
género, contribuir con la disminucion de los efectos daninos ocasionados en Ias
muijeres y los afectados indirectamente por VIF, mediante un espacio de apoyo,
contencion, informacidén y orientacion.

Junto a ello frabaja en tres dreas de intervencion; como lo son Intervencion
Individual a mujeres: Orientacion, Referencia eficaz y Seguimiento a mujeres en
diversas tematicas y/o problemdaticas sociales; Intervencion Grupal a mujeres:
Orientacion y Asesoria Social a organizaciones femeninas, y desarrollo de Planes
de Capacitacion a grupo de mujeres de la comunidad, segin necesidades
especificas e Intervencion Comunitaria dirigida a mujeres: Trabajo en red, vy
Acciones Estratégicas en coordinacion con la sociedad civil para el desarrollo
de actividades masivas y de cardcter comunitario, especificamente Dia de la
Mujer y Expo mujer donde se hacen participes todas las agrupaciones que
durante el ano frabagjaron creando sus productos a través de los diferentes
Talleres de Manualidad impartidos en cada sector de la comuna y en funcion
de la solicitud de cada agrupacion femenina.
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TABLA 14. ACTIVIDADES OFICINA MUNICIPAL DE LA MUJER ANO 2017.

ACTIVIDAD BENEFICIARIAS MONTO (MY9)
Ciclo de Talleres de Manualidades con 103 5 405
cobertura comunal
Expo Mujer 300 1.026
Dia Internacional de la Mujer 400 2.654

CENTRO DE ATENCION CON CUIDADORES PRINCIPALES TEMPOREROS (AS) ANO
2017.

Los Cenftros para Hijos de Cuidadores Principales Temporeros es un Programa de
apoyo a las familias en el cuidado de ninos y ninas entre 6 y 12 anos mientras sus
padres o cuidadores principales se encuentran trabajaondo en labores de
temporada y no cuentan con alternativa de cuidado. Para esto, se habilitan
establecimientos que poseen los municipios para realizar actividades fisicas,
deportivas y recreativas.

TABLA 15. COBERTURA CENTRO DE ATENCION CON CUIDADORES PRINCIPALES
TEMPOREROS (AS).

COBERTURA BENEFICIARIOS
Licantén 40
TOTAL 40
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DEPARTAMENTO DE ORGANIZACIONES COMUNITARIAS

El Departamento de Organizaciones Comunitarias fiene por objetivo
implementar acciones tendientes a potenciar y fortalecer la participacion de la
comunidad organizada en las distintas esferas del desarrollo de la comuna,
ejecutando programas tendientes a generar las condiciones minimas para la
adecuada participacion  de las organizaciones sociales; motivacion,
legalizaciéon e informacion entre ofras.

OBJETIVOS:

1. Implementar acciones tendientes a potenciar y fortalecer la participacion
de la comunidad organizada en las distintas esferas del desarrollo de la
comuna, ejecutando programas e iniciativas tendientes a favorecer la
adecuada participaciéon de las organizaciones sociales.

2. Asesorar alas organizaciones de la comunidad en todas aquellas materias
que permitan facilitar su constitucidon y funcionamiento y la plena
aplicacion de la Ley sobre Juntas de Vecinos y demds organizaciones
comunitarias.

3. Llevarregistro de las organizaciones comunitarias existentes en la comuna
incentivando su legalizacidn e incorporacion a los programas
desarrollados por el Direccion de Desarrollo Comunitario.

4. Asesorar a las organizaciones sociales en su proceso de postulacion a los
distintos fondos concursables existentes, de modo de potenciar su gestion
social.

5. Informar, gestionar y asesorar a organizaciones en proceso de Subvencion
Municipal.
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SUBVENCION MUNICIPAL:

Transferencia gratuita de dinero, no sujeta a confraprestacion, efectuada por la
Municipalidad de Licantén a Organizaciones Comunitarias de cardacter Territorial
y Funcional, destinadas a solventar un proyecto con fines especificos o
actividades comprendidas entre las funciones propias de la municipalidad, tales
como: arte, cultura, educacion, capacitaciéon, salud, deporte, recreacion y
turismo.

BENEFICIARIOS:

1.
2.

o

Personas juridicas de cardcter publico o privado, sin fines de lucro.

Que colaboren directamente en el cumplimiento de las funciones
municipales, y que estas actividades no sean desarrolladas habitual y
permanentemente por el municipio, a fravés de sus programas.

Que no tengan rendiciones de cuentas pendientes, con el municipio.

Que no hayan sido beneficiarias de ofras subvenciones municipales ni
tampoco asignatarias de fondos concursales, durante el ano calendario.
Que se encuenfren inscritfas en el Registro de Personas Juridicas
Receptoras de fondos publicos y de donaciones con franquicias
tributarias.

Que las subvenciones sean destinadas para financiar actividades sin fines
de lucro.

TABLA 1. SUBVENCIONES MUNICIPALES ANO 2017

TIPO DE ORGANIZACION BENEFICIADAS MONTO (M9)
Organizaciones territoriales 11 1.650
Clubes deportivos 13 2.250
Agrupaciones Culturales 10 1.750
Orgongaones 5 800
Educacionales
Clubes de Adultos Mayores 9 1.800
Comités 6 200
Subvenciones Especiales 6 7.550
Oftros 7/ 1.050

TOTAL (M$) 67 Organizaciones 17.750

Sociales beneficiadas.
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OFICINA DE CULTURA

La Oficina de Cultura de la llustre Municipalidad de Licantén, tiene como
objetivo central la promociéon y difusion del arte y la cultura en sus diversas
manifestaciones, estimulando la participacion de la comunidad en actividades
que fortalezcan el desarrollo cultural y la recreacion de todos los habitantes de
la comuna.

OBIJETIVOS:

1. Planificacion y ejecucion de la oferta arfisticos cultural impulsada por el
Municipio.

2. Gestion de aportes de Terceros a través de auspicios, donaciones o
patrocinios de empresas privadas.

3. Asesoria, capacitacion y formulacion de proyectos a fondos concursables.

4. Implementacion de un espacio para la generacion de actividades
formacion de actividades artistico - culturales.

5. Coordinar, planificar, y ejecutar las diferentes actividades Municipales

durante el ano 2016.

TABLA 1. EJECUCION PRESUPUESTARIA DEPARTAMENTO DE CULTURA

ACTIVIDADES CULTURALES MONTO (MY9)
Orqguesta Sinfonica 14.836
Aniversario Comunal 2.360
Festival Una Voz para Licantén 1.293
Celebracion Semanas de las Localidades. 5.020
Fiesta Costumbrista “A Comer me llaman”. 1.657
Programa Biblioteca 8.500
Fiestas Patrias 15.066

TOTAL (MS) 48.732
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TABLA 2. ACTIVIDADES MUNICIPALES
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ACTIVIDADES MUNICIPALES MONTO (MS)
Pasamos Agosto 619
Cuenta PuUblica 1.191
Dia de la Madre 3.170
Dia del Nino 2.660
Licantén en Verano 5.703
Licantén Verano costa 12.638
Juegos de Verano Licantén 2.437
Dia Internacional de la Mujer 2.685
Dia del Padre 2.150
Dia del Libro 250
Juegos de Invierno 2.107
Celebraciones de fin de ano 27.202
Semana Rokhiana 222
Dia del Trabgjo 150
Mes del Mar 591
Celebracion Adulto Mayor 263
Juguetes de Navidad 4.151
Dia del Artesano 54
Ofras actividades ceremoniales y 518]
protocolo )

TOTAL (MS) 73.424
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DEPARTAMENTO DE DEPORTES

Su objetivo es procurar por medio del deporte y la recreacion, el desarrollo fisico,
intelectual y moral de las personas y promover la participacion de la comuna
comunidad y desarrollo de actividades deportivas y de la comuna de Licantén.

OBJETIVOS:

1. Planificar, promover, coordinar y ejecutar programas tendientes a favorecer
la participacion masiva en la realizacion de actividades deportivas y recreativas
en la comuna.

2. Proveer asesoria-deportiva a las distintas organizaciones sociales vy
comunitarias de la comuna que asi lo soliciten.

3. Velar por la disposicion oportuna de los distintos recursos materiales utilizados
en la ejecucion de los programas que desarrolla el departamento.

4. Catastrar y mantener actualizada la informacidon de las distintas
organizaciones deportivas de la comuna.

5. Proponer y ejecutar programas deportivos y recreativos que respondan a las
necesidades especificas de los distintos grupos vulnerables de la Comuna.

é. Mantener canales de informacion y comunicacion eficientes que posibiliten la
oportuna participacion de vecinos y de la comunidad en las actividades
deportivas y recreativas que se ejecuten.

7. Colaborar con el Deparfamento de Obras, en la administracion de Recintos
Municipales en el mejor aprovechamiento de los recintos deportivos, en
coordinacion con ofras unidades municipales u ofras organizaciones comunales
que lo requieran.

8. Licantén una comuna comprometida con sus talentos: Politica comunal que
tiene por objetivo apoyar y reconocer los logros de deportistas destacados
pertenecientes a la comuna de Licantén que sobresalen de la esfera local.
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EJECUCION PRESUPUESTARIA

TABLA 1: ACTIVIDADES DEPORTIVAS EJECUTADAS EN EL ANO 2017

ACTIVIDADES MUNICIPALES MONTO (M9)
Juegos de Verano 4.365
Taller de Hidrogimnasia y

) 500
Natacion
FUtbol Copa Verano 2017 820
Talleres Deportivos:

e Taller de Baile entretenido

e Taller de Zumba

o Tollgr Qle danza y bailes 14.900

tradicionales

e Taller de Musculacion

e Escuela de futbol infantil

e Taller de Bdsquetbol
E,ncuen’rro y Campeonato de 1 680
futbol
Campeonato de pesca 300
Actividades deportivo
recreativa en sector de playa 2.500
(loca)

Juegos inviernos 1.900
Juegos Populares y
: 1.500
competencia de cuecas.
Campeonato Internacional de
. o 300
Ciclismo Curico - lloca.
Cprrldq Familiar, Trekking, 3.948
Cicletada
Competencia de motocross 500
Mountain bike MTB 500
Expo tunning 500
Masivo de baile 500
Gala del Deporte 1.550
TOTAL (M9) 36.263
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TABLA 2: APORTES A DEPORTISTAS DESTACADOS SEGUN DISCIPLINA ANO 2017.

DISCIPLINA MONTO (M9)
Downhill (descenso) 160
Ciclismo 500
Motocross 550
Tunning 500
Bodyboard 100
Surf 300
Mountainbike MTB 800
Futbol 1.370
Cueca 330

TOTAL (MS) 4.610

TABLA 3: CONVENIO IND 2017

MONTO (MS) | MONTO (MS)
IND 4.320 5.616

P sal s

ElLicantén
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CASA DEL EMPRENDEDOR: OFICINAS OMIL - OMDEL -TURISMO

La Casa del Emprendedor busca orientar las acciones, politicas y programas
municipales hacia un desarrollo econdmico local inclusivo y sustentable, abierto
a una relaciéon publico privada estable, que permita la generacion de redes
productivas y de comercializacion, a la vez de una incorporacion mas agil de
nuevas tecnologias y atenta a visualizar y potenciar distintos polos de desarrollo
de la comuna, fomentando ademds, las condiciones generales para un
ambiente de emprendimiento bagjo una politica municipal de desarrollo
econdmico.

Dentro de la Casa del Emprendedor conviven 3 dreas que corresponden a
OMIL, OMDEL vy Turismo, desarrollando una serie de actividades en los dmbitos
de la formaciéon, capacitacion y asistencia técnica, ademds de vincularlos a
fuentes de financiamiento, redes de apoyo y comercializaciéon, apostando a la
enfrega de competencias laborales, aumento de la competitividad vy
productividad de las empresas y al desarrollo de nuevos productos del destino
turistico Licantén.

OBJETIVOS

e Procurar el desarrollo econdmico de la comuna, a través del aumento de
la competitividad de las empresas, mayor empleabilidad de las personas y
fomento de la inversidn publico-privada; potenciando nuestros sectores
productivos, principalmente el turismo, artesania, agricultura y pesca.

e Disenar e implementar planes de frabagjo en las dareas de empleabilidad,
fomento productivo y turismo.

e Propiciar convenios con distintas universidades, municipios y empresas

dispuestas a apostar en la formacion y capacitacion de nuestros
desempleados, cesantes, emprendedores y empresarios.
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METODOLOGIA

Planes de Formacion y capacitacion para cesantes y desempleados.
Gestion de fuentes de financiamiento para emprendedores y empresarios.

Plones de Formacion, capacitacidn vy asistencia técnica para
emprendedores y empresarios.

Mesas de Trabajo con sindicatos y Agrupaciones de Comercio y Turismo.
Potenciar la artesania comunal.

Visitas de Promocion Turisticas.

Desarrollo de Productos.

Mejorar la institucionalidad.
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OMIL

Su mision es proporcionar competencias a los desempleados y cesantes de la
comuna, ademds de vincular la oferta y demanda laboral del territorio.
OBJETIVOS:

e Capacitar, brindar herramientas y competencias a los desempleados y
cesantes de la comuna, esto a partir del plan de capacitacion y talleres
que la oficina realiza.

e Crearinstancias de vinculaciéon locales de oferta y demanda laboral.

ACTIVIDADES MAS RELEVANTES DESARROLLADAS POR OFICINA OMIL ANO 2017.

e Vinculacion de oferta y demanda de empleo.
e Emision certificados contratacion de mano de obra local a empresas.

e Difusion ofertas de empleo, apoyo en reclutamiento de personal y
proceso de seleccion.

e Asesoria a empresas confratistas en temas de personal.
e Formacion y capacitacion para mejorar condiciones de empleabilidad.

e Talleres motivacionales y de como enfrentarse a una entrevista de trabajo
a usuarios/as Oficina OMIL.

e Asesoria a usuarios que se encuenfran en situacidn de cesantia.
Recomendacion de tipo de fondo a seleccionar al momento de presentar
solicitud ante AFC.

e Postulaciéon bono al trabajo de la mujer y empleo juvenil.

e Postulaciones becas laborales a nivel nacional ano 2017.
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e Postulacion de usuarios interesados en participar en diferentes lineas de
financiamiento de SENCE (Mas capaz linea regular, mds capaces mujeres

emprendedoras).

e Participacion con diferentes OTIC a cargo de becas laborales a través de
franquicia tributaria y OTEC que se adjudican cursos.

TABLA 1: CURSOS DE CAPACITACION Y SEMINARIOS

NOMBRE

USUARIOS BENEFICIADOS

Diseno y confeccion de articulos y

. 15 usuarios
accesorios de madera
Diseno y confeccidon de articulos de cuero 15 usuarios
Corte y confeccidon de prendas de vestir .
" 20 usuarias
para ninos y adultos
Elaboracién de productos de .
, 15 usuarias
banguetearia
Manipulaciéon de alimentos buenas .
. 10 usuarias
practicas de manufactura
Maaquillgje, estética y peluqueria 15 usuarias
Pasteleria y reposteria 15 usuarios
Gestion de emprendimiento (mujeres .
25 usuarias
emprendedoras)
Confeccion ropa de casa y decoracion 10 usuarias
Manipulaciéon de alimentos 10 usuarias

Inglés bdsico

12 empresarios

Gestion de emprendimiento  (jovenes

25 usuarios
emprendedores)
Computacion bdsica 10 empresarios
Cultivo de hortalizas bajo plastico para el .

25 usuarios
consumo humano
Avicultura bdasica para pequenos .

~d P Peq 25 usuarios

productores avicolas
Apicultura bdsica 25 usuarios

TOTAL USUARIOS BENEFICIADOS

272 usuarios

TABLA 2: INSERCION LABORAL

Usuarios inscritos 300
Derivados a empleo 162
Colocados 131
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OMDEL

Su mision es apoyar las iniciafivas productivas de los emprendedores vy
empresarios locales, estableciendo alianzas publico-privadas, orientando,
asesorando, capacitando e impulsando al sector, turismo, artesanal, agricultura,

pesca y servicios generales de la comuna.

OBIJETIVOS:

e Profundizar la arficulacion de relaciones e interacciones entre el
municipio, empresas, industrias, empresarios, organismos publicos vy
privados, brindando mds y mejores servicios a nuestros usuarios.

e Generar planes de formacién, capacitacion y asistencia técnica para el
apoyo profesional de los emprendedores y empresarios locales.

e Instaurar Feria Gastrondmica Comunal, que permita dar identidad a la
zona.

TABLA 1: BENEFICIARIOS PROGRAMA FOSIS “YO EMPRENDO SEMILLA CHISOL-
$S.00.”

EMPRENDEDORES
RENEFICIADOS MONTO INDIVIDUAL (M$) | MONTO TOTAL (M$)
2] 400 8.400

TABLA 2: BENEFICIARIOS PROGRAMA FOSIS “YO EMPRENDO BASICO”

EMPRENDEDORES
BENEFICIADOS MONTO INDIVIDUAL (M$) | MONTO TOTAL (MS)

11 550 6.050

TABLA 3: BENEFICIARIOS PROGRAMA FOSIS “YO EMPRENDO AVANZADO”

EMPRENDEDORES
BENEFICIADOS MONTO INDIVIDUAL (M$) | MONTO TOTAL (M$)
/ 700 4.900
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TABLA 4: BENEFICIARIOS PROGRAMA FOSIS “SEMILLA FNDR NIVEL I Y II”

BENEFICIADOS

MONTO M$

MONTO TOTAL (M$)

16

8.000

128.000

TABLA 5: PROGRAMA FERIAS LIBRES REGIONAL SERCOTEC, APOYO EN LA

POSTULACION Y FINANCIAMIENTO

BENEFICIADOS

MONTO (MS)

32

9.824

TABLA 6: PROGRAMA MAS CAPAZ MUJER EMPRENDEDORA SENCE

BENEFICIADOS

MONTO M$

MONTO TOTAL (M$)

25

300

7.500

TABLA 7: PROGRAMA MAS CAPAZ JOVENES EMPRENDEDORES SENCE

BENEFICIADOS

MONTO M$

MONTO TOTAL (MS$)

25

300

7.500

TABLA 8: PROGRAMAS SERCOTEC, POSTULACION INDIVIDUAL

‘ USUARIOS PROYECTOS

LINEA FINANCIAMIENTO ASESORADOS POSTULADOS
CRECE 8 7
Capital Semilla Emprende 3 3
Capital Abeja Emprende 5 5
Almacenes de Chile 3 3
Pueblos Originarios 5 5
TOTAL 24 23
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TABLA 9: FONDO FORTALECIMIENTO GREMIAL Y COOPERATIVO, APOYO EN
POSTULACION Y DESARROLLO DE PROYECTO A CAMARAS DE COMERCIO.

INSTITUCION PROYECTOS USUARIOS
POSTULADOS BENEFICIADOS
SERCOTEC 2 75 socios

TABLA 10: FONDO DE ADMINISTRACION PESQUERO, APOYO EN POSTULACION Y
DESARROLLO DE PROYECTO A SINDICATOS PESQUEROS.

INSTITUCION PROYECTOS USUARIOS
POSTULADOS BENEFICIADOS
SUBPESCA 3 100 socios

TABLA 11: SEMINARIOS Y TALLERES GESTIONADOS POR CASA DEL EMPRENDEDOR Y

EJECUTADOS POR INSTITUCIONES EN CONVENIO.

NOMBRE USUARIOS BENEFICIADOS

Taller prdctico de Facturacion electronica 15 usuarios
Taller de Contabilidad Bdsica 25 usuarios
Seminario de Turismo 60 usuarios
Manipulacién de Alimentos 12 usuarios
Taller Sentido de Pertenencia e Identidad .

o 10 usuarios
Territorial
Taller Modelos de Negocios Innovadores 22 usuarios
Taller Desafios para el territorio 22 usuarios
TOTAL USUARIOS BENEFICIADOS 166 usuarios

TABLA 12: FERIAS COMUNALES ORGANIZADAS POR CASA DEL EMPRENDEDOR

NOMBRE USUARIOS BENEFICIADOS
Paseo Dieciochero 20 usuarios
Feria Navidena 40 usuarios
Feria Campesina 10 usuarios
Emporio 10 usuarios
Expo Lana 16 usuarios
Dia del Artesano 14 ysuarios
TOTAL USUARIOS BENEFICIADOS 110 usuarios
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TABLA 13: RESUMEN PROYECTOS INDIVIDUALES EMPRENDIMIENTO ADJUDICADOS
ANO 2017

INSTITUCION BENEFICIADOS MONTO (MS)
Fosis 55 27.350
SENCE 50 15.000
TOTAL (MS) 105 42.350

TABLA 14: RESUMEN PROYECTOS POSTULADOS DIFERENTES LINEAS SERCOTEC

INSTITUCION PROYECTOS USUARIOS
POSTULADOS BENEFICIADOS
SERCOTEC linea individual 23 23
SERCOTEC linea asociativa 3 107
TOTAL 26 130

TABLA 15: RESUMEN USUARIOS CAPACITADOS

INSTITUCION USUARIOS CAPACITADOS

SENCE 272
CENTRO DE DESARROLLO DE NEGOCIOS 100
HUB MAULE UTALCA 10
CONSEJO DE LA CULTURA 12
INSTITUTO DE ESTUDIOS DEL HABITAT 22
ACERCAREDES 22

TOTAL 438
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TABLA 16: CONVENIOS PUBLICO - PRIVADO ANO 2017

Convenio con AcercaRedes, consiste en realizar un trabajo colaborativo en
pro del desarrollo del territorio.

Trabajo con Centro de Competitividad del Maule, creacion del Plan
Comunal de Desarrollo Competitivo.

Comunidad satélite junto a Centro de desarrollo de Negocios de Curico,
realizando frabajo conjunto en asesorias, seminarios y ofras actividades de
fomenfto.

Equipo HUB Maule UTalca, realiza asesorias y asistencia técnica por parte
de profesionales (arquitecto, sicéloga, disenadora, ingeniero informdatico
empresarial) a la Escuela de Artesanos Tradicionales.

Convenio FOMIL, entrega apoyo de dos profesionales (gestor territorial y
psicologo laboral) con el objetivo de fortalecer el trabajo realizado por la
oficina OMIL.

Convenio con Instituto de Estudio del Habitat, Universidad Autdénoma,
enfrega apoyo en postulacion de proyectos culturales y patrimoniales,
ademds de realizar talleres enfocados en el turismo.
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OFICINA MUNICIPAL DE TURISMO

Su misidn es mejorar y promover las actividades furisticas de la comuna,
fortaleciendo tanto el desarrollo productivo de sus habitantes como los

afractivos naturales y culturales presentes en el territorio.

Objetivo General

Posicionar a Licantén como destino turistico competitivo a nivel regional,
nacional e internacional, a través del fortalecimiento del desarrollo productivo,
diversificando la oferta fturistica y atfractivos naturales y potenciar la fusion
“Tierra y Mar” de una forma diferenciadora.

Objetivos Especificos

e Generar un plan de promocion turistica destacando las riquezas naturales
como uno de los principales atractivos, logrando encantar al turista antes
de llegar a destino. Logrando a su vez romper la estacionalidad
aumentando la demanda en temporada baja.

e Integrar a la comunidad en el desarrollo turistico de la comuna, asi como
al sector publico-privado, para realizar acciones y proyectos que
potencien las actuales condiciones del sector.

e Instauracion de actividades que potencien la mezcla de productos
cultivados en la tierra y los extraidos en el mar. Combinando sabores que
permitan dar un valor agregado a la gastronomia local.
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ACTIVIDADES MAS RELEVANTES DESARROLLADAS POR LA UNIDAD DE TURISMO

ACTIVIDADES DE VERANO

Bingos de Verano: Actividad recreativa de cardcter gratuito, organizada por la
oficina de turismo de la Municipalidad de Licantén, tiene el propdsito de reunir a
las comunidad y premiarlas por su participacion.

Esta actividad a la vez busca potenciar los diferentes servicios turisticos de la
comuna, como alojamientos, restaurantes y entretencion.

NUmero de participantes Premios
120 personas Alojamientos
Cenas
Almuerzo
Premios menores

Atencion oficina de turismo zona costa: Oficina instalada en los edificios
municipales de lloca, la cual estd habilitada para entregar orientacion a los
turistas que visitan la comuna durante temporada alta. Dicha oficina informa
sobre lugares de interés turisticos, enfrega de informacion de los servicios de
hospedaje, alimentaciéon y entretencion. Ademds cuenta con un espacio
exclusivo para venta de artesania local.

Mes Beneficiarios
Enero 230 turistas nacionales y extranjeros
Febrero 180 turistas nacionales y extranjeros

Celebracion dia de los Enamorados: Actividad municipal para celebrar San
Valentin con parejas de la comuna vy turistas. Dicha actividad se realiza en la
plaza de armas con un show en vivo, musica, regalos y actividades. Actividad
abierta al publico que redne a familias y parejas.

NUmero de beneficiarios \ 20 parejas \
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Feria Campesina: Actividad realizada en conjunto con PRODESAL. La feria
campesina viene a poner en valor a los productores de la zona, ofreciendo
productos 100% naturales y de la comuna. La gran mayoria de los productores
no tiene un lugar donde comercializar sus productos mds que en sus casas, y
muchos de ellos con dificil acceso para el publico en general. Es por esto que
esta iniciativa ha sido del agrado de los usuarios y de la comunidad.

Beneficiarios

Productos Comercializados

10 usuarios

Tortillas, mermeladas, huevos, huesillos,
harina, frutos secos, semillas, hortalizas,
artesania, plantas ornamentales y flores
de corte.
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Feria Vyva: Participacidn en la éta version del encuentro turistico mas
importante de Chile, situdndose como el hito ferial del rubro al reunir a la
totalidad de las actividades del turismo del negocio, vacaciones e intereses
especiales. Estaferiaes organizada por ACHET e infterexpo con la
colaboracién de SERNATUR vy el patrocinio de la Subsecretaria de Turismo, con el
objetivo de fortalecer el sector publico y privado.

Dicha actividad se readlizd desde el 01 al 03 de septiembre en
Estacion Mapocho, Santfiago. La comuna de Licantén se presentd con una
muestra de Tesoro Humano Vivo, Baile de los Negros, entfregando la informacion
necesaria con respecto a dicha celebracion y promocionando nuestra comuna
a nivel nacional.

Actividad N° de Participantes
Presentacion ~ Muestra  “Tesoro | -1 Encargada of. Turismo
Humano Vivo", Centro cultural | -2 Funcionarios de depto. de
Estacion Mapocho. Comunicaciones
-28 representantes del Baile de los Negros
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Expo Lana Licantén: Feria enfocada en el producto lana y sus derivados, dicha
actividad busca incentivar el tfrabajo con lana, recuperar antiguas técnicas de
tejidos, venta y muestra de productos artesanales.

En dicha feria se conté con 16 stand que fueron utilizados por diversos
expositores de la region del Maule, los cuales mostraron nuevas técnicas,
ademdas se realizd un taller gratuito para la comunidad de cémo hacer un
Mdndala tejido.

Actividad Localidades participantes
Licantén
Parral
Curepto
San Rafael
Hualané
Romeral

Expo Lana Licantén

Dia del artesano: Celebracidn que busca reconocer a los artesanos que
elaboran con sus manos objetos Unicos, esta celebracion busca poner en valor
la riqueza artistica y patrimonial, el significado social y cultural de la artesania en
nuestro pais. Se contdé con 14 stands que fueron utilizados por artesanos de
diferentes localidades de la region.

Actividad Localidades Participantes
Licantén
Celebracién dia del artesano Hualane
Vichuguen
Chanco

Feria del Patrimonio Vivo: Feria organizada por el Consejo de la Cultura y las
Artes, dentro de esta actividad se encontré artesania, canto campesino, oficios
tradicionales, culturas originarias, comunidades rurales 'y  productos
agroalimentarios y en donde la comuna de Licantén participd con presencia
de la Senora Adriana Maureira quien mostrd los trabajos que se realizan en la
comuna de Licantén.
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Taller de turismo para alumnos del Liceo Augusto Santelices: Tour guiado por la
comuna para alumnos del Liceo Augusto Santelices. En dichos tours se les da a
conocer nuestro patrimonio, lugares de interés turisticos, con el fin de ensenar a
los alumnos a tomar conciencia de las riquezas que posee nuestra comuna en
patrimonio natural y cultural. Ensendndoles desde como entregar informacion a
los turistas y como cuidar nuestro entorno.

Emporio AcercaRedes: Actividad que busca fortalecer la economia local de
pequenos y medianos emprendedores de la comuna de Licantén. Emporio
AcercaRedes, se realiza en conjunto con Casa del Emprendedor hace 3 anos
en diferentes plantas de la empresa Arauco, es una iniciativa que forma parte
del programa de innovacion de Fundacion Acercaredes que busca desarrollar
nuevos canales de comercializacion no tradicionales.

Cantidad Productos Comercializados
Tortillas, mermeladas, huevos, huesillos,
harina, frutos secos, semillas, hortalizas,
10 Usuarios artesania, plantas ornamentales y flores
de corte.
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Registro de Patentes Municipales: Trabajo realizado por la oficina de Turismo, en
donde dos veces al ano se envia listado de prestadores de servicios turisticos,
con el fin de formar parte de |la oferta a nivel nacional, se publica de manera en

la plataforma de Sernatur.

Servicio

N° de Beneficiarios

Registro como prestadores de
servicios turisticos en Sernatur.

40 empresarios

Talleres Varios: Talleres gestionados por la Oficina de Turismo y desarrollados
durante el ano 2017, de acuerdo a las necesidades detectadas en el territorio.

Taller / Seminario

Cantidad Usuarios

Seminario de Turismo “Paisqje,
patrimonio y turismo. Estrategias
para la gestion del Territorio™:

22 empresarios de la comuna

-Taller Explotacion Sexual de ninas
y adolescentes en el area turistica.

-Taller Erradicacion del trabajo
infantil.

-Taller Conciencia Turistica.

23 usuarios de la comuna (profesores,
empresarios y comunidad en general).

Participacidon en Seminario de
Turismo, Santa Cruz

8 empresarios de Cdmaras de Comercio
de la Comuna.
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Proyecto SERNATUR “Mas valor turistico”: Asesoria a SINDICATO DE PESCADORES
MATAQUITO, LA PESCA, el concurso Mdas valor turistico tiene un objefivo
fundamental, poder ser una vitrina para los productos turisticos innovadores que
han incorporado creatividad y han desarrollado una oferta turistica sustentable.
El Sindicato de pescadores en un trabajo en conjunto con la oficina de Turismo
se hizo acreedor del 1° lugar a nivel regional por su proyecto de avistamiento
de aves y paseos nduticos por el Rio Mataquito, destacaron por presentar un
producto fturistico innovador y en especial disenado de acuerdo a las
tendencias de los nuevos consumidores.

Instalacion Mapas Turisticos: La oficina de turismo en conjunto con SECPLAC
desarrolld un frabajo de diseno de un mapa turistico de la comuna de Licantén
en donde se destacan sus afractivos turisticos naturales y culturales.

Estos mapas se instalaron en 4 puntos de la comuna con el fin de potenciar y
promover el turismo local.
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Creacion de pdagina web de Cadmara de Turismo y Comercio La Pesca: Trabajo
desarrollado en conjunto con Biblioteca Municipal y Colegio Augusto Santelices
Valenzuela, con la finalidad de promocionar los servicios turisticos de los socios
pertenecientes a la Cdmara de Turismo y Comercio La pesca.

-Link de pdagina web: https://www.turismolapesca.com

Programa Turismo Familiar: Es un programa del servicio nacional de Turismo que
promueve el furismo interno en temporada baja y media. A fravés de un subsidio
del 95 % de un paquete turistico modalidad todo incluido, con el propdsito de
que familias vulnerables puedan vacacionar en diferentes destinos de la region.

La municipalidad a fravés de la oficina de turismo postula como cada ano a
este programa beneficiando a familiar de la comuna.

Destino NUmero de Familias beneficiadas

Constitucion / 3 dias 2 noches -14 familias de la comuna
-40 personas total
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Escuela de Artesanos: El frabajo realizado el ano 2017 se enfocd en el desarrollo
de la primera escuela de emprendimiento con 10 artesanas en las dreas de
contabilidad, costos y marketing. Este trabajo se realizd por un periodo de 5
meses con clases semanales, con un total de 60 horas, realizado por una
profesional de Casa del Emprendedor.

Ademds se desarrolld un trabajo con el equipo HUB Maule Talca en cual
consistid en la creacion de etiquetas para los productos, una plataforma de
comercializacion y capacitacion para los artesanos de la Escuela. En dicha
plataforma se puede enconftrar talleres online, planes de formacion y stock de
productos para ser comercializados.

Link de pdgina web: www.artesaniasdelicanten.cl

L £} @

\J INICIO NOSOTROS PRODUCTOS ARTESANAS CAPACITACION CONTACTO

ESCUEIA DE
ARTESANOS

NOSOTROS
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Proyecto de Artesania contempordanea (Consejo Nacional de la cultura y la
Escuela de Diseno de la Universidad de Talca): Participacion de artesanas de la
comuna de Licantén junto a jovenes de la Universidad de Talca, elaboraron
piezas artesanales contempordneas a partir de las técnicas tradicionales
presentes en cada uno de los fterritorios. Ello, a fravés de un proceso de
residencias arfisticas, en nuestra comuna se vieron beneficiadas arfesanas
pertenecientes a la escuela de Artesanos de Licantén y del Centro Cultural
Pablo de Rokha, culmind con una muestra en el centro de Extension de la

Universidad de Talca.

Técnicas

Beneficiaria

Greda, cuero, mimbre vy fieltro

5 artesanas

&
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PRODESAL
(Convenio INDAP)

75



) R
JpoUTariLca ElLicantén

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LICANTEN [om—] nggylpaya,ﬁ,

PRODESAL

El Prodesal es un programa de INDAP ejecutado a tfravés de la Municipalidad de
Licantén a la que INDAP fransfiere recursos por medio de un convenio de
colaboracién, lo que se complementa con recursos que aporta el municipio.
Estos recursos deben destinarse a la contratacion de un Equipo Técnico que
enfregue asesoria técnica permanente a los agricultores del Programa, los
cuales se organizan en Unidades Operativas para 159 agricultores en la comuna

de Licantén.

OBJETIVOS

1. Apoyar a los pequenos productores agricolas y sus familias que
desarrollan actividades silvoagropecuarias, en adelante agricultores,
para fortalecer sus sistemas productivos y actividades conexas,
procurando aumentar sus ingresos y mejorar su calidad de vida.

2. Asesorias en el dmbito de la produccion y gestion comercial.

3. Asesorias y apoyo en articulacion de Fomento Productivo.

4. Asesorias en el dmbito medioambiental y sustentabilidad.
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EJECUCION PRESUPUESTARIA

TABLA 1. RUBROS Y SECTORES INTERVENIDOS.

Idahue

- Cultivos Tradicionales (maiz, papas, porotos)
- Floricultura
- Procesos Agroindustriales

Placilla-Leonera

- Producciéon Agroindustrial

- Produccidén de hortalizas bajo pldastico y al aire
libre

- Cultivos Tradicionales

Licantén - Los
Junquillos

- Produccidén de hortalizas bajo pldstico y aire libre
- Producciéon Agroindustrial

- Frutales mayores (carozos)

- Produccién de ganado caprino

- Cultivos Tradicionales (leguminosas y papas)

Quelmén - Lora

- Hortalizas al aire libre
- Cultivos Tradicionales (leguminosas y papas)
- Productos Agroindustriales

Huapi - Costa

- Produccién de hortalizas bajo pldstico y al aire
libre.

- Cultivos Tradicionales (leguminosas, papas y
trigo).

- Produccidén de plantas ornamentales.

- Productos Agroindustriales.

TABLA 2. FINANCIAMIENTO ANO 2017

INSTITUCION MONTO U.F TOTAL (MS)
INDAP 1.489 39.222
MUNICIPALIDAD 223 5.883
TOTAL 1.712 U.F 45.105
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TABLA 3. DETALLE DE GASTOS ANO 2017

DESGLOSE DE CUENTAS RECURSOS INVOLUCRADOS (MS)

Giras Técnicas 2.800
Contratacion de Especialistas 250
Alimentacion 314
Instituciones (INIA — CET) 967
Confeccion de Manifold 196
Insumos y gastos generales 2.161

TOTAL (MS) 6.688

TABLA 4. INVERSIONES FOMENTO PRODUCTIVO ANO 2017

DETALLE DE INSTRUMENTOS BENEFICIARIOS TOTAL (MS)
Capital de trabajo FAI 157 18.055
Inversiones IFP 38 27.840
SIRSD-S 19 6.181
Programa PSRF 12 6.375
PDI Alianzas Productivas 6 8.573
PDI Especial Leguminosas 8 17.190
Bonos Cpmpenso’ronos 35 35000
(Incendios)

TOTAL (MS) 275 119.214
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TABLA 5. CUADRO COMPARATIVO DE INVERSIONES FOMENTO PRODUCTIVO

INVERSIONES 2016 (M$)

INVERSIONES 2017 (M$)

66.341

119.214

TABLA 6. FONDO DE APOYO INICIAL FAI (CAPITAL DE TRABAJO) ANO 2017

Insumos Agricolas

pulverizadoras de
espalda, fertilizantes
granulados y solubles,
polietilenos, etc.

OBIJETIVO INSUMOS BENEFICIARIOS T(OA;?)L
Semillas de hortalizas y
plantines, pesticidas,
cintas de riego, postes
Adquisicion de impregnados, 157 18.055

TABLA 7. PROYECTOS IFP FINANCIADOS Y EJECUTADOS ANO 2017

BENEFICIARIOS

TOTAL INCENTIVOS (MS)

38

27.840
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OBIETIVO

RESULTADO

Construccion y
mejoramiento de
infraestructuras agricolas.

Construccion  y  mejoramiento  de
invernaderos; Construccion de galpones
forrajeros.

SECTOR

CANTIDAD

Licantén

1

I[dahue Chico

La Leonera

Los Junquillos

Villa Angosta

Lora

lloca

TOTAL

1
|
1
|
2
|
8

TABLA 9. DETALLE DE INVERSIONES DE EQUIPOS DE RIEGO AGRICOLAS.

OBJETIVO ANO

Adquisicion de equipos de
riego agricolas.

goteo.

RESULTADO
Adquisicion de bombas de riego,
estanques acumuladores, tuberias
mangueras de conduccion,

mejoramiento de sistemas de riego por

SECTOR

CANTIDAD

I[dahue

1

Placilla

Licantén

I[dahue Chico

Quelmen

Leonera

Duaoo

TOTAL

5
3
2
1
1
1
4

1
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TABLA 10. DETALLE DE INVERSIONES DE MAQUINARIAS AGRICOLAS

OBIJETIVO RESULTADO
Plan de Adquisicion de Moto cultivadores, Mo’ro. pulverizqdor.es;
Maquinarias Agricolas. Segodpro de fambor; 'y maquina
seleccionadora de granos.
SECTOR CANTIDAD
ldahue Chico ]
Licanten 2
Placilla 2
Lora ]
Huapi 2
Duao 3
TOTAL 11

TABLA 11. DETALLE INVERSIONES APICOLAS

OBJETIVO RESULTADO
Desarrollo de la produccion | Adquisicidon de centrifuga eléctrica; Sierra
Apicola de banco apicola y material apicola
SECTOR CANTIDAD
Los Junquillos ]
Licanten 2
TOTAL 3
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TABLA 12. DETALLE DE INVERSIONES EN PROCESOS AGROINDUSTRIALES

OBJETIVO RESULTADO
., Adquisicion de estanterias metdlicas
Implementacion y .
. . . . para producto terminado e
mejoramiento Agroindustrial | . o
implementacion de sala de procesos.
SECTOR CANTIDAD
Placilla 1
Duao ]
TOTAL 2

TABLA 13. PLANES DE MANEJO SIRSD-S / PSRF FINANCIADOS

1.- APLICACION DE GUANO ROJO FOSILIZADO (14)
Huapi (4)
Lora (3)
Sectores Licantén (1)
Placilla (1)
ldahue Chico (5)
3.- ESTABLECIMIENTO DE PRADERAS DE ALFALFA (5)
Licantén (1)
Sectores Placilla (1)
Lora (3)
4.- ESTABLECIMIENTO DE PRADERAS DE AVENA FORRAJERA (12)
Rincon de Quelmen (1)
Huapi (6)
Sectores Los Junquillos (3)
ldahue (1)
Los Cuervos (1)
TOTAL BENEFICIARIOS ANO 2017 31
SUBTOTAL INCENTIVOS SIRSD-S/PSRF (MS) 12.556
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BENEFICIARIOS

OBJETIVO ANO 2017 TOTAL (MS)
Adquisicion de maquina
seleccionadora de
leguminosas de grano seco;
molino friturador de granos, 6 8.573
rastras para preparacion de
suelo agricola y carros de
arrastre.
TABLA 15. INVERSIONES PDI ESPECIAL LEGUMINOSAS
BENEFICIARIOS
OBJETIVO ANO 2017 TOTAL (M9)
Adquisicion de mdaqguinas
procesadoras de leguminosas
de grano seco; molino 8 17.190

triturador y mdaquinas para
preparacion de suelo agricola.
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ARTICULACION CON ENTIDADES PUBLICAS DEL ESTADO

CONVENIO DE COLABORACION.

Alcalde de Licantén firma de Convenio de Colaboracidon entre Instituto de
Investigaciones Agropecuarias INIA e |. Municipalidad de Licantén.

Objetivos del Convenio:

Colaboracion mutua para la prospeccion, evaluacion y validacion de
tecnologias agropecuarias de interés para ambas partes.

Inclusion en programas de ftrabajo a fravés de la o las unidades
administrativas de Investigacion y desarrollo, y de transferencia vy
extension.

Apoyo conjunto en programas de difusion con énfasis en equipos locales
y productores de la comuna.

Desarrollo de programa de apoyo a la comercializacion y la generacion
de encadenamiento productivos.

Apoyo conjunto para la postulacion de iniciativas de proyectos a Fondos
concursables nacionales y regionales.

Evaluacion de alternativas de transferencia tecnoldgica como proyectos
especificos o formacion de Grupos de Transferencia Tecnoldgica.
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POSTULACION A FONDOS CONCURSABLES NACIONALES.

Participacion en proyecto de la Fundacion de Innovacion Agraria FIA, en
colaboracion con INIA. (Cofinanciado con aporte de Recursos humanos
Prodesal)

Linea de Financiamiento:
Valorizacion del Patrimonio Agrario y Agroalimentario del FIA
Nota: Duracidén Proyecto 2 anos.

Proyecto: “Recuperacion, reintroduccion y agregacion de valor a ecotipos de
poroto (Phaseolus vulgaris L.) y garbanzo (Cicer arietinum L.) propios del Valle
del Mataquito™.

CONSTITUCION DE GRUPO DE TRANSFERENCIA TECNOLOGICA GTT INIA

Se constituyd el primer grupo GTT de la Provincia de Curicd vy el primero del rubro
Leguminosas a nivel pais, constituido por agricultores de Licantén.

Modalidad de Capacitacion grupal cofinanciado entre agricultores e llustre
Municipalidad de Licanten.

Duracion: 2 ANos.

ARTICULACION DE COLABORACION CON AFIPA

Se gestiond la colaboraciéon de la Asociacion Nacional de Fabricantes e
Importadores de Productos Fitosanitarios Agricolas, para que readlice
capacitaciones grupales en el Programa de envases vacio de productos
fitosanitarios (Campo Limpio), acciones que fueron dirigidas a agricultores de
nuestra comuna, con la finalidad de coordinar el retiro de estos envases vy
contribuir a la descontaminacion de los predios agricolas de la Comuna.
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GIRAS TECNICAS Y CAPACITACIONES

Se redlizaron actividades para desarrollar capacidades productivas de usuarios
Prodesal de los distintos rubros de la comuna:

Giras Técnicas:

% Gira Técnica Rubro Hortalizas - Comuna Pichidegua, Regién Del Libertador
Bernardo O'Higgins.

% Gira Técnica INIA Hidango, Dia de campo dirigido a cultivos tradicionales
de secano, Comuna Litueche, Regién Del Libertador Bernardo O'Higgins.

% Gira Técnica INIA Quilamapu, Dia de campo orientado a cultivos
tradicionales y leguminosas de grano seco, Comuna de Chilldn, Regién
del Bio Bio.

% Gira Técnica al Centro de Educacion y Tecnologia CET, dirigido a fransferir
conocimientos de Produccion agricola Sustentable, Comuna de Yumbel,

Regidn del Bio Bio.
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CAPACITACIONES GRUPALES DE ESPECIALISTAS POR RUBRO

Capacitacion Agricultura Sustentable; Dictado por Profesional INIA CRI
Quilamapu, Chillan.

Seminario: Produccién hortofruticola “Inocuidad alimentaria y cultivos
hidroponicos”, Organizado por PRODESAL Maule, Comuna de Maule.
Capacitaciones GTT “Produccion de Leguminosas de Grano en el secano
costero”, realizada por profesionales INIA CRI Quilamapu, Chilldan.
Capacitacion Grupal, “Calentamiento Global y su incidencia en la
agricultura”, realizada por Profesional del Programa Produccidon Limpia,
Region del Maule.

Capacitacion grupal Rubro Hortalizas, Curso SENCE/INDAP, realizada por
la OTEC Copeval.

Capacitacion grupal Rubro Plantas Ornamentales, Curso SENCE/INDAP,
realizada por la OTEC Copeval.

Capacitacion Apicola, dirigida a apicultores PRODESAL.

Capacitacion Apicola, dirigida a apicultores PRODESAL.

Capacitacion Agroindustrial, “Normativa de rotulado y produccion
alimentos procesados” dirigida a usuarias elaboradoras de productos

agroindustriales.

Capacitacion en Produccion Sustentable, “Produccion de humus vy
lombricultura intensiva”, dirigida a productores de hortalizas y plantas

ornamentales.
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ACTIVIDADES REALIZADAS POR EL EQUIPO TECNICO

Postulacion Capital de Trabajo, Usuarios PRODESAL.

Formulacion de Proyectos IFP — SIRSD-S - PSRF- PDI Alianzas Productivas.
Formulacion de Planes de Mediano Plazo (PMP) en Plataforma Digital
Aplicacion de Diagndsticos Productivos (159 usuarios)

Adquisicion de material vegetal para usuarios: semillas trigo, Tuberos y
cormos de plantas florales, plantines de lechugas y tfomates
indeterminados para cultivo bajo pldstico.

Operativo veterinario (Desparasitacion gastrointestinal y colocacion de
aretes para control de moscas de los cuernos).

Parcela demostrativa Leguminosas.- Establecimiento de variedades de
porotos, lentejas, habas, garbanzos y papas - Apoyo de Profesionales INIA
CRI Quilamapu.

Asesorias prediales a usuarios Prodesal de los distintos rubros productivos.
Participacion en actividades extraordinarias planificadas por INDAP.
Planificacion y Ejecucion de Mesa Coordinacion y Seguimiento PRODESAL.
Recepcion de grupos Prodesal de la Region del Maule.

Entrega de incentivos productivos a usuarios Prodesal.

Reuniones técnicas grupales de coordinacion de actividades por sectores.

Planificacion y ejecucion de giras técnicas y capacitaciones grupales.
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EL ENFASIS TERRITORIAL DE LA EXPLOTACION AGRICOLA, ESTA DIRIGIDA A LA
PRODUCCION DE LEGUMINOSAS DE GRANO.

Acciones de fortalecimiento de la actividad productiva:

Posicionamiento a nivel nacional, de la destacada produccion de leguminosas
de nuestra comuna.

e Inscripcidon de marca colectiva (en framite) “leguminosas Mataquito
Licantén”, en el instituto de propiedad intelectual (INAPI).

e Realizaciéon de estudios y publicacion de andlisis comparativos de la
produccion de leguminosas de nuestra comuna, respecto de ofras regiones
del pais (fuente: ODEPA - INIA).

e Constitucion y ejecucion del primer grupo de fransferencia tecnoldgica GTT
de productores de leguminosas.

e Financiamiento para la construccion de tétem con figuras campesinas y
cultivos de legumbres.

e Financiamiento regional de Indap (2017-2018), para proyectos de desarrollo
de inversiones para el fortalecimiento de la produccion de leguminosas,
mediante la adquisicion de maquinaria.
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DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE EDUCACION MUNICIPAL

El Departamento de Administracion de Educacion Municipal (DAEM) tiene como
objetivo administrar el servicio de educacién en la comuna, de acuerdo a las
directrices y politicas emanadas del Ministerio de Educacion.

Actualmente DAEM tiene a su cargo 4 establecimientos educacionales.
Las funciones del DAEM estan establecidas en el arficulo 23 de la Ley Orgdnica
Constitucional de Municipales n® 18.695.

OBJETIVOS:

1. Asesorar al Alcalde y al Concejo en la formulacion de las politicas relativas
al Area educativa.

2. Proponer y ejecutar medidas tendientes a materializar acciones y
programas relacionados con la educacion de los ninos, ninas y
adolescentes de la comuna de Licantén, en lo relativo a los procesos de
ensenanza y aprendizaje respectivo con la etapa de desarrollo en que se
encuentren.

3. Administrar los recursos humanos, materiales y financieros del drea de

educacion comunal, en coordinacion con la unidad de administracion y
finanzas.

91



!~ CUENTA PUBLICA
GESTION 2017

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LICANTE N

EJECUCION PRESUPUESTARIA

TABLA 1: INGRESOS ANO 2017.

DETALLE MONTO (MS)
Transferencias Corrientes 2.612.409
Rentas de La Propiedad 1.250
Oftros Ingresos Corrientes 85.460
Saldo Inicial de Caja 138.054
TOTAL (MS) 2.837.173
TABLA 2: EGRESOS ANO 2017.-
DETALLE MONTO (MS)
Gastos en personal 2.027.713
Bienes y Servicios de Consumo 216.239
Cuentas por pagar prestaciones de 10.352
seguridad social
Cuentas por pagar Transferencias 7.077
corrientes
Adquisicion de activos no financieros 20.060
Oftros gastos corrientes 162.591
TOTAL (M9) 2.444.032
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TABLA 3: CUENTAS PASIVOS (M$) ANO 2017.
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| FACTURAS POR PAGAR (MS)

TABLA 4: ESTADO DE MOVIMIENTO DE FONDOS (MS) ANO 2017.

SALDO

(M3)

INGRESOS EGRESOS SALDO
ENTA RRIENTE ANTERIOR

COENTA €O M) (M3) (MS) (MS)
Fondos ordinarios 233.768 2.299.578 | 2.189.787 109.791
Cuenta
complementaria 107.438 494 488 266.388 268.100
FAEP
Banco Estado SEP 40.722 768.439 614.022 154.417
Banco Juniji 30.945 256.621 249.943 6.678
Banco PIE 158.762 303.557 127.999 175.558

TOTALES
DISPONIBILIDADES | 571.634.212 4.122.683 | 3.448.139 714.544
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TABLA 5: INICIATIVAS FAEP 2017

INICIATIVAS MONTO (MS)
Remuneracion funcionarios educacion 70.102
Mantencidén, conservacion, mejoramiento y
. . . 88.000
regularizacion de inmuebles e infraestructura
Capacitacion a docentes de la comuna 10.507
Implementacién de sala kinésica 5.000
Adquisicion de instrumentos musicales para talleres
s .. 5.000
de educacion artistica
EIEon’rro’rooon de servicio de transporte escolar para 40.000
Mantencion y gastos de operacion de vehiculos
8.800
transporte escolar para EE
Contratacion monitores especialistas en educacion
. 27.000
artistica
Contratacion monitores especialistas para talleres
: ) 15.000
educativos en lenguajes
Actividades extracurriculares de los EE 6.000
Contratacion de monitores para el fortalecimiento
de la participacion de los padres, apoderados y/o
: 5.000
adultos responsables en conjunto con la
comunidad escolar
TOTAL (M9) 280.409
INICIATIVAS MONTO (MS)
Movadmonos por la educacion 15.230
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TABLA 6: EDUCACION ESPECIAL, DIFERENCIAL E INTEGRACION ESCOLAR.

HORAS
CURSOS HORAS TRABAJO
ESTABLECIMIENTOS CON CANDT:EDAD DOCENTES HORAS COLABOR
ALUMNOS | /N6 ED. COORDINACION ATIVO
DE IE. ESPECIAL (DOC.
AULA)
Liceo Augusto Pk a 4°
Santelices V. M 151 306 23 46
Liceo Alejandro Pk a 4°
Rojas S. M 37 100 14 15
Colegio Dr. Pka8B | 54 104 14 24
Manuel Avilés
Escuela Los KasB | 33 40 5 6
Copihues
TOTAL 272 550 56 1

TABLA 7: RENDIMIENTO ACADEMICO RELACION DE ALUMNOS APROBADOS,
REPROBADOS Y RETIRADOS

MAT.
ESTABLECIMIENTOS GRAL. | PROMOVIDOS | REPROBADOS | RETIRADOS
FINAL
nggo AS.V. Pre 49 49 0 0
bdasica
Liceo A.S.V. Bd&sica 345 332 7 6
Liceo A.S.V. Media 248 214 19 21
Liceo A.S.V. especial 12 12 0 0
nggo A.RS. Pre 3 3 0 0
Bdsica
Liceo A.R.S. B&sica 26 22 4 2
Liceo A.R.S. Media 40 39 1 1
Co_lgglo Dr. M,O!’\U6| 40 39 0 :
Avilés - Pre Bdsica
Colegio Dr. Manuel 158 153 0 5
Avilés - Basica
Escue,IO_ los Copihues 10 10 0 0
Pre bdsica
Es,cpelo los Copihues 44 46 0 0
Bdasica
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TABLA 8: EVOLUCION DE LA MATRICULA EN LOS ESTABLECIMIENTOS MUNICIPALES

PERIODO N° DE ALUMNOS
2007 1318
2008 1269
2009 1210
2010 1183
2011 1159
2012 1076
2013 1036
2014 1004
2015 984
2016 971
2017 977

TABLA 9: DOTACION DOCENTE Y ASISTENTES EDUCACION 2017

Dotacidén docente 100
Asistentes de la educacion 89

e Considera docentes tanto de planta como en modalidad a confrata por
las diferentes subvenciones.

e Considera asistentes de la educacion contratados por las diferentes
subvenciones.

TABLA 10: EVALUACION DOCENTE ANO 2017

EVALUADOS |BASICOS | COMPETENTES | DESTACADOS
24 | 16 /
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CONVENIOS:

1.- CONVENIO FUNDACION EDUCACIONAL ARAUCO Y MUNICIPALIDAD DE
LICANTEN

EL Convenio educacional denominado: Programa de Gestion Escolar:
“Liderando Lideres”, estd orientado al fortalecimiento de las prdacticas de gestion
y liderazgo de los equipos directivos de las escuelas de Licantén, con lo cual se
busca potenciar los procesos de mejora de cada escuela y los aprendizajes de
sus estudiantes.

El proyecto considera un costo total de M$ 454.993.

2.- CONVENIO NORMALIZACION DE ESTUDIOS, MODALIDAD FLEXIBLE EDUCACION
BASICA Y MEDIA

Servicio dirigido a personas jovenes y adultas mayores de 18 anos, que no han
iniciado o no han completado la Ensenanza Bdsica o Media, y que por distintos
motivos, trabajo, salud, cuidado de familiares, u otros cuentan con poco tiempo
para asistir a clases.

TABLA 11: ALUMNOS EGRESADOS 2017 - CONVENIO NORMALIZACION DE
ESTUDIOS, MODALIDAD FLEXIBLE EDUCACION.

Modalidad Matriculados Egresados
Ensenanza General Bdsica 10 7
Ensenanza Media: primer ciclo 10
o\ 90 7 20
1°y 2° ano
Segundo ciclo 3°y 4° 20 15
TOTAL 50 32

Los principales propdsitos de esta modalidad educativa son garantizar el
cumplimiento de la obligatoriedad escolar prevista por la Constitucion Politica
de la Republica de Chile, brindar posibilidades de educacion a lo largo de toda
la vida y procurar respuestas a requerimientos especificos de aprendizaje,
personales o contextuales, con el propdsito de garantizar la igualdad en el
derecho a la educacion a quienes, por diversas circunstancias, no pudieron
iniciar o completar sus estudios oportunamente.

I
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Ofro beneficio importante, es que este programa permite bajar la tasa de
analfabetismo local y al mismo fiempo, posibilitar que las familias con bajo nivel

de estudio mejoren su autoestima.

Esta dirigida a las personas jovenes y adultas que desean iniciar o completar sus
estudios, ya seas de ensenanza bdsica, media aumentando de esta forma las

posibilidades laborales y el cumplimiento de ciclos

para una mejor insercion social.

TABLA 12: OFERTAS EDUCATIVAS MUNICIPALES

de desarrollo educativo

ESTABLECIMIENTO

NIVELES

Sala Cuna y Jardin infantil; Estrellita
de Mar

Nivel Medio Menor y Nivel Medio
Mayor.
Educacion Parvularia.

Jardin Infantil y sala cuna kUmelen

Medio Menor y Nivel Medio Mayor.
Educacion Parvularia.

Liceo Alejandro Rojas Sierra

Ensenanza Pre/ Bdsica, Bdsica y Media
Técnico Profesional, enfocada en el
drea forestal, con proyecciones al
sector de la construccion.

Escuela los Copihues

Ensenanza pre bdsica y Bdsica.

Colegio Doctor Manuel Avilés
Inostroza

Ensenanza pre bdsica y bdsica.

Liceo Augusto Santelices Valenzuela

Ensenanza pre  bdsica, bdsica,
especial y Ensenanza media.

Todos los establecimientos educacionales que imparten educacion bdsica
cuentan con programa de integracién escolar.
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PREUNIVERSITARIO CERVANTES EN LICEO AUGUSTO SANTELICES VALENZUELA

Durante el ano 2017 se desarrolld en las dependencias del

Liceo Augusto

Santelices Valenzuela un preuniversitario abierto a todos los estudiantes de
tercero y cuarto medio de los liceos Alejandro Rojas Sierra y Augusto Santelices
Valenzuela, a él asistieron en promedio 75 estudiantes a preparar las pruebas
obligatorias de Lenguaje y Matematicas, ademds de las optativas de Ciencias e
Historia. El programa tuvo un costo de M$ 18.000

TABLA 13: INFORME PSU LICEO AUGUSTO SANTELICES

La Prueba de seleccion universitaria fue rendida por 48 estudiantes de un total
de 48, los cuales obtuvieron los siguientes puntajes promedios:

PSU N°.de Promedio DISfI’IbUCI.O n de Observaciones
estudiantes puntajes
La mayoria de los | 4 estudiantes
PSU es’rudign’res obtuvo | con puntaje
lenguaje 48 465,4 puntajes entre el| enfre 600 vy
rango de los 350 y | 649 pfs.
los 499 pts.
La mayoria de los| 3 estudiantes
PSU estudiantes obtuvo | con  puntagje
s 48 482,9 )
matematica puntajes entre el| enfre 600 vy
rango 449 y 599 pts. 699 pfs.
PSU Historia, La mayoria de los | 3 estudiantes
geografia 'y 43 450.6 estudiantes obtuvo | con  puntqgje
ciencias ' puntajes entre el| enfre 600 vy
sociales rango 350 y 499 pfs. 699 pfts.
La mayoria de los| 2 estudiantes
PSU estudiantes obtuvo | con puntaje
Optativa de 37 475,8 )
Ciencias puntajes entre el| enfre 600 vy
rango 400 y 549 pfs. 699 pfs.
La mayoria de los| 2 estudiantes
PROMEDIO 4742 es’rudiqn’res obtuvo | con puntgje
puntajes entre el| enfre 600 vy
rango 400 y 599 pfs. 699 pts.
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En el Liceo Augusto Santelices consideramos que es un desafio aumentar los
promedios de PSU de todas las asignaturas y para ello se a proyectado para el
ano 2018 fortalecer las asignaturas de lenguaje y matematicas y generar mayor
monitoreo a las acciones que se han desarrollado hasta la fecha, como talleres
y planes, mayor compromiso de estudiantes con las tareas diarias de las
asignaturas, compromiso de estudiantes y apoyo de apoderados en asistencia
al Preuniversitario y a reuniones de apoderados, programa de orientacion
vocacional en cursos primeros y segundos medio, frabajo ¢ etc.

LICEO ALEJANDRO ROJAS SIERRA

La Prueba de seleccidon universitaria fue rendida por 3 estudiantes del
establecimiento los que obtuvieron los siguientes puntajes

PSU N° de PROMEDIO Distribucion de Observaciones
estudiantes puntajes
La mayoria de los| Un estudiante
PSU estudiantes  obtuvo | con  puntaje
lenguaje 3 536.6 puntajes entre el | sobre 600 pfs.
rango de los 550 y 649
pfs.
La mayoria de los
PSU’. 3 450 6 es’rudign’res obtuvo
matematica puntajes entre el
rango 449 y 599 pfs.
PSU Historia, La mayoria de los| Un estudiante
geografiay estudiantes  obtuvo | con  puntagje
c . 3 523.3 .
ciencias puntajes enfre el | sobre 600 pts.
sociales rango 350 y 499 pfts.
La mayoria de los| Un estudiante
PSU estudiantes  obtfuvo | con untaje
Optativa de 3 532 . puntc
Ciencias puntajes enfre el | sobre 600 pts.
rango 400 y 549 pts.
La mayoria de los
PROMEDIO 494 es’rudiqn’res obtuvo
puntajes enfre el
rango 400 y 599 pfs.

En relacion al ano anterior el promedio tuvo una baja de 4.2 puntos, en cuanto
a la distribucién de los estudiantes esta se concentro entre los 350 y los 599 pts.

I
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Al analizar rendimiento, asistencia a PREU y puntaje PSU, existe una relacion
directamente proporcional, ya que quienes finalizaron 4° medio con
calificaciones destacadas y asistieron al PREUNIVERSITARIO, obtuvieron un
puntaje destacado en PSU, a la vez quienes tuvieron una nula o escasa
participacion en el preuniversitario obtuvieron puntajes precarios. Ademads,
creemos que hemos incentivado a que la mayoria de nuestros estudiantes
rindan la PSU y lo importante es que lo hagan segun sus infereses, que les
permita a la mayoria acceder a la Educaciéon Superior, a otros para estudios de
Nivel Superior en Institutos o Centro de Formacidn Técnica y a ofros como pre
requisito para Fuerzas Armadas, lo que implica que los puntajes responden en
cierta medida a los esfuerzos realizados, a los intereses y al rendimiento obtenido
en su tfrayectoria escolar.

Cabe senalar que para la mayoria de los estudiantes los resultados son positivos
porque han permitido que accedan a la educacion superior, por otro lado
hemos puesto a disposicion de los estudiantes y sus familias variadas
herramientas de apoyo como convenios con UTAL, UCM, Universidad de Chile,
Preuniversitarios, liceo virtual, salidas pedagdgicas a casas de estudios, charlas
en liceo, ensayos mensuales de PSU, ensayos intensivos de PSU, apoyo
vocacional, etc. todo con el objetivo de que logren cumplir sus metas.

TABLA 14: CANTIDAD DE ALUMNOS QUE INGRESARON POR PACE A LA
UNIVERSIDAD

LICEO ALEJANDRO ROJAS SIERRA 3
LICEO AUGUSTO SANTELICES VALENZUELA

O
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DEPARTAMENTO DE SALUD

El Departamento de Salud de Licantén, a fravés de sus distintos establecimientos
de salud rural, busca fomentar factores protectores de la salud, con el objetivo
de promover conductas de auto cuidado, que permitan la adquisicion de estilos
de vida saludable para asegurar el completo bienestar fisico, mental y social de
nuestra comunidad.

Su visidn es brindar una atencién de salud integral, oportuna, resolutiva y con un
alto estdndar de calidad a nivel familiar y comunitario.

El Departamento de Salud, se encuentra comprometido con la Calidad y
Seguridad de los pacientes, por lo mismo, plantea su politica, asumiendo ésta
como uno de los ejes de desarrollo mds relevantes, por lo que se ha impuesto
como objetivo implementar, aplicar y mejorar un sistema de gestion de calidad
basado en la evaluacion, monitoreo y mejora continua de los procesos de
atencion de profesionales, técnicos y administrativos de los diferentes
establecimientos de salud. Comprometiendo toda su capacidad humana y
técnica para brindar con efectividad y eficiencia las acciones de promocion,
prevencion, recuperacion y rehabilitacion de salud.

Los valores que la sustentan son: la equidad, la ética, la transparencia, el
compromiso, el respeto y la participacion para el desarrollo de la excelencia en
la atencidn.

La politica de calidad del departamento de salud de Licantén, establecida por
el equipo directivo, se resume en 4 puntos:

e Enfoque de la afencion centrada en las personas, basado en la
implementacion de modelo de salud familiar.

e Atencidon con enfoque de Prevencion y Promocion.

e Formacidén continua y de calidad para todos los funcionarios del
departamento.

e Lineamiento con las politicas vigentes de calidad y seguridad del
paciente del ministerio de salud.
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TABLA 1. DOTACION EQUIPO DE SALUD
. HORAS HORAS HORAS
NUMERO PROFESIONAL 2015 2016 2017
2 Médico 44 88 88
] Quimico Farmacéutico 0 11 44
2 Enfermera 88 88 88
2 Nutricionista 44 66 66
2 Matrona 88 88 88
2 Odontdlogo 88 88 88
| Trabajadora Social 44 44 44
| Kinesidloga 44 88 44
| Psicologo 44 44 44
] Profesor de Educacion Fisica 0 0 44
] Veterinario 44 44 44
] Contador 44 44 44
| Estadistico 44 44 44
1 Encargado de RRHH 44 44 44
2 TANS 0 88 88
4 Conductores 176 176 176
2 Auxiliar de servicio 88 88 88
15 TENS 572 572 660
] Director 44 44 44

El Departamento de Salud de Licantén durante el periodo 2017, presentd un

aumento de dotacion de los siguientes profesionales:

TABLA 2. AUMENTO DOTACION PROFESIONAL

N° PROFESIONAL HORAS AUMENTADAS
| Profesor de Educacion Fisica 44 horas
1 Quimico Farmacéutico 33 horas
2 Técnicos de Enfermeria de Nivel Superior 88 horas
N° HORAS PROFESIONALES 165 horas
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INFORME DE EJECUCION PRESUPUESTARIA DE SALUD

TABLA 3. INGRESOS
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2 MONTO MONTO Andlisis Analisis
DENOMINACION (M$) 2016 | (MS) 2017 Horizontal | Vertical
Transferencias Corrientes 9.589 12.192 27% 1%
Atencidon Primaria 297.202 306.588 3% 36%
Aportes Afectados 250.999 305.851 22% 36%
De la Municipalidad 127.500 162.299 27% 19%
Reembolso Art 4 46.000 49 821 8% 6%
Reembolso Art 12 2.803 6.034 115% 1%
Saldo inicial de caja 5.048 10.979 117% 1%
TOTAL 739.141 853.764 16% 100%

El Andlisis Horizontal busca determinar la variacion absoluta que hayan sufrido los
estados financieros entre un periodo y otro, al analizar los periodos 2016 y 2017,
se puede concluir que:

La partida municipalidad aumentd en un 27%, este incremento se debe a la
incorporacion de un Profesor de educacion fisica, aumento de horas de
Profesional Quimico Farmacéutico, Técnicos de Enfermeria de Nivel Superior,
Bienes y servicios de consumos y activos no financieros. El Departamento de
Salud logra mantener su buen nivel adquisitivo y de flexibilidad financiera, no
presentado deudas en el periodo y aumentado sus activos en un 16%.

La Partida Saldo Inicial de caja presenta una aumento sobre el 100% en relacion
al ano 2016, porcentaje que refleja la buena situacion financiera que presenta
el Departamento de Salud.

El Andlisis Vertical permite apreciar lo que representa un activo en el total de sus
activos. Durante el periodo 2017 se puede analizar que el aporte del ministerio
de salud, mediante per cdpita y convenios representa el 72% de los activos y un
19% corresponde a partida municipal, cuenta que logré un incremento del 5%
en relacion al ano anterior.
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GRAFICO N° 1 INGRESOS 2017
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El presente grdfico nos muestra el valor que representa cada activo en el
periodo 2017, se puede concluir que los mayores ingresos se encuentran en la
cuentas de aportes del Servicio de Salud del Maule mediante per cdpita y
gestion de convenios y el tercer aporte con mayor ingreso es entregado por el
Municipio alcanzando entre las dos entidades un 91% del total de ingresos del
periodo.

GRAFICO N° 2

VARIACION DE INGRESOS PERIODO 2013 - 2017
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El grdfico n° 2, muestra la curva de crecimiento que ha presentado el
presupuesto en el total de sus activos y la partida Municipal entfre el periodo
2013 - 2017, alcanzado un 181% de crecimiento en el total de sus activos.
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TABLA 4. EGRESOS
£ MONTO MONTO Analisis Andlisis
DENOMINACION (MS) 2016 | (MS) 2017 | Horizontal | Vertical
Gastos en Personal 603.260 654.498 8% 77%
Bienes 'y Servicios de 119.536 | 147572 |  23% 17%
Consumo
A los Servicios deSalud 0 1.336 100% 0%
Deuda Flotante 0 5.786 100% 1%
Adquisicionde Activo no 11.181 41058 | 267% 5%
Financiero
TOTAL 733.977 850.250 16% 100%

Al analizar la variaciéon relativa de los estados financieros de las cuentas de
pasivos, se puede concluir que durante el periodo 2016 y 2017,se presentd un
incremento de las partidas de Gastos de Personal, en un 8% provocado por un
aumento de la Dotacidon de personal ( Quimico farmacéutico, Profesor de
educacion Fisica y Técnicos de Enfermeria), un aumento de un 17% en la partida
de bienes y servicios de consumo, incremento generado por un mayor gasto en
Alimentos y Bebidas, vestuario del personal, servicios de internet, mantenimiento
y reparaciones de inmuebles, reparaciones de madquinas y Equipos vy
capacitaciones del personal, respecto a la cuenta de adquisiciones de activo
no financiero presentd un incremento de un 267%, generado por la adquisiciones
de generadores para Postas de Salud Rural y Equipos Computacionales para
implementacion de ficha clinica electronica, a pesar que las cuentas de pasivos
se incrementaron en un 26% y se presentd un 5% de deuda flotante del periodo
2016, se logro finalizar el ano 2017 con un saldo final de caja de M$ 3.497 mil
pesos.

El Andlisis Vertical nos muestra que la cuenta gastos en personal representa un
77% de total sus pasivos, restando un 23% para cubrir los gastos de
funcionamiento interno del Departamento de Salud Municipal.
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GRAFICO N° 3 EGRESOS.
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El gréafico N° 3, Nos muestra la concentracion de obligaciones (gastos), que
debe cubrir el Depto. de Salud para su funcionamiento, se puede senalar que
el 77% se concentra en Personal de Planta, Plazo fijo y Otfras remuneraciones,
restando un 23% para gastos de funcionamiento.

GRAFICO N° 4

VARIACION DE EGRESOS PERIODO 2013 - 2017
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El grafico N° 4 nos muestra la variacion de gastos que presentd el
Departamento de Salud durante el periodo 2013 - 2017, aumentandolas
obligaciones de pago en un 16% en el Ultimo ano, provocado por aumentos
de dotacién, gastos en Bienes y servicio de consumo, de Mantenimiento y
reparaciones de Bienes inmuebles y adquisicion de activos no financieros.

TABLA 5. INFORME DE PROGRAMAS EN CONVENIO CON SERVICIO DE SALUD DEL

MAULE.
MONTO MONTO MONTO
PROGRAMAS GESTIONADOS (M$) 2015 | (M$S) 2016 | (MS) 2017
Promocion de la Salud 9.515 10.404 10.404
Resolutividad 8.474 12.066 13.148
Capacitacion 463 569 600
Rehabilitacion 2.232 2.371 2.442
Chile Crece Contigo 1.850 1.950 2.008
Vida Sana 13.372 24.248 24.845
Equidad 11.859 12.345 12.745
Reforzamiento Odontoldgica 29.929 40.496 42.499
Servicio de Urgencia y SAPU 41.627 44,082 45.569
Digitador Ges 3.849 3.995 4115
Imdgenes Diagndsticas 4.186 3.764 2.644
Fondo Farmacia 3.318 10.238 10.037
Campana Invierno e 1.631 760 1.296
Inmunizaciones
Salud Familiar 931 966 998
Espacios Amigables 0 245 175
Apoyo a la Gestion 0 18.136 22.118
Participacion 0 0 958
TABLA 6. GESTION DE PROGRAMAS DURANTE EL PERIODO 2017.
PROGRAMAS GESTIONADOS MONTO (M9)
Apoyo a Gestion Infraestructura 22.118
Participacioén Social 9258
TOTAL 23.076
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TABLA 7. GESTION DE PROYECTOS.

PROYECTO MONTO (MS)
Adjudicacion de Ambulancia 4x4 63.308
Mejoramiento Farmacias y Bodega General 5.000
Mejoramiento de Box Clinicos Posta lloca y Sala 4.800
de Esterilizacion.
Monitor, espirdmetro, PC, Impresoras y Otros 5.000
TOTAL(MS) 78.108

Una de las principales estrategias del Departamento de Salud, es contar con
moviles y equipamiento necesario para que nuestros profesionales puedan
brindar prestaciones seguras y de calidad, para lograr esto la administracion ha
logrado gestionar los siguientes proyectos durante el periodo 2017.

ADJUDICACION DE AMBULANCIA 4X4

El Departamento de Salud cuenta con dos ambulancias en su dotacién y solo
una presenta las condiciones minimas de seguridad para realizar rescate vy
traslados de nuestros pacientes al Hospital base de Licantén, considerando esta
deficiencia la administracion logré durante el ano 2017, la aprobacion de 72
millones de pesos, para la adqguisicidon de una ambulancia 4x4, que serd
destinada al servicio de la comunidad a partir de abril del 2018. Este proyecto
fue postulado a fondos regionales mediante circular 33 y financiado por el
Gobierno Regional del Maule.
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MEJORAMIENTO FARMACIAS Y BODEGA CENTRAL

Con el objetivo de lograr la autorizacion sanitaria y cumplir con la normativa
vigente, el Departamento de Salud de Licantén presentd al Servicio de Salud del
Maule, brecha de infraestructura que presentaban los establecimientos
asistenciales, logrando un importante financiamiento para mejorar espacios
fisicos de Bodega y Farmacias de Postas de Salud Rural proceso que nos permite
asegurar la conservacion efectiva de nuestros farmacos que son distribuidos @
nuestra poblacién beneficiaria.
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MEJORAMIENTO BOX CLINICOS POSTA ILOCA

EL Departamento de Salud, busca que nuestros profesionales cuenten con
equipos y espacios fisicos necesarios para que puedan brindar prestaciones de
calidad a nuestros pacientes. Hecho que se ve reflejado en el proyecto de
mejoramiento de Box de Posta lloca, mejoramiento que viene a disminuir la
brecha en infraestructura y dar cumplimiento a normativa vigente. La
remodelacidn consiste en la implementacion de una sala de esterilizacion,
habilitacion de lavamanos en box médico y habilitacion de lavamanos vy
delimitacion de drea limpia y sucia de box de enfermeria y procedimientos.
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ADQUISICION DE EQUIPOS Y COMPUTADORES

La adquisicion de estos equipos tiene como objetivo la implementacion de la
ficha clinica electronica, este proceso se inicid a partir del ano 2017, este
sistema informdtico fue desarrollado por el Servicio de Salud del Maule, en
donde se integra en una sola plataforma los requerimientos de la Atencidon
Primaria y Hospitales, permitiendo a los profesionales de |la salud realizar registros
de manera efectiva y confidencial, asegurando la continuidad de la atencién
para nuestros pacientes.

La Ficha Clinica Electréonica se ha implementado de manera exitosa en las
Postas de Salud Rural de Lora, La Pesca, lloca y Duao, permitiendo elaborar un
registro unificado y personal, en el que se archiva en soporte electronico toda la
informacidén referente al paciente y a su atencidén. Es accesible, permitiendo
ingresar a las atenciones de urgencias, atencidon primaria, especialidades,
ingresos hospitalarios, entre otros.

A nivel regional, como Postas de Salud Rural somos unos de los pioneros en la
implementacion de esta Ficha Clinica Electronica, permitiendo brindar al
paciente una atenciéon integral y de calidad.

Para lograr la implementacion de este nuevo proceso la administracion tuvo
que invertir en la adquisicion de nuevos equipos y soporte computacional
ademds de invertr en la adquisicion de generadores para cada
establecimiento.

ATENCION
AMBULATORIA

LU
L

ATENCION HOSPITALARIA ATENCION URGENCIA HISTORIAL CLINICO

REPORTES REM
Ml AcCESO
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ACTIVIDADES DE PROMOCION, PREVENCION Y REHABILITACION DE LA SALUD
ACTIVIDADES PROMOCIONALES DE LA SALUD

El Departamento de Salud de Licantén, constantemente se encuentra
desarrollando actividades que busquen fomentar la promociéon y prevencion de
la salud, con el objetivo de generar instancias a nivel comunal que promuevan
hdbitos de vida saludable y de esta forma aportar en la disminucion de factores
de riesgo de enfermedades crénicas no fransmisibles.

1. Dia Mundial de la Actividad Fisica.

Mé#q I rl L

z‘ﬂf"’ ;}

Ton
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PROGRAMA VIDA SANA

El Programa Vida Sana del Departamento de Salud Licantén tiene como
propdsito contribuir a reducir la incidencia de factores de riesgo de desarrollar
diabetes mellitus e hipertension arterial a través de una intervencion en los
hdbitos de alimentacién y en la condicion fisica dirigida a ninos, ninas,
adolescentes, adultos y mujeres post-parto.

Para lo anterior, este programa realiza seguimiento alimentario y nutricional a sus
usuarios, educacion para generar un estilo de vida saludable y sesiones dirigidas
de actividad fisica y ejercicio. Las atenciones son realizadas por un equipo
multidisciplinario de salud que incluye: Médico, Psicdlogo, Nutricionista, Prof. De
Educacidn Fisica y Kinesidloga.

Cabe mencionar, que éste es el quinto ano que el Programa Vida Sana se
encuentra en nuestra comuna, atendiendo a ninos y adultos que van desde los
2 a los 64 anos, de los sectores de Lora, La Pesca, Rancuraq, lloca y Duao en
adultos, ademds de la intervencion en el Colegio Dr. Manuel Avilés Inostroza de
lloca. Cabe destacar, que en el ano 2013 se comenzd con la cantidad de 100
personas inscritas en el Programa, hoy en dia y por el buen desempeno de éste,
los usuarios han llegado a un total de 200.

Resultados

Durante el ano 2017, de un total de 200 usuarios bajo control un é63% mejord su
condicion nufricional al sexto mes de intervencion y un 80% mejord su condicion
fisica.
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PROGRAMA AURICULOTERAPIA

A partir del ano 2016, el Departamento de Salud Licantén implementa el
desarrollo de una terapia complementaria denominada Auriculoterapia vy
acupuntura que es una técnica terapéutica de la Medicina Tradicional China
en la que se estimulan puntos especificos del pabelldon auricular y la oreja para
generar un efecto en el organismo que favorezca y permita el equilibrio de
ciertas funciones corporales.

La poblacion beneficiaria corresponde a usuarios de Ias cuatro Postas de Salud
Rural que forman parte del Programa de Salud Mental del Departamento de
Salud Licantén. También se ingresan a personas derivadas por profesional
Médico, Psicélogo o Nutricionista o por consulta espontdnea.

Actualmente, son 40 los beneficiarios directos de esta medicina y siempre estd la
disposicion de recibir a nuevos pacientes.

Dentro de los beneficios que se pueden adquirr de |la acupuntura vy
auriculoterapia son:

e Promover la circulacion de QI (punto energético)

e Activar funciones fisiologicas.

e Estimular gldndulas corporales.

e Permite una accidn corta e intensa con agujas o suave y prolongada con
semillas.

Indicada para:

e Calmar ansiedad

e Tabaquismo y alcoholismo

e Trastornos de sueno, insomnio

e Blogueo de QI en ciertos meridianos
e Problemas digestivos y endocrinos
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PROGRAMA ADULTO MAYOR

Debido al aumento de la esperanza de vida y a la disminucidon de la tasa de
fecundidad, la proporcion de personas mayores de 60 anos estd aumentando
mas rapidamente que cualquier ofro grupo de edad en casi todos los paises.

Es por ésto, que nace la necesidad de mantener a nuestros adultos mayores
activos y autovalentes. El trabajo realizado el ano 2017 se enfocd principalmente
al mejoramiento de la funcionalidad global del cuerpo, la estimulacion
cognitiva, dando énfasis en la memoria y ademds refuerzo de la participacion
social. Para realizar un trabajo constante y efectivo el Departamento de Salud
considerd horas exclusivas en su programacion de actividades, logrando
mantener activa la participacion de los adultos mayores en cada sector vy
contar con la asistencia de mds de 20 adultos mayores por grupo, el trabajo fue
realizado durante 11 meses, acciones que permitieron mejorar la condicion
fisica, funcional y el estado emocional de este grupo etario.

Algunas de las Actividades realizadas son: Concurso de Reciclaje, Caminatas.

117



L

P

{~ CUENTA PUBLICA e s
GESTION 2017 L& Llcal’lten
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LICANTEN L M?D}’Pﬂ/mﬂ,

SALUD FAMILIAR

Durante el ano 2017, se frabagjo intensamente en la implementacion vy
consolidacion del Modelo de Salud Familiar y comunitario en las cuatro postas
de salud rural pertenecientes al Departamento de Salud Licantén. Lo cual, ha
significado un gran desafio que ha incluido la capacitacion continua y trabajo
en equipo por parte de todos los funcionarios.

En cuanto al plan de mejora, las principales brechas estuvieron dadas por
carencia de material de apoyo para la Implementacién del Modelo de Salud
con enfoque Familiar y comunitario tales como: guias anticipatorias, cartolas
familiares, cardtulas de fichas clinicas y se quiso potenciar la iniciativa de la
ejecucion de proyectos comunitarios con financiamiento de cierto porcentaje a
la actividad programada.

Dentro de los grandes desafios para fortalecer la consolidacion del Modelo de
Salud familiar y comunitario, se encuentran:

e Trabagjar de manera efectiva con los Equipos Cabecera de cada Posta de
Salud rural, de manera de mejorar los procesos y metodologias de frabajo
y de esta forma lograr la consolidacion del cambio del modelo biomédico
al biopsicosocial.

e Capacitacion e implementacion efectiva de consejerias familiares e
individuales.

e Fortalecer el trabajo con la red comunal e intersector.

e Mejorar la estructura y frecuencia de los estudios de familias y visitas
domiciliares integrales.

e Mejorar la activacion de protocolos de crisis normativas y no normativas.

Eje PSR Lora PSR La PSR lloca PSR Duao
Pesca

Promocion de la Salud 88% 99% 100% 90%
Prevencion en Salud 45,45% 54,55% 54,55% 54,55%
Enfoque Familiar 81,25% 81,25% 84,38% 78,13%
Participacion de la
Comunidad en Salud 100% 100% 100% 100%
Calidad 100% 100% 100% 100%
Infe.rsef:f?nqlldqd Yy 75% 75% 75% 75%
Territorialidad
Gestion del Desarrollo de
las personas 100% 100% 100% 100%
Tecnologia 91,67% 91,67% 91,67% 91,67%
Centrado en la Atencion 78,57% 78,57% 78,67% 85,67%
Abierta
TOTAL 80,82% 83,11% 84,84% 83,2%
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OPERATIVOS
OFTALMOLOGICO

Enmarcado en el programa de Resolutividad del Servicio de Salud Maule, todos
los anos se lleva a cabo el operativo oftalmoldégico con el objetivo de poder
disminuir la lista de espera generada por el establecimiento y de esta forma
poder resolver de manera efectiva y eficaz problemas visuales de nuestra
poblacién.Durante el ano 2017, se realizaron dos operativos que lograron
beneficiar a mas de 200 usuarios, los cuales resolvieron su patologia. Cabe
senalar, que por 5 anos consecutivos el Departamento sigue trabajando con el
Doctor BenjaminRiesco, lo cual nos asegura la continuidad e integralidad de los
tratamientos.

El presupuesto destinado para el desarrollo del Operativo, ascendid a los M$
10.000.-

OPERATIVO UROLOGICO.

Con el objetivo de prevenir el cancer a la prostata, el Departamento de Salud,
por cuarto ano consecutivo ha desarrollado un operativo que logré beneficiar a
mdas de 100 hombres del Sector costero, actividades que durante los anos han
generado un cambio de actitud en este grupo etario, logrando que la
poblacidn masculina se preocupe de su Salud, y genere conductas de
autocuidado.

OPERATIVO TRAUMATOLOGICO

Uno de los principales desafios de la administracion, es disminuir la lista de
espera que presenta el establecimiento, por tal motivo durante el ano 2017, se
realizé un Operativo Traumatoldgico, que logré beneficiar y dar respuesta a un
total de 30 usuarios del sector Lora, La Pesca lloca y Duao, actividad que se
desarrolld con el apoyo de la Clinica Alemana, contando con la presencia de
un Médico especialista en Traumatologia.
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TABLA 8. INFORME OFICINA DE INFORMACIONES RECLAMOS Y SUGERENCIAS
(OIRS).

La QOIRS, fiene como objetivo orientar a la poblacion acerca del funcionamiento
del centro de salud vy facilitar el acceso de la poblacién usuaria a presentar
RECLAMQOS, SUGERENCIAS Y FELICITACIONES respecto del funcionamiento,
organizacion y atencion general otorgada por el establecimiento de salud, con
el objeto de que puedan ser utilizados por la institucidon para procurar y/o definir
planes de mejora en las dreas determinadas por la autoridad, en vias de mejorar
la Satisfaccion Usuaria.

CANTIDAD
RECLAMOS 3
FELICITACIONES 20
SUGERENCIA 1
SOLICITUD 6
TOTAL 30

GRAFICO N° 5

INFORME OIRS
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TABLA 9. INFORME ENCUESTA DE SATISFACCION USUARIA.

Este proceso busca establecer un sistema de medicion de la satisfaccion usuaria
permitiendo conocer de manera objetiva la percepcion que tienen los usuarios

frente a los derechos y deberes del paciente.

LA
LORA PESCA ILOCA | DUAO
Es facil contactar por teléfono a la Posta 100 100 92 100
Le fue fdcil conseguir la hora que necesitaba | 96 100 80 100
Afienden con puntualidad 92 92 94 98
El he.mpo utilizado para su atencion fue 100 96 88 100
pertinente
La disponibilidad de medicamentos es 80 99 100 94
oportuna y adecuada
Tiene facil acceso al formulario OIRS 100 88 96 100
El acceso ala posta es adecuado 100 100 100 100
El aseo y orden de la posta es adecuado 96 100 100 100
El ,mob|I|or|o d_e .Ios posta es de calidad, 100 99 99 99
comodo y suficiente
La posta cuenta con la tecnologia suficiente 68 68 84 84
La ventilacion y calefaccion es la adecuada 96 96 100 84
Lg E’os’ro cuen’rg con senaléticas claras y 9 84 100 88
faciles de seguir.
Tiene informacion oportuna y comprensible 100 100 100 100
de su estado de salud
Regbe_ un trato digno, respetando su 100 9 100 100
privacidad
Es Ilomgdo por su nombre y es atendido con 94 100 99 100
amabilidad
El personal de salud porta una identificacion 100 96 100 100
Recibe atencidon de salud de calidad y 88 100 94 99
seguro.
PROMEDIO 95% 94% 95% 96%
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Ses Mejor para-tt

N° A N° VA
CUMPLIR | REALIZADO | CUMPLIMIENTO
Desarrollo Psicomotor 1 ] 100%
PAP 462 504 109%
Alta Odontoldgica 6 Ahos 14 27 190%
Alta Odontolégica Embarazadas 18 26 142%
Alta Odontoldgica 12 ARos 14 18 128%
Diabetes Mellitus 47 100 212%
Hipertension 166 268 87%
Evaluacién Pie Diabético 185 200 108%
Lactancia Materna 7 5 60%
Emp Hombres 151 186 123%
Emp Mujeres 49 60 123%
EFAM 65y Mds 214 232 108%
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TABLA 11. EJECUCION DE PROGRAMAS

N° DE N° DE
ACTIVIDADES ACTIVIDADES Zo
COMPROMETIDAS REALIZADAS

Consultas por Vicio refraccion 200 253 127%
Consultas de Fondo de Ojo 204 126 78%
Entrega de Lentes 136 136 100%
Mamografias Mujeres PPB

50/54, 55/59 y ofras 80 163 204%
Eco Abdominal 30 21 70%
Tratamientos de Endodoncia 20 20 100%
Protesis Dentales Acrilicas 10 10 100%
Altas Integrales 70 70 100%
Alta intfegrales GES 60 anos 4 7 175%
Examen de la Préstata 100 80 80%
Oforrino 30 44 147%

GRAFICOS N° 8
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TABLA 12. NIVEL DE PRODUCCION DE PROFESIONALES
ler 2do 3er 4fo
PROFESIONAL TRIMESTRE | TRIMESTRE | TRIMESTRE| TRIMESTRE 2017
Médico Lyon 1.225 1.409 1.123 3.757
Médico Vilca 1.152 1.452 1.252 1.553 5.409
Quimico Farmacéutica 22 3 36 11 72
Dentista Jara 399 528 452 403 1.782
Dentista Cuevas 204 558 397 527 1.686
Matrona Diaz 244 489 202 935
Matrona Arenas 620 533 34 1.187
Maftrona Inostroza 691 640 1.331
Enfermera Plaza 215 247 324 263 1.049
Enfermera Pacheco 464 394 430 261 1.549
Psicologo 290 321 438 258 1.307
Nuftricionista Cerpa 330 436 367 230 1.363
Nufricionista Osses 336 624 477 184 1.621
Kinesidloga Ramirez 409 519 457 458 1.843
T. social 42 167 140 349
Poddloga 60 92 145 144 441
Ed. de pdrvulos 8 24 29 45 106
Fonoaudidloga 16 14 21 21 72
Profesor Ed. Fisica 760 3.117 1.584 0 5.461
SUB TOTAL
Ter 2do 3er 4to
TENS TRIMESTRE | TRIMESTRE | TRIMESTRE| TRIMESTRE 2017

Lora 1.195 1.110 701 625 3.631
La Pesca 1.319 1.446 991 709 4.465
lloca 2.517 2.898 3.352 3.579 12.346
Duao 1.124 849 821 445 3.239
SUB TOTAL 6.155 6.303 5.865 5.358 23.681

En la tabla de produccion se refleja la cantidad de intervenciones que se
realizaron por profesionales de salud durante el periodo 2017.
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REPUBLICA DE CHILE MINISTERIO DEL INTERIOR
SECRETARIA DE DESARROLLO REGIONAL
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Licantén

Ses Mejor para-tt

L MUNICIPALIDAD DE LICANTEN
TRIMESTRE : CUARTO

Y ADMINISTRATIVO PAGINAN® 1
BALANCE DE EJECUCION
PRESUPUESTARIO
INGRESOS DE 2017
MUNICIPAL
Miles S|
CODIGO DENOMINACION PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | INGRESOS SALDO INGRESOS POR
INICIAL VIGENTE |PERCIBIDOS| PRESUPUESTARIO PERCIBIR
03-00-000-000-000 |C X C TRIBUTOS SOBRE EL USO DE BIENES Y 1,037,244 1,051,122 861,495 189,626 0
LA REALIZACION DE ACTIVIDADES
03-01-000-000-000 |PATENTES Y TASAS POR DERECHOS 249,280 251,087 184,632 66.454] 0
03-01-001-000-000 |PATENTES MUNICIPALES 85.444] 85,444 71,475 13,969 0
03-01-002-000-000 |DERECHOS DE ASEO 44,445 46,183 42,561 3,622 0
03-01-003-000-000 |OTROS DERECHOS 116,391 116,460 70,543 45917 0
03-01-004-000-000 |DERECHOS DE EXPLOTACION 3,000 3,000 53 2,947 0
03-01-999-000-000 |OTRAS 0 0 0 0 0
03-02-000-000-000 |PERMISOS Y LICENCIAS 700,000 700,000 566,870 133,130 0
03-02-001-000-000 |PERMISOS DE CIRCULACION 700,000 700,000 566,870 133,130 0
03-02-002-000-000 _|LICENCIAS DE CONDUCIR Y SIMILARES 0 0 0 0 0
03-02-999-000-000 |OTROS 0 0 0 0 0
03-03-000-000-000 [PARTICIPACION EN IMPUESTO TERRITORIAL 73,264 73,264 101,085 27,821 0
ART.37 DL, N°3.063, DE 1979
03-99-000-000-000 |OTROS TRIBUTOS 14,700 26,771 8,908 17,863 0
05-00-000-000-000 _|C X C TRANSFERENCIAS CORRIENTES 20,500 75,438 220,084 -144,645 o
05-01-000-000-000 |DEL SECTOR PRIVADO 200 200 0 200 0
05-03-000-000-000 |DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 20,700 75,238 220,084 -144,845 0
05-03-002-000-000 [DE LA SUBSECRETARIA DE 1,200 55,738 148,956 -93,217 0
DESARROLLO REGIONAL Y
ADMINISTRATIVO
05-03-003-000-000 |DE LA SUBSECRETARIA DE EDUCACION 0 0 0 0 0
05-03-004-000-000 |DE LA JUNTA NACIONAL DE JARDINES 0 0 0 0 0
INFANTILES
05-03-005-000-000 |DEL SERVICIO NACIONAL DE MENORES 0 0 0 0 0
05-03-006-000-000 |DEL SERVICIO DE SALUD 0 0 0 0 0
05-03-007-000-000 _|DEL TESORO PUBLICO 19,500 19,500 71,128 51,628 0
05-03-008-000-000 |DE GOBIERNO REGIONAL 0 0 0 0 0
05-03-099-000-000 |DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 0 0 0| 0 0
05-03-100-000-000 |DE OTRAS MUNICIPALIDADES 0 0 0 0 0
05-03-101-000-000 |DE LA MUNICIPALIDAD A SERVICIOS 0 0 0 0 0
INCORPORADOS A SU GESTION
06-00-000-000-000 |C X C RENTAS DE LA PROPIEDAD 18,500 44,590 34,073 10,517 0
06-01-000-000-000 |ARRIENDO DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 18,500 18,500 10,211 8,289 0
06-02-000-000-000 |DIVIDENDOS 0 7.378 5,159 2,219 0
06-03-000-000-000 [INTERESES 0 1s,713'|> 18,703 9 0
06-04-000-000-000__|PARTICIPACION DE UTILIDADES 0 0 0 0 0
06-99-000-000-000 |OTRAS RENTAS DE LA PROPIEDAD 0 0 0 0 0
07-00-000-000-000 |C X C INGRESOS DE OPERACION 33,450 34,034 15,462/ 18,572 0
07-01-000-000-000 _|VENTA DE BIENES 0 0 0 0 0
07-02-000-000-000 |VENTA DE SERVICIOS 33,450 34,034 15,462 18,572 0
08-00-000-000-000 _|C X C OTROS INGRESOS CORRIENTES 2,051,090, 2,085,115 1,989,473 95,643 0
08-01-000-000-000 [RECUPERACIONES Y REEMBOLSOS POR 18,550 24,029 14,399 9,630 [}
LICENCIAS MEDICAS
08-01-001-000-000 |ART.4 LEY N° 19.345 Y LEY N° 19.117 ART. 18,590 22,590 12,961 9,629 0
UNICO
08-01-002-000-000 3:;1‘.12 LEY N° 18.196 Y LEY N° 19.117 ART 0 1,439 1,438 1 0
co
08-02-000-000-000 |MULTAS Y SANCIONES PECUNIARIAS 71,513 82,158| 85238 -3,080 0
08-02-001-000-000 _|MULTAS - DE BENEFICIO MUNICIPAL 42,000] 42,000] 50,572 -8,572 0
08-02-002-000-000 JMULTAS ART. 14, N° 6, LEY N° 18.695 - DE 5,500 7,947 8,087 -140 0
BENEFICIO FONDO COMUN MUNICIPAL
08-02-003-000-000 |MULTAS LEY DE ALCOHOLES - DE 1,210 1,210 238 972 0
BENEFICIO MUNICIPAL
08-02-004-000-000 |MULTAS LEY DE ALCOHOLES - DE 303 803 159 644 0
BENEFICIO SERVICIOS DE SALUD
08-02-005-000-000 |REGISTRO DE MULTAS DE TRANSITO NO 5,000 5,000 1,771 3,229 0
PAGADAS - DE BENEFICIO MUNICIPAL
08-02-006-000-000 [REGISTRO DE MULTAS DE TRANSITO NO 11,000 13,198 13,413 215 0
PAGADAS - DE BENEFICIO OTRAS
MUNICIPALIDADES
08-02-007-000-000 |MULTAS JUZGADO DE POLICIA LOCAL - DE 0 0 0 0 0|
BENEFICIO OTRAS MUNICIPALIDADES
08-02-008-000-000 |INTERESES 12,000 12,000 10,999 1,001 0
08-03-000-000-000 |PARTICIPACION DEL FONDO COMUN 1,929,934 1,944,691 1,853,851 90,840 0
MUNICIPAL - ART. 38 D. L. N°3.063, DE 1979
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08-03-001-000-000 |PARTICIPACION ANUAL EN EL TRIENIO 1,929,934/ 1,929,934 1,839,095 90,840)

CORRESPONDIENTE
08-03-002-000-000 |COMPENSACIONES FONDO COMUN 0 0 0 0

MUNICIPAL
08-03-003-000-000 | APORTES EXTRAORDINARIOS of 14,757 14,756 1
08-04-000-000-000 |FONDOS DE TERCEROS 2,000 2,000} 1,137 863
08-04-001-000-000 |ARANCEL AL REGISTRO DE MULTAS DE 2,000, 2,000 1,137 863

TRANSITO NO PAGADAS
08-04-003-000-000 |COBROS JUDICIALES A FAVOR DE EMPRESAS 0 0 0 0

DE CONCESIONARAS
08-04-999-000-000 |OTROS FONDOS DE TERCEROS o 0 0 0 0
08-99-000-000-000 |OTROS 23,053 32,237 34,848 2,611
08-99-001-000-000 |DEVOLUCIONES Y REINTEGROS NO 0 5,342 6,351 -1,010

PROVENIENTES DE IMPUESTOS
08-99-999-000-000 |OTROS 23,053 26,896 28,497 -1,601 0
10-00-000-000-000 |C X C VENTA DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 5,000 5,000 0 5,000 0
10-01-000-000-000 |TERRENOS 0! 0 0 0 0
10-02-000-000-000 _|EDIFICIOS 0| 0 0 0 0
10-03-000-000-000 |VEHICULOS 2,000 2,000 0 2.000 0|
10-04-000-000-000 |MOBILIARIO Y OTROS 0 0 0 0 0
10-05-000-000-000 |MAQUINAS Y EQUIPOS 0 0 0 0 0
10-06-000-000-000 |EQUIPOS INFORMATICOS o] 0 0| 0 0
10-07-000-000-000 |PROGRAMAS INFORMATICOS 0 0 0 0 0
10-99-000-000-000 |OTROS ACTIVOS NO FINANCIEROS 3,000 3,000 0 3,000 0
11-00-000-000-000 |C X C VENTAS DE ACTIVOS FINANCIEROS 0 0 0 0 0
11-01-000-000-000 |VENTA O RESCATE DE TITULOS Y VALORES 0 0 0 0 0
11-01-001-000-000 |DEPOSITOS A PLAZO 0 0 0 0 0
11-01-003-000-000 |CUOTAS DE FONDOS MUTUOS 0 0 0 0 0|
11-01-005-000-000 |LETRAS HIPOTECARIAS 0 0 0 0 0
11-01-999-000-000 |OTROS 0 0, 0 0 0|
11-02-000-000-000 |VENTA DE ACCIONES Y PARTICIPACIONES 0 0 0 o| 0

DE CAPITAL
11-99-000-000-000 [OTROS ACTIVOS FINANCIEROS 0 0 0 [i
12-00-000-000-000 _|C X C RECUPERACION DE PRESTAMOS 17,500 17,500 2,575 14,925
12-02-000-000-000 [HIPOTECARIOS 0 0| 0 0
12-06-000-000-000 [POR ANTICIPOS A CONTRATISTAS 0 0 0 0
12-07-000-000-000 [POR ANTICIPOS POR CAMBIO DE RESIDENCIA 0 0 0 0
12-09-000-000-000[POR VENTAS A PLAZO 0 0 0 0
12-10-000-000-000 [INGRESOS POR PERCIBIR 17,500 17,500 2,575 14,925
13-00-000-000-000 |C X C TRANSFERENCIAS PARA GASTOS DE 2,625 859,557 451,540 408,017

CAPITAL
13-01-000-000-000 |DEL SECTOR PRIVADO 0 0 0 0
13-01-001-000-000 |DE LA COMUNIDAD - PROGRAMA 0 0 0 0

PAVIMENTOS PARTICIPATIVOS
13-01-999-000-000 |OTRAS 0 0 0 0
13-03-000-000-000 |DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 2,625 859,557 451,540 408,017
13-03-002-000-000 |DE LA SUBSECRETARIA DE 0 729,825 331,714 398,111

DESARROLLO REGIONAL Y

ADMINISTRATIVO
13-03-004-000-000 | DE LA SUBSECRETARIA DE EDUCACION [} 106,925 116,976 -10,051
13-03-005-000-000 _|DEL TESORO PUBLICO 2,625 2,625 2,849 224
13-03-006-000-000 |DE LA JUNTA NACIONAL DE JARDINES 0! 20,182 0 20,182

INFANTILES
13-03-099-000-000__|DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS o] 0 0 0
13-04-000-000-000 |DE EMPRESAS PUBLICAS NO FINANCIERAS 0, 0 0 0
13-04-001-000-000 |DE ZONA FRANCA DE IQUIQUE S.A.. 0 0 0 0 0
13-06-000-000-000 |DE GOBIERNOS EXTRANJEROS 0 0 0 0 0
13-06-001-000-000 |DONACIONES DEL GOBIERNO DEL JAPON 0 0 0 0 0
14-00-000-000-000 |ENDEUDAMIENTO 0 0 0 0 0
14-01-000-000-000 |ENDEUDAMIENTO INTERNO 0 0 0 0 0|
14-01-002-000-000 |EMPRESTITOS 0| 0 0 0 0
14-01-003-000-000 |CREDITOS DE PROVEEDORES ol 0 0 0 [
15-00-000-000-000 |SALDO INICIAL DE CAJA 30.1@' 447,501 447,501 0 0
TOTAL 3,216,309] 4,619,858 4,022,203 597,655 Ei
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1-GESTION INTERNA

CODIGO DENOMINACION PPTO INL. | PPTO VIG.| GASTO
DEYV.

215-00-00-000-000-000 ACREEDORES 3,216,309  4,619,858| 3,604,470
PRESUPUESTARIOS

215-21-00-000-000-000  |CX P GASTOS EN 1,346,617|  1,276,196] 1,143,479
PERSONAL

215-21-01-000-000-000 PERSONAL DE PLANTA 660.421]- 603396 585,531

215-21-02-000-000-000 PERSONAL A CONTRATA 197,841 203,780] 135,727

215-21-03-000-000-000 OTRAS REMUNERACIONES 122,023 132,958 131,255

215-21-04-000-000-000 OTROS GASTOS EN 366,331 336,063| 290,967
PERSONAL

215-22-00-000-000-000 C X P BIENES Y SERVICIOS 618,824 675229| 576,488
DE CONSUMO

215-22-01-000-000-000 ALIMENTOS Y BEBIDAS 26,116 28,831 21,954

215-22-02-000-000-000 TEXTILES, VESTUARIO Y 22,860 20,153 14,391
CALZADO

215-22-03-000-000-000 COMBUSTIBLES Y 63,580 66,517 56,175
LUBRICANTES

215-22-04-000-000-000 MATERIALES DE USO O 82,670 108,483 88,937
CONSUMO

215-22-05-000-000-000 SERVICIOS BASICOS 182,977 189,233 180,398

215-22-06-000-000-000 MANTENIMIENTO Y 23,000 23,000 20,503
REPARACIONES

215-22-07-000-000-000 PUBLICIDAD Y DIFUSION 23,940 17,025 9,793

215-22-08-000-000-000 SERVICIOS GENERALES 63,680 98,755 88,663

215-22-09-000-000-000 ARRIENDOS 52,700 47,870 34,193

215-22-10-000-000-000 SERVICIOS FINANCIEROS Y 10,500 16,700 15,839
DE SEGUROS

215-22-11-000-000-000 SERVICIOS TECNICOS Y 36,182 25,042 18,612
PROFESIONALES

215-22-12-000-000-000 OTROS GASTOS EN BIENES 30,620 33,620 27,030
Y SERVICIOS DE CONSUMO

215-23-00-000-000-000 C X P PRESTACIONES DE 0 0 0
SEGURIDAD SOCIAL

215-23-01-000-000-000 PRESTACIONES 0 0 0
PREVISIONALES

215-23-03-000-000-000 PRESTACIONES SOCIALES 0 0 0
DEL EMPLEADOR

215-24-00-000-000-000 C X P TRANSFERENCIAS 970,824| 1,095,771 930,738
CORRIENTES

215-24-01-000-000-000 AL SECTOR PRIVADO 67,045 62,535 50,202

215-24-03-000-000-000 A OTRAS ENTIDADES 903,779] 1,033,236] 880,536
PUBLICAS

215-24-07-000-000-000 ORGANISMOS 0 0 0
INTERNACIONALES

215-25-00-000-000-000 C X P INTEGROS AL FISCO 0 0 0

215-25-01-000-000-000 IMPUESTOS 0 0 0

215-26-00-000-000-000 C X P OTROS GASTOS 554 6,849 5,200
CORRIENTES

215-26-01-000-000-000 DEVOLUCIONES 0 2,364 1,689

215-26-02-000-000-000 COMPENSACIONES POR 0 2,338 2,035
DANOS A TERCEROS Y/O A
LA PROPIEDAD

215-26-04-000-000-000 APLICACION FONDOS DE 554 2,147 1,475
TERCEROS

215-29-00-000-000-000 C X P ADQUISICION DE 20,774 8,767 5,969
ACTIVOS NO FINANCIEROS

215-29-01-000-000-000 TERRENOS 0 0 0

215-29-02-000-000-000 EDIFICIOS 0 0 0

215-29-03-000-000-000 VEHICULOS 8,000 0 0

215-29-04-000-000-000 MOBILIARIO Y OTROS 2,100 2,403 1,891
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215-29-05-000-000-000 MAQUINAS Y EQUIPOS 600 600 0

215-29-06-000-000-000 EQUIPOS INFORMATICOS 10,074 5,764 4,079

215-29-07-000-000-000 PROGRAMAS 0 0 0
INFORMATICOS

215-29-99-000-000-000 OTROS ACTIVOS NO 0 0 0
FINANCIEROS

215-30-00-000-000-000 C X P ADQUISICION DE 0 0 0
ACTIVOS FINANCIEROS

215-30-01-000-000-000 COMPRA DE TITULOS Y 0 0 0
VALORES

215-30-02-000-000-000 COMPRA DE ACCIONES Y 0 0 0
PARTICIPACIONES DE
CAPITAL

215-30-99-000-000-000 OTROS ACTIVOS 0 0 0
FINANCIEROS

215-31-00-000-000-000 C X P INICIATIVAS DE 248,715  1,515,424] 907,007
INVERSION

215-31-01-000-000-000 ESTUDIOS BASICOS 0 0 0

215-31-02-000-000-000 PROYECTOS 248715 1,515.424] 907,007

215-32-00-000-000-000 C X P PRESTAMOS 0 0 0

215-32-02-000-000-000  [HIPOTECARIOS 0 0 0

215-32-06-000-000-000 POR ANTICIPOS A 0 0 0
CONTRATISTAS

215-32-07-000-000-000 POR ANTICIPOS POR 0 0 0
CAMBIO DE RESIDENCIA

215-32-09-000-000-000 POR VENTAS A PLAZO 0 0 0

215-33-00-000-000-000 C X P TRANSFERENCIAS DE 0 0 0
CAPITAL

215-33-01-000-000-000 ‘AL SECTOR PRIVADO 0 0 0

215-33-03-000-000-000 A OTRAS ENTIDADES 0 0 0
PUBLICAS

215-34-00-000-000-000 C X P SERVICIO DE LA 10,000 41,623 35,590
DEUDA

215-34-01-000-000-000 | AMORTIZACION DEUDA 0 0 0
INTERNA

215-34-03-000-000-000 INTERESES DEUDA 0 0 0
INTERNA

215-34-05-000-000-000 OTROS GASTOS 0 0 0
FINANCIEROS DEUDA
INTERNA

215-34-07-000-000-000 DEUDA FLOTANTE 10,000 41,623 35,590

215-35-00-000-000-000 SALDO FINAL DE CAJA 0 0 0
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cuwestcnada docente, toda vez que los nifios tenian problemas de transporte el dia

TerCCieSs.

A su turno, dofia Jenny Pérez Avala
~ecd:anie declaracion prestada a este Organo Contralor manifesté que |a situacion
-ce untar ambos cursos- acontece desde abril aproximadamente, porque los dias
m&rzcees los nifos de 1° y 2° basico salian a las 16:25 horas, horario donde no
S—enian con locomocién para liegar a sus hogares. Agrega que esto se converso
2 s cportunidad con la encargada del liceo, no obstante, no fue formalizado.

Al respecto, cabe hacer presente que la
crcuiar NT 1, de 2014, de la Superintendencia de Educacion, previene, en su
numeral 13 que el libro de clases corresponde al registro que debe tener todo
estac'ecimiento educacional por cada curso que se imparte, a contar del primer
aia de clases del respectivo afo escolar.

A su vez, el punto 13.3.3 “Del registro de
Control de Asignatura”, establece que debera registrarse el dia de clases, horas,
asignaturas, alumnos ausentes, alumnos presentes, alumnos atrasados,
oeservaciones y firma del docente, situaciones que no acontecen fehacientemente
er :a especie, por cuanto la docente no realiza las labores en los dias que consigna
an e! libro de clases.

En otro orden de ideas, cabe manifestar
gue ia conducta de la sefiora Pérez Ayala es reiterativa, por cuanto, en su
cpentunidad se habia instruido un procedimiento disciplinario por incumplimiento
Je pianes y programas de estudios en el Liceo Augusto Santelices Valenzuela
segun decreto alcaldicio N° 298, de 5 de noviembre de 2013; Io cual fue advertido
por esta Sede Regional por medio del Informe Final de Investigacién Especial

N® 130. de 2016.

CONCLUSIONES

Atendidas las consideraciones expuestas
gurante el desarrolio del presente trabajo y debido a que la Municipalidad de
~:canen no ha dado respuesta a las observaciones planteadas en el Preinforme
ce Opservaciones N° 586, de 2017, de esta Contraloria Regional, se mantienen
niegramente todos los alcances formulados, debiendo fa maxima autoridad
comunal adoptar las medidas correctivas necesarias con el objeto de dar estricto
cumpiimiento a las normas legales y reglamentarias que las rigen, entre las cuales
se estima necesario considerar, a lo menos las siguientes:

1. Sobre el analisis practicado a las
rencciones de los afios 2014, 2015 y 2016, del cual se constatd que los saldos
—antenidos en las cuentas corrientes que manejan los recursos transferidos por
ccncepto de subvenciones -menos los cheques girados y no cobrados-,
ccrrespondieron a las sumas de $452.694.146, $263.102.614 y $327.488.475,
cara cada ano, sin embargo estos saldos no concuerdan con los informados como
-emantes a la Superintendencia de Educacion, a saber, $337.380.223,
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$456.282.943 y $498.235.515, respectivamente, determinandose que al término
de los afos 2015 y 2016, esa entidad comunal no contaba con los recursos
informados a esa superintendencia, de lo cual se desprende la utilizacion para

entre otras, y que al 31 de diciembre de 2016, existe al menos un déficit de
$170.747.040 ((Acapite I, numeral 1 letras a)y c) (C)).

desprendiéndose de aquello que las horas pedagdgicas del “personal a contrata”
corresponden a un 86% respecto de las horas de la “dotacién de planta”, lo cual
contraviene el articulo 26 de la ley N° 19.070 ((Acapite Il, numeral 1 letra c) (C))

3. Respecto a que se evidenciod un
aumento en las horas de docencia contratadas entre ios afios 2014 y 2016 -a
excepcion del establecimiento Manuel Avilés- y en las horas contratadas por
concepto de asistentes de aula en los distintos planteles educacionales desde el
2014 al 2016, apreciandose sy mayor alza en el afio 2015 para todos los planteles

4. Sobre lo constatado respecto a que
los “Planes y Programas de Estudio”, aprobados por el Ministerio de Educacion

de noviembre de 2016-, se advirtié una brecha mensuai de 1.532 horas, lo que
équivale a $460.053.252 pagados por sobre lo autorizado por el MINEDUC para
el afio 2016 ((Acapite I, numeral 1 letra d) (AC)).

Lo descrito en las conclusiones N°s 1, 2 3
y 4, precedentes, vuineran los articulos 3° y 5" de laley N° 18.575, que consagran
los principios de eficacia y eficiencia, disponiendo este titimo, en o que interesa,
gue los drganos de la Administracion del Estado, entre los cuales estan las
municipalidades, deben velar en su actuar por la eficiencia e idénea administracion
de los recursos publicos: 60 y 61 de laiey N° 10.336; 56. inciso primero, de Ia ley
N°® 18.695, que prevé que el alcalde es la maxima autoridad de la municipalidad y
en tal calidad le corresponde su direccion y administracion superior y |[a
supervigilancia de su funcionamiento. siendo una de sus atribuciones, la de
administrar los recursos financieros del municipio, de acuerdo con las normas
sobre administracién financiera del Estado, segun lo sefalado en la letra e), del
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ar -....Ae 33, del mismo texto legal. Cabe agregar, que el articulo 60 preveé que sin
©87 . 2.0 de lo establecido en el articulo 51, se considerara que existe notable
a:;anscnq de _deberes cuando, en lo que interesa, el alcalde o concejal
Tansgrediere, Ineéxcusablemente y de manera manifiesta o reiterada lﬁas
St gaciones que le imponen la Constitucion y las demas normas que regul’an el
“wrCionamiento municipal: asi como en aquellos casos en que una accién u
STsien. que le sea imputable, cause grave detrimento al patrimonio de la
”;'W:CIpa}i’dad y afecte gravemente |a actividad municipal destinada a dar
satisfaccion a las necesidades basicas de la comunidad local, por lo que esta
Entudad de Control instruira un sumario administrativo a fin d’e determinar las

el Convenio de Igualdad de Oportunidades y Excelencia Educativa, para el ano
2016. debido a que se incumplio el literal ¢) del articulo 7° bis, de la ley N° 20.248:
que de acuerdo a lo manifestado por el Director (S) del DAEM. dicho
incumplimiento se traté de un error puntual que guarda refacién con la no
aprobacién de una modificacion presupuestaria por parte del Concejo Municipal lo
que derivd en que el gasto se tuvo que pagary rendir en el afio 2016, a pesar que
la compra se efectud el afio 2015.

No  obstante, de acuerdo los
antecedentes tenidos a la vista, se constato que el porcentaje de los gastos
efectuados -$42.908.291-, en relacion con los ingresos percibidos por el Liceo
Alejandro Rojas Sierra -$70.687.640-, fue de un 61%, no cumpliendo con ello. lo
dispuesto en la letra c) del articulo 7° bis, de la ley 20.248, verificandose ademas
-segun consta en el acta de concejo N° 008/2016, del 14 de marzo de ese ano-,

' que la administracion solicité una modificacion presupuestaria para pagar facturas

del afio 2015 ascendentes a $11.013.798, ia que fue debidamente aprobada en
dicha sesién, por lo que esta materia sera incluida en el sumario administrativo
que esta Contraloria Regional instruira en esa municipalidad (Acapite i, numeral

2 (C)).

6. En lo referido a que esa entidad
edilicia no ha realizado un concurso publico para proveer el cargo de director del
DAEM, el cual se encuentra vacante desde el 1 de noviembre de 2014, y que si
bien en el afio 2015 se habria realizado un certamen para proveer con titular la
plaza de que se trata, tal procedimiento de seleccion se declaré desierto por la

Licantén
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escasez de interesados, sin embargo no consta el acto administrativo que asi lo
acredite; que por decreto alcaldicio N* 1.001, de 2017, se dispuso la asignacion
de funciones de caracter transitorio como Jefe de ese departamento al sefor
Quitral Pozo, lo cual resulta improcedente, debido a que el empleo sujeto al
Estatuto Docente que no sea ejercido efectivamente por su titular, debe ser servido
mediante el mecanismo que el legistador ha consagrado expresamente en la
materia, cual es, un nombramiento en calidad de contratado de reemplazo, el que
-tratandose del jefe del DAEM-, no podra prolongarse més alia de 6 meses desde
la cesacion de funciones, acorde con lo previsto en los incisos finales de los
articulos 25, 26 y 34 F, de tal ordenamiento, al cabo de los cuales obligatoriamente
debera llamarse a concurso, plazo que ha sido superado latamente por la
autoridad edilicia, debiendo esa entidad edilicia, por una parte, reguiarizar su
nombramiento, y por otra, proveer por [os medios que la normativa ha establecido
el cargo de director del DAEM de Licantén, lo cual sera constatado en una visita
de seguimiento (Acapite Il numeral 3.1 (AC)).

. En lo relativo a que esa entidad
edilicia no ha realizado los concursos publicos para proveer los cargos de
directores de los cuatro establecimientos educacionales administrados por ese
municipio, habiendo asignado las funciones de docentes encargados, lo cual
infringe lo establecido en la ley N° 19.070, norma que no reconoce las figuras
juridicas de asignacion de funciones, por lo que en el evento que un empleo sujeto
a que dicho ordenamiento no sea egjercido efectivamente por su titular, debe
ordenarse un nombramiento en calidad de contratado de reemplazo, acorde a los
articulos 25 y 26, del aludido estatuto. A su vez, de conformidad al articulo 33,
inciso quinto, de la resefiada ley, en caso de ser necesario reemplazar al director
de un establecimiento, ya sea por su ausencia o por encontrarse vacante el cargo,
dicho reemplazo no podra prolongarse mas alld de 6 meses desde que dejé de
ejercer sus funciones, al cabo de los cuales obligatoriamente debera llamarse a
concurso, situacion que no acontece en la especie, correspondiendo que entidad
edilicia, por una parte, regularice tales nombramientos, y por otra, provea por los
medios que la normativa ha establecido los cargos de directores de los respectivos
establecimientos educacionales. lo cual sera constatado en una visita de
seguimiento (Acapite Il numeral 3.2 (AC)).

En cuanto a lo sefalado en las
conclusiones N° 6 y 7 anteriores, cabe precisar si bien el articulo 32 de la ley
N°®18.070, no contempla plazo alguno dentro de! cual se deba efectuar, util resulta
consignar que la sola circunstancia de que el legisiador no se haya pronunciado
al respecto, no puede interpretarse por la autoridad municipal como la posibilidad
de suspender indefinidamente en el tiempo la convocatoria a concurso.

En efecto, ello importaria infringir el
principio de la seguridad juridica, en virtud del cual no pueden mantenerse
indefinidamente en el tiempo las situaciones de incertidumbre en las relaciones,
de tal manera que la autoridad llamada por la ley a definirlas, debe hacerlo en el
mas breve plazo que ia razédn, el sentido comun y la equidad lo aconsejen, mas
aun en el caso en comento, en que la no convocatoria implica la inaplicabilidad de
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<n ceneficio excepcionalisimo que depende de ésta para poder hacerse efectivo.
L2 contrario, podria importar un abandono de sus deberes o una desviacion o
acuso de facultades que, por cierto, pugnan con la forma en que deben
~rerpretarse y aplicarse las normas de derecho. Actuacion que ademas infringe el
anctado articulo 56, de la ley N° 18.695, debido a que una de las obligaciones del
a.calde es presentar para aprobacion del concejo la politica de recursos humanos,
a cual debera contemplar, a lo menos, los mecanismos de reclutamiento y
se eccion, y su articulo 60 sin perjuicio de lo establecido en el articulo 51 de ese
sexzc legal, por lo tanto, esta Entidad de Control incluira esta materia en el sumario
administrativo que iniciara en esa entidad edilicia.

8. En cuanto al desembolso
efectuado a la empresa “Mediastream S.p.A.” por la suma de $7.140.000, el cual
resultc improcedente, debido a que se verificd que fueron utilizados fondos de la
ey SEP, no obstante, la iniciativa que origino dichc pago no estaba contemplada
en el PME del respectivo establecimiento, lo cual vuinera la letra e), del articulo 6°
de la ley N° 20.248; que no consta la deccumentacion de respaldo que garantice la
efectiva prestacién y desarrollo del servicio de la especie, que justifique los
desembolsos realizados, por cuanto se advierte, entre otros antecedentes, copia
de un cheque extendido al proveedor “Timbres e Impresos Adimel Ltda.”, lo que
difiere con los demas antecedentes presentados; que segun lo declarado por
personal de esa entidad el servicio no se utiliz6 mayormente y que una vez
transcurrido alrededor de 6 meses del contrato, se advirtid que el establecimiento
no contaba con las conexiones e implementos técnicos y el personal necesario
para que operara la plataforma durante el afio 2014.

Lo anterior, vuinera los numerales 3.1 y
3.3. de la resolucion N° 759, de 2003, de esta Entidad Fiscalizadora, -vigente en
esa época-; el articulo 55 del decreto ley N° 1.263, de 1975, y los principios de
responsabilidad, eficiencia y eficacia previstos en los articulos 3° y 5° de la ley
N® 18.575, toda vez que aun cuando las clausulas del contrato contemplaban la
cosibiidad de rescindir del convenio y pagar una cuantia menor, no se adoptaron
‘as acciones que permitieran velar por aquello, sin perjuicio que durante la mitad
ce proyecto ya se habia tomado conocimiento de la inviabilidad de éste.

En mérito de lo expuesto, esta Entidad de
Controi procedera a formular el reparo pertinente por la suma de $7.140.000, de
corformidad con el articulo 95 y siguientes de la ley N° 10.336. Ello, sin perjuicio
qu€e tal materia sera incluida en el sumario administrativo que se instruira en esa
£nvcad Edilicia (Acapite lll numeral 1 ietras b), ¢), d) y e) (AC)).

9. Sobre el acto administrativo que
ascusc ia contratacion directa con la empresa "Mediastream S.p.A.", la cual se
_.s5tfica en el numeral 4, del articulo 10 del decreto N° 250, de 2004, del Ministerio
e Hacienda, sin fundamentar el caracter de proveedor Unico que tendria esa
2rpresa. ni tampoco se acompana antecedente alguno en tal sentido, de modo
ow€e nc se acreditd que solo esa persona juridica estaba en condiciones de
enwegar el servicio requerido, requisito fundamental, dada la naturaleza
excepcional de esa modalidad de contratacion; ello, sumado a que don Hernan
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Calquin Cuevas, encargado del préyecto y actual subdirector del liceo de la
especie, manifestd, que él, en conjunto con el alcalde, visitaron las dependencias
dei Canal de! Futbol, para ver en terreno como operaba un canal de television.
quienes le recomendaron contratar los servicios de streamming con la citada
empresa, de o cual se desprende que esa entidad no realizé el procedimiento de
compra de tales servicios conforme lo estipula la ley N° 19.886, por o que esta
materia sera incluida en el sumario administrativo sefalado precedentemente
(Acapite Il numeral 1 letras a) y e) (C)).

10.  Enlo referido a que se verifico que
esa entidad edilicia dispusc la contratacion de un servicio de alimentacion por la
suma de $2.891.700, asociado a una capacitacién cuyo costo seria de $185.000.
actividad a desarrollarse el 16 de octubre de 2016; que tal actividad se trataba de
una charta motivacional “Despertando emociones positivas, felicidad y bienestar
desde los recursos personales y grupales”: sin embargo, de los antecedentes que
se adjuntan en el expediente, no se advierte la cantidad de participantes que tuvo
la mentada jornada, como tampoco las razones que motivaron la necesidad de la
contratacion de este tipo de actividad, el lugar en el cual se desarrollaria y la
duracion del evento, certificados de participacién de los asistentes y si la aludida
capacitacion se encontraba comprendida en la planificacion anual de ese
departamento, lo cual vulnera los articulos 2° y 10, de la resolucion N° 30, de 2015
de este Organismo de Control.

Advirtiendose ademas que el decreto
alcaldicio que dispuso la contratacién directa de don Andrés Cabezas Corcione,
se fundd en la causal del numeral 7, letra f) del articulo 10 del decreto N° 250, de
2004, del Ministerio de Hacienda, lo cual no armoniza con la jurisprudencia
administrativa de este Organo Contralor, que manifiesta que las circunstancias
que hagan procedente el trato directo deben concurrir al momento de dictarse el
respectivo acto administrativo aprobatorio y deben encontrarse suficientemente
fundamentadas, lo cual no acontece en la especie.

Que, de acuerdo a las declaraciones
prestadas por 4 funcionarios del DAEM y a las validaciones efectuadas por esta
Sede Regional, dicha capacitacion fue dictada por una mujer, la cual consistié en
una charla motivacional que dur6 aproximadamente una hora, para
posteriormente dar lugar a una cena que se extendid hasta las 23:00 horas
aproximadamente -servicio que consistio en un coctel de bienvenida, cena.
participacion de un cantante-. De lo expuesto, se advierte que la capacitacion de
la especie, fue realizada por una persona distinta a la que suscribié el contrato y
que emitid la boleta de honorarios, y que la referida capacitacion se tratd de la
celebracion del dia del profesor, segun se detalla a continuacién, lo cual no
armoniza con el dictamen N° 7.266 de 2005, de este Organo Contralor;
vulnerandose ademas el articulo 20 de la ley N° 18.575 y el decreto de ley
N® 1.938, de 1977 (Acapite Ill numeral 2 letras a), b) y c) (C)).

1. En relacion con el gasto de

alimentacion que origind la actividad citada previamente, por un monto de
$2.891.700 y contabilizado en la cuenta contable N° 215-22-01-001 “Alimentos y
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Beocas’ se constato a través del decreto alcaldicio N° 2.522, de 2016, que
apresa cs ierminos de referencia para la contratagcion de servicios de arriendo,
aw™erasion y banqueteria de la actividad de capacitacion denominada “Trabajo
&n ec..cc’ o cual difiere del nombre del curso aludido anteriormente. En este
aspec:is ei pliego de condiciones establece que se debera calcular el valor
wwane considerando que la actividad sera aproximadamente para 120 a 150
oerscras. de lo cual no se evidencia el detalle de los asistentes invitados a la
aT«cas ¢ la instruccion que se hizo a los participantes; que |a oferta presentada
=C" £ creponente adjudicado consigna en su titulo ‘Menu dia del Profesor
W~ s zaidad de Licantén”, aspecto que no guarda relacién con la actividad que
Pres.niamente originaria el gasto de alimentacion: que los gastos en que incurra
@ re'enda entidad edilicia con motivo de manifestaciones, agapes y fiestas de
anwersaro. deben imputarse al subtitulo 22-12-003, “Gastos de Representacion,
Protocolo y Ceremonial’, siempre que tales egresos cumplan los requisitos, entre
e'>s !a asistencia de autoridades superiores del Gobierno o del ministerio
sorrespondiente, lo cual tampoco se acredita en la especie (Acapite Il numeral 2
etra a3::Cy;.

12 En cuanto a que se verifico que la
entzac edilicia desembolso por 135 servicios de alimentacién un total de
$2 891.700. en circunstancias que, consta la asistencia de 82 servidores a la
meniada actividad, por lo que esa entidad edilicia desembolso la totalidad de los
ecursos sin descontar los 53 funcionarios que no asistieron a la actividad, lo que
€cuivale a $1.135.260, pagados en exceso (Acapite Il numeral 2 letra e) (C)).

Lo descrito en las conclusiones N°s 10, 11
¥ 12 no se aviene con lo dispuesto en el decreto de ley N° 1.938, de 1977, del ex
Ministerio de Educacion Publica, actual Ministerio de Educacion, en el cual se
deciard como “Dia del Profesor” el 16 de octubre de cada afo, con el fin que se
rea’icen actos que destaquen la funcion del maestro y se entregue una medalla,
un diploma u otra distincién semejante a quienes ese afio cumplan 30 afos de
servicios efectivos como profesor, lo cual no se aprecia en la presente actividad:
ademas ello no armoniza con el criterio contenido en el dictamen N° 16.903, de
20%7. de este Organo Contralor, que senala que la celebracion de fa especie,
apuntaria al reconocimiento del trabajo del personal que se desempenfia en los
niveles educacionales administrados por la municipalidad; por lo que no se
agvierte inconveniente en que la Municipalidad de Licantén pueda realizar
actvidades e incurrir en gastos con ocasion de aquella, en la medida que respecto
Ce estos ultimos se cumpla con el ordenamiento vigente, lo cual no acontecio en
‘3 especie

Lo descrito ademas se contrapone con lo
previsto en los articulos 3° y 5° de Ia ley N° 18.575, por lo que esta Contraloria
Regionai procedera a formular el reparo por la suma de $2.706.700, de
conformidad con el articulo 95 y siguientes de la ley N° 10.336, como astmismo
nCtira tales objeciones en el sumario administrativo que iniciara en esta
municipalidad (Acapite 11, numeral 2 Ch.
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13.  En relacion con el bono de
responsabilidad asignado a la sefiora Mirta Rojas Canto, se constaté que ello no
armoniza con lo dispuesto en el articulo 51 de {a ley N° 19.070, debido a que, en
el caso de los directores de establecimientos educacionales, alcanzara a un 25%.
teniendo en cuenta, entre otros factores, la matricula y la jerarquia interna de las
funciones docentes directivas, tal como lo sefiala su inciso segundo y que
tratandose de establecimientos educacionales, que en lo que interesa, cuenten
con una matricula superior a 150 alumnos e inferior a 400, la asignacién del
director no podra exceder de 37,5%, no obstante, se verificd que durante el afio
2016 el colegio Manuel Avilés Inostroza -establecimiento en el cual se desempena
dicha docente-, tuvo una matricula de 199 alumnos, por lo que la asignacion
directiva no podia exceder de 37,5% del R M.N.B., esto es, $211.150 mensuales.
constatandose un pago en exceso de $3.193. 410, por lo que esa entidad edilicia
debera ordenar el reintegro de tales recursos, lo cual debera acreditar en el plazo
de 30 dias habiles contados desde la recepcion del presente informe, vencido el
cual, sin que se haya acreditado tal devolucion esta Contraloria Regional incluira
ese monto en el reparo enunciado precedentemente, ello de conformidad con el
articulo 95 y siguientes de la ley N” 10.336 (Acapite lIl, numeral 3 letra a) (AC)).

14.  En relacion con la asignacion de
incentivo otorgada a los docentes don Jorge Rojas Rios y a la sefiora Mirta Rojas
Canto, por un total examinado de $2455.907, los cuales fueron pagados
improcedentemente, debido a que no consta la existencia del reglamento que al
efecto debia dictar la municipalidad ni se acreditaron las razones fundadas para
disponer tales asignaciones, ello, de conformidad con ios articulos 47 de la ley
N° 19.070; 3° de la ley N° 19.880, a su vez, no se acredita la existencia del
mecanismo utilizado por la autoridad para determinar el cumplimiento y la
ponderacién de los factores de mérito que motivaron tales asignaciones,
circunstancia que, si bien no se sefiala expresamente el articulo 47 de la ley
N° 19.070, constituye un requisito indispensable para entender que los actos
administrativos en virtud de los cuales se otorga la asignacién, son fundados en
los términos expresados por el articulo 41 de la ley N° 19.880, por lo que la
autorizacion de tales asignaciones no se ajustaron a derecho, debiendo ia entidad
edilicia ordenar el reintegro de tales recursos, lo cual debera acreditar en el plazo
de 30 dias habiles contados desde la recepcion del presente informe, vencido el
cual, sin que se haya acreditado tal devolucidon esta Contraloria Regional incluira
ese monto en el reparo enunciado precedentemente; ello de conformidad con el
articulo 95 y siguientes de la ley N° 10.336 ((Acapite IHl, numeral 3 letra b) (AC)).

15.  Sobre la contratacion de don Celin
Chiple Yanez, de la cual se verifico que tal servidor fue contratado para ejercer las
labores de “Coordinador Administrativo”, bajo la modalidad de Cédigo del Trabajo,
entre el 3 de abril de 2017 y el 28 de febrero de 2018, fijando una remuneracion
bruta de $1.350.000, y que acorde a la clausula primera del respectivo contrato se
verifico que las funciones que ese servidor debe desempefiar, no difieren
mayormente de las del Jefe DAEM,; advirtiéndose ademas, por medio de la
declaracién prestada a este Organismo de Control, por don Misael Quitral Pozo,
que las labores que él desarrolla y las ejecutadas por el sefior Chiple Yafiez, no
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tienen mayor diferencia, ya que realizan labores en conjunto, con distintos énfasis,
en las cuales, él aporta su conocimiento técnico pedagogico y el sefior Chiple
Yanez entrega sus conacimientos en el ambito administrativo contable;
considerando ademas que en el acto administrativo que dispuso la contratacion
de la especie, no se advierten los fundamentos y las razones de su contratacion,
las cuales identifiquen las necesidades que tiene ese departamento para contar
con una persona en esta area y labores, considerando que ya mantiene un
funcionario que ejerce esas funciones, lo cual contraviene los articulos 11 y41de
laiey N° 19.880, y el principio de juridicidad.

Comprobandose a su vez, que dentro de
las funciones del jefe DAEM se encuentra aquella destinada a “Gestionar
eficientemente los recursos humanos, materiales y financieros, a fin de potenciar
la calidad de los aprendizajes en los establecimientos educacionales,
favoreciendo para ello el trabajo en equipo de cada uno de los miembros de
respectivas unidades educativas”; razén por la cual no se condeciria la
contratacién de personal para ejercer ese tipo de tareas y otras que son
competencia del cargo de la especie.

En tales circunstancias esa entidad ha
vulnerado los articulos 60 y 61, de la fey N° 10.336: 56, de la ley N° 18.695, y los
principios de responsabilidad, eficiencia y eficacia sefalados en los articulos 3° y
57 de la ley N° 18.575, por lo que esta Entidad de Control procedera a formular el
reparo pertinente por las remuneraciones pagadas a tal servidor por la suma de
$3.960.000, ello, de conformidad con el articulo 95 y siguientes de la ley N° 10.336.
Lo anterior, sin perjuicio de que esa autoridad adopte las acciones que en derecho
procedan a fin de regularizar tal contratacion (Acapite lil, numeral 4 (AC)).

16.  Enlo relacionado con los intereses
y multas pagadas por el atraso en el pago de consumos basicos, esta Contraloria
Regional incluira en el reparc anunciado anteriormente la suma de $227.176, toda
vez que del analisis de las conciliaciones bancarias de la cuenta corriente “Fondos
Ordinarios” -utilizada para esos fines- durante el afio 2016, el DAEM tenia recursos
financieros para haber cumplido oportunamente con las referidas obligaciones, y
debido a que no existe disposicion legal alguna que autorice a los Organos de la
Administracion del Estado a pagar intereses por deudas con empresas que les
suministran servicios basicos para su funcionamiento, de este modo, el pago
periodico y oportuno de estos servicios constituye una obligacion legal para
aquellos funcionarios que en razén de sus atribuciones les corresponde el uso,
tenencia y administracion de los fondos del respectivo organismo, de tal manera
que su cumplimiento extemporaneo constituye una infraccion a los deberes
funcionarios cuya consecuencia directa es el pago de reajustes e intereses, lo que
constituye un dafio para el patrimonio pablico que pudo haberse evitado de haber
existido un ejercicio adecuado de las funciones que corresponden a cada cargo
(Acapite lil, numeral 5 (C)). ,
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17. Sobre la adquisicion de 653
polerones para alumnos del Liceo Augusto Santelices Valenzuela, por montos de
$4.541.078 y $3.883.138, de la cual se verifico el traspaso de 577, sin que conste
la entrega de las 76 prendas restantes, cuyo costo asciende a $980.400, los cuales
tampoco se encontraban en dependencias de ese establecimiento educacional.
Luego, sobre pérdida de notebook, cuyo costo fue de $711.774, y que segun
consta en "Guia de Egreso de Materiales de Bodega", el citado producto fue
recibido por el director de la época de ese liceo, sin embargo, de la inspeccién
practicada en ese establecimiento educacional, no fue habido dicho computador.
lo cual fue ratificado por la actual encargada del liceo, situaciones gue infringen
los articulos 60, 61y 85, de laley N° 10.336; 3°, inciso segundo, 5°, inciso primero.
y 8¢, de la ley N° 18.575, por lo que esta Entidad de Control incluird esta materia
en el sumario administrativo que realizarda en esa municipalidad (Acapite Il
numerales 6 y 7 (AC)).

: 18.  En cuanto a que la docente Yenny
Pérez Ayala, tiene a cargo el curso que comprende los niveles combinados de 3°
y 4° basico del Liceo Alejandro Rojas Sierra; ademas de un taller de manualidades
que realiza a los cursos 1°y 2°; 3° y 4°; y 6° basico, verificandose que la referida
docente firmé el libro de clases del curso 1° y 2°, los dias miércoles entre 14:00 y
16:25 durante los meses de marzo, abril y mayo de la presente anualidad; que
segun declaracion prestada a esta Entidad de Control, por la profesora jefe del
curso 1° y 2° basico, el taller de manualidades asignado a sus alumnos es
efectuado por la docente Pérez Ayala, en conjunto con el 3° y 4° los dias lunes de
14:00 a 16:25 horas, afiadiendo que el 1° y 2°, los dias miércoles se retiran de la
escuela a las 13:25, lo cual fue ratificado con la visita en terreno que se realizo el
dia miércoles 21 de junio de 2017, comprobandose que pasadas las 14:00 horas.
no estaban en clases los alumnos de 1° a 4° basico; que segun testimonio
prestado a esta Institucion Superior de Control, la Encargada (S) del
establecimiento en comento, indicé que se encontraba en conocimiento de la
practica realizada por la sefiora Pérez Ayala, debido a que dicha modificacion
horaria, habria sido consensuada por ella, la jefa UTP y la cuestionada docente,
toda vez que los nifios tenian problemas de transporte el dia miércoles; que dofia
Jenny Pérez Ayala mediante declaracion prestada a este Organo Contralor,
manifesté que la situacion -de juntar ambos cursos- acontece desde abril
aproximadamente, porque los dias miercoles los niflos de 1° y 2° basico salian a
las 16:25 horas, horario donde no cuentan con locomocion para liegar a sus
hogares. Agrega que esto se converso en su oportunidad con la encargada del
liceo, no obstante, no fue formalizado.

Sin perjuicio de las argumentaciones
otorgadas, lo anterior, infringe la circular N° 1, de 2014, de la Superintendencia de
Educacion, que previene, en su numeral 13 que el libro de clases corresponde al
registro que debe tener todo establecimiento educacional por cada curso que se
imparte, a contar del primer dia de clases del respectivo afio escolar; ademas del
punto 13.3.3 “Del registro de Control de Asignatura”, que establece que debera
registrarse el dia de clases, horas, asignaturas, alumnos ausentes, alumnos

‘presentes, alumnos atrasados, observaciones y firma del docente, situaciones que
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no acontecen fehacientemente en la especie, por cuanto la docente no realiza las
labores en los dias que consigna en el libro de clases, por lo que esta Entidad de
Control incluira esta materia en el sumario administrativo que iniciara en esa
Entidad Edilicia, cabe afadir, que la conducta de esa docente es reiterativa, por
cuanto, en su oportunidad se habia instruido un procedimiento disciplinario por
incumplimiento de planes y programas de estudios en el Liceo Augusto Santelices
Valenzuela, o cual fue advertido por esta Sede Regional por medio del Informe
Final de Investigacion Especial N° 130, de 2016 (Acapite IV, numeral 3 (AC)).

19.  En relacién con que el DAEM
mantiene aprobada Ia apertura de la cuenta corriente N° 42709000165,
individualizada como “‘Municipalidad de Licantén, Fondos PIE", sin embargo, a Ia
fecha de la presente fiscalizacion, dicha cuenta corriente no es utilizada por ese
ente comunal, toda vez que los fondos PIE, son manejados en la cuenta "Fondos
Ordinarios”, lo cual dificulta el control sobre aquellos recursos, generando un
riesgo potencial que los mismos se utilicen en fines distintos por los cuales se han
entregado, por lo que corresponde que esa entidad adopte las medidas
pertinentes a fin de dar cumplimiento al oficio N° 20.101, de 20186, lo cual sera
verificado en una visita de seguimiento ((Acapite II, numeral 1 letra b) (C)).

20. Sobre la ausencia de auditorias
‘nternas y revisiones por parte de la Direccion de Control, corresponde que esa
autoridad edilicia instruya a fin de que la respectiva direccién planifique auditorias
C revisiones periodicas sobre las diversas subvenciones analizadas en el presente
informe y de otras materias relacionada con el DAEM. Ello, a fin de dar
cumplimiento a la resolucion exenta N° 1.485, de 1996, de este Organo Contralor,
normas generales, letra e), vigilancia de los controles, N° 38; en relacion con el
capitulo V del mismo instrumento, letra a) responsabilidad de la entidad, N° 72, en
cuanto la direccién es responsable de la aplicacion y vigilancia de los controles
internos especificos, necesarios para sus operaciones, por lo que debe ser
consciente de que una estructura rigurosa en este ambito es fundamental para
centrolar la organizacion, los objetivos, las operaciones y los recursos (Acapite I,
numeral 1 (C)).

21.  Respecto de la ausencia de un
codigo de inventario en los bienes del DAEM Licantén, lo cual impide y dificulta sy
icentificacion y control, corresponde que esa entidad arbitre las medidas a fin de
J-€ laies elementos sean instalados en los bienes, dando cumplimiento a los
articulos 8% y 16 del decreto N° 577, de 1978, del ex Ministerio de Tierras y
Cciorizacion, actual cartera de Bienes Nacionales, que establece el Reglamento
score Bienes Muebles Fiscales, los cuales disponen que toda resolucidn que diga
refacidn con bienes muebles de uso debera sefalar, en lo que interesa, su nimero
Se :nvemtario y que ello debera consignarse en las hojas murales de la unidad
Soceratva desprendiéndose que la inclusion del codigo en fos bienes permite
UmDir Con una correcta administracion de las especies, lo cual sera verificado en
=73 vis ‘2 de seguimiento (Acapite |, numeral 2 (C).
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~22.  En consideracién a la dilatacion en
la tramitacion de los sumarios administrativos instruidos mediante los decretos
aicaldicios N°° 1.224. 426, ambos de 2016 y 135 de 2017, la autoridad edilicia
debera actuar de conformidad con lo dispuesto en los articulos 7° y 8° de la ley
N° 19.880, relatives a los principios de celeridad -conforme al cual las autoridades
y funcionarios deben actuar por propia iniciativa en la iniciacion del procedimiento
de que se trate y en su prosecucion, haciendo expeditos los tramites pertinentes,
removiendo todo obstaculo que pudiere afectar a su pronta y debida decision,
remitiendo a este Organismo de Control, los actos administrativos que afinen de
dichos procesos sancionatorios, en un plazo de 30 dias habiles, contados desde
la recepcion del presente informe (Acapite Il numeral 4 (C)).

23. Sobre la advertencia de errores
contables, referidos las imputaciones de remuneraciones en la cuenta N° 215-21-
02-001-001, "Sueldo Base Contrata”, mientras que los montos correspondientes a
los sueldos de funcionarios a contrata, se registraron en la cuenta 215-21-01-001-
001, "Sueldo Base Planta”; registro de adquisiciones de activo fijo, en la cuenta
contable N° 215-22-04-002 "Textos y otros materiales de Ensefianza”
incumpliendo con ello lo estipulado en el decreto N° 854, de 2004, del Ministerio
de Hacienda; ingresos relacionados con el FAEP que fueron tratados
extrapresupuestariamente, en la cuenta contable de pasivo codigo 214-05
“Administracién de Fondos", en circunstancias que corresponde que dichos
recursos financieros ingresen al presupuesto del DAEM, en la cuenta codigo 115-
05, "Cuentas por Cobrar Transferencias Corrientes”. Estas situaciones infringen lo
dispuesto en el articulo 4° del decreto ley N° 1.263, de 1975; y la normativa emitida
por este Organismo de Control mediante el oficio N° 36.640, de 2007. sobre
Procedimientos Contables para el Sector Municipal, por lo que corresponde que
esa entidad adopte las medidas a fin de que tales errores no se vuelvan a repetirse
{Acapite lll numeral 8 (MC)).

24 En lo referido a las contrataciones
no registradas en el Sistema de Informacion y Control del Personal de la
Administracién del Estado, SIAPER, corresponde que la entidad edilicia regularice
los casos observados en el presente informe, dando cumplimiento al articulo 2°.
letra d), de la resolucidén N° 323, de 2013, de la Contraloria Generat -aplicable a la
Municipalidad de Licantén, desde el 1 de diciembre de 2014, segun la resolucion
N® 573, del afio 2014, de este origen- que dispone que los decretos alcaldicios
relativos a los honorarios, se registraran-electronicamente a través de la referida
plataforma web, lo cual sera verificado en la etapa de seguimiento (Acapite IV,
numeral 1 (MC)).

25. En cuanto a la existencia de
cheques caducados en las conciliaciones bancarias del mes de abril de 2017 de
las cuentas corrientes Nos 42709007585 y 42709000033, denominada "Fondos
Ordinarios" y "SEP" respectivamente, por $631.826 y $701.386, respectivamente.
corresponde que esa municipalidad reconozca la obligacion financiera por
concepto de cheques girados por la institucion y no cobrados por los beneficiarios.
debe registrarse en la cuenta contable N* 216-01, “Documentos caducados” y, en
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& e2.ento de que las obligaciones no se hagan efectivas dentro del plazo legal de
2z 3 afos. segln se trate, de una institucion del Fisco u otras entidades, se debera
ac car el procedimiento K-03, sobre cheques caducados por vencimiento de plazo
€ca ae cobro, consignado en el Manual de Procedimientos Contables para el

Sector Municipal comprendido en el oficio N° 36.640, de 2007, de esta Entidad de
Cenirol tanto para lo relativo al ajuste por la prescripcion legal de la deuda, como
cara su aplicacion al ingreso presupuestario (Acapite IV, numeral 2 (C)).

Finalmente, se debera remitir el
informe de Estado de Observaciones” de acuerdo al formato adjunto en el anexo
N° 8. en un plazo maximo de 30 dias habiles contado desde la recepcion del
cresente documento, informando las medidas adoptadas y acompanando los
antecedentes de respaldo respectivos.

Remitase copia del presente
informe al Alcalde, Secretario Municipal, Concejales y Director de Control, todos
¢e la Municipalidad de Licantén.

Saluda atentamente a Ud.,

CLAUDIO PRIE{TO OYARCE

JEFE DE CONTROL EXTERNO

Contraloris General de !a Repubhica
REGION DEL MAULE
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CON MUNICIPALIDADES Y OTRAS

INSTITUCIONES PUBLICAS O PRIVADAS, ENTRE OTROS, PERIODO 2017:

ORDEN INSTITUCION OBIJETIVO VIGENCIA

001/2017 | Universidad de Talca y la I. Convenio Programa Jévenes |Hasta el 30 de
Municipalidad de Licantén. Profesionales. Noviembre de

2017.
(D.A.E. 188, 20 de Enero
2017)

002/2017 | Ministerio de Educacion Convenio por servicio Vigencia de 7
Region del Maule y la I educativo de nivelacion de |meses.
Municipalidad de Licantén. | estudios, ensenanza Bdsica

para adultos, ano 2017.
(D.A.E. 257, 27 de Enero
2017)

003/2017 | Ministerio de Desarrollo Social | Convenio de transferencia Resolucion
de la Regién del Maule y la |. | de Recursos Programa exenta
Municipalidad de Licantén. Habitabilidad 2016. Nn°2933/2016

(D.A.E. 258, 27 de Enero (? meses).
2017)

004/2017 | Ministerio de Educacion Convenio por Servicio Resolucion
Regién del Maule y la . Educativo de nivelacién de |exenta N°110,
Municipalidad de Licantén estudios, ensenanza media _ )

para adultos, primer y Vigencia de 7
segundo ciclo. MEeses.
(D.A.E. 259, 27 de Enero
2017)
005/2017 | Servicio Nacional de la Mujer | Convenio con Servicio Hasta el 31 de

y la I. Municipalidad de
Licantén.

Nacional de la Mujer.

(D.A.E. 390, 08 de Febrero
2017)

Diciembre de
2017.
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006/2017 | Fondo de Solidaridad e Convenio de Transferencia |Hasta el 31 de
Inversion social y la . de recursos para ejecucion | Diciembre de
Municipalidad de Licantén. de la Modalidad de 2017.

Acompanamiento
Sociolaboral del Programa
Familias.

(D.A.E. 430, 10 de Febrero

2017)
007/2017 | Ministerio de Desarrollo Social | Convenio de transferencia Resolucion
y la I. Municipalidad de de recursos Programa de exenta
Licantén. Apoyo a las Familias para el |N° 2924
Autoconsumo.
Vigencia de 9
(D.A.E. 431, 10 de Febrero meses.
2017).
008/2017 | Fondo de Solidaridad e Convenio de transferencia Hasta el 31 de
Inversion Social y la I de recursos para la Diciembre de

Municipalidad de Licantén. | ejecucion de la Modalidad | 2017.
de Acompanamiento
Psicosocial del Programa
Familias.

(D.A.E.4320, 10 de Febrero

2017)
009/2017 | Servicio Nacional de Convenio de colaboracién |Hasta el 31 de
Capacitacién y Empleo y la |. | con transferencia de Diciembre de
Municipalidad de Licantén.  |recursos del Programa 2017.

Fortalecimiento Omil.

(D.A.E. 565, 28 de Febrero

2017)
010/2017 |Servicio de Salud Maule y la |. | Convenio Programa de Hasta el 31 de
Municipalidad de Licantén. Formacion de especialistas | Diciembre de
en el nivel de Atencién 2017.

Primaria de Salud. (D.A.E.570,
01 de Marzo 2017)
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011/2017

Servicio de Salud Maule y la I.
Municipalidad de Licantén.

Convenio de Apoyo a la
Gestion a nivel local en
Atencion Primaria Municipal.

(D.A.E.591, 02 de Marzo
2017)

Hasta el 31 de
Diciembre de
2017.

012/2017

Servicio de Salud Maule y la I.
Municipalidad de Licantén.

Convenios 2017.

(D.A.E 603, 03 de Marzo de
2017)

Hasta el 31 de
Diciembre de
2017.

013/2017

Servicio de Salud Maule y la I.
Municipalidad de Licantén.

Aprueba Prérroga y
Modificacidn de convenio
del Programa Salud Oral.

(D.A.E. 672, 17 de Marzo
2017)

Hasta el 31 de
Diciembre de
2017.

014/2017

Servicio de Salud Maule y la I.
Municipalidad de Licantén.

Convenio Programa Servicio
de Urgencia rural

(D.A.E.673, 17 de Marzo
2017).

Hasta el 31 de
Diciembre de
2017.

015/2017

Servicio de Salud Maule y la I.
Municipalidad de Licantén.

Convenio Programa de
Mejoria de la Equidad en
Salud Rural.

(D.A.E.674, 17 de Marzo
2017)

Hasta el 31 de
Diciembre de
2017.

016/2017

Servicio de Salud Maule y la I.
Municipalidad de Licantén.

Convenio Programa de
Apoyo a la gestion a nivel
local en Atencién Primaria
de Salud.

(D.A.E.675, 17 de Marzo
2017)

Hasta el 31 de
Diciembre de
2017.
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01772017

Servicio de Salud Maule y la I.
Municipalidad de Licantén.

Convenio Vida Sana
Intervencion en Factores de
Riesgo de Enfermedades no
Transmisibles.

(D.A.E. 676, 17 de Marzo
2017)

Hasta el 31 de
Diciembre de
2017.

01872017

Servicio de Salud Maule y la I.
Municipalidad de Licantén.

Convenio Programa GES
Odontolégico.

(D.A.E. 744, 24 de Marzo de
2017)

Hasta el 31 de
Diciembre de
2017.

01972017

Servicio de Salud Maule y la I.
Municipalidad de Licantén.

Convenio Programa
Odontologico Integral.

(D.A.E. 812, 28 de Marzo
2017)

Hasta el 31 de
Diciembre de
2017.

020/2017

Servicio de Salud Maule y la I.
Municipalidad de Licantén.

Convenio de Mejoramiento
del Acceso a la Atenciéon
Odontolégica.

(D.A.E. 813, 28 de Marzo
2017)

Hasta el 31 de
Diciembre de
2017.

021/2017

Servicio de Salud Maule y la I.
Municipalidad de Licantén.

Convenio Programa de
Apoyo de Inmunizacién de
Influenza y Neumococo a
Nivel Primario.

(D.A.E. 860, 03 de Abril 2017)

Hasta el 31 de
Diciembre de
2017.

022/2017

Gobierno Regional del Maule
y la I. Municipalidad de
Licantén.

Convenio de Transferencia
de recursos FRIL 2017.

(D.A.E. 915, 12 de Abril de
2017)

Una vez
ejecutados los
proyectos.
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023/2017

Gobierno Regional del Maule
y la |. Municipalidad de
Licantén.

Convenio de Transferencia
de Recursos FRIL 2017.

(D.A.E. 916, 12 de Abril de
2017)

Una vez
ejecutados los
proyectos.

02472017

Junta Nacional de Auxilio
Escolary Becas, y la .
Municipalidad de Licantén.

Convenio Programa
Habilidades para la Vida.

(D.A.E.942, 18 de Abril de
2017)

Hasta el 31 de
Diciembre de
2018.

025/2017

Ministerio de Desarrollo Social
y la I. Municipalidad de
Licantén.

Convenio Programa Sistema
de Apoyo a la Seleccion de
Usuarios de Prestaciones
Sociales 2017.

(D.A.E. 997, 24 de Abril 2017)

Hasta el 31 de
Diciembre de
2017.

026/2017

Servicio de Salud Maule y la I.
Municipalidad de Licantén.

Convenio de Espacios
Amigables para
Adolescentes.

(D.A.E. 1078, 04 de Mayo
2017)

Hasta el 31 de
Diciembre de
2017.

02772017

Servicio Nacional del Adulto
Mayory la |. Municipalidad
de Licantén.

Convenio de ejecucién con
Servicio Nacional Adulto
Mayor. (D.A.E. 1295, 17 DE
Mayo 2017)

24 meses.

028/2017

Servicio de Salud Maule y la I.
Municipalidad de Licantén.

Convenio Programa de
Capacitacion y Formacion
de Atencion Primaria de la
Red Asistencial.

(D.A.E. 1405, 31 de Mayo
2017)

Hasta el 31 de
Diciembre de
2017.
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02972017

Servicio de Salud Maule y la I.
Municipalidad de Licantén.

Convenio Fondo de
Farmacia para
Enfermedades Crénicas No
transmisibles en Atencion
Primaria de Salud.

(D.A.E. 1500, 13 de Junio
2017)

Hasta el 31 de
Diciembre de
2017.

030/2017

Servicio de Salud Maule y la I.
Municipalidad de Licantén.

Modifica Convenio Fondo
de Farmacia para
Enfermedades Crénicas No
transmisibles en Atencion
Primaria de Salud.

(D.A.E. 1500, 13 de Junio
2017)

Hasta el 31 de
Diciembre de
2017.

031/2017

Servicio de Salud Maule y la I.
Municipalidad de Licantén.

Modifica Convenio Vida
Sana Factores Protectores
de Riesgo de Enfermedades
No Trasmisibles.

(D.A.E. 1502, 13 de Junio
2017)

Hasta el 31 de
Diciembre de
2017.

032/2017

Servicio de Salud Maule y la I.
Municipalidad de Licantén.

Convenio Programa Modelo
de Atencion Integral de
Salud Familiar y Comunitaria
en Atencioén Primaria.

(D.A.E. 1503, 13 de Junio
2017)

Hasta el 31 de
Diciembre de
2017.

033/2017

Servicio de Salud Maule y la I.
Municipalidad de Licantén.

Convenio de Apoyo a la
Gestion PRAPS 2017.

(D.A.E. 1504, 13 de Junio de
2017)

Hasta el 31 de
Diciembre de
2017.
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034/2017

Servicio de Salud Maule y la I.

Municipalidad de Licantén.

Convenio de Ejecucién de
Actividades Campana de
Invierno 2017.

(D.A.E. 1505, 13 de Junio
2017)

Hasta el 31 de
Diciembre de
2017.

035/2017

Fundacion Huella Local y la l.

Municipalidad de Licantén.

Convenio de colaboraciéon
Fundacion Huella Local.

(D.A.E. 1660, 07 de Julio
2017)

Un ano desde
la fecha del
acuerdo.

036/2017

Servicio de Salud Maule y la I.

Municipalidad de Licantén.

Convenio de Apoyo a la
Gestion a Nivel Local en
Atenciéon Primaria Municipal
Apoyo Brecha Multifactorial.

(D.A.E. 1823, 13 de Julio
2017)

Hasta el 31 de
Diciembre de
2017.

037/2017

Servicio de Salud Maule y la I.

Municipalidad de Licantén.

Convenio de Ejecucidén de
Actividades Campana de
Invierno |l.

(D.A.E. 1825,13 de Julio 2017)

Hasta el 31 de
Diciembre de
2017.

038/2017

Servicio de Salud Maule y la I.

Municipalidad de Licantén.

Convenio Programa de
Apoyo a la Gestion a Nivel
Local de Atencidén Primaria
en Apoyo a la Estrategia de
Vacuna contra la Influenza.

(D.A.E. 1826, 13 de Julio
2017)

Hasta el 31 de
Diciembre de
2017.

039/2017

I. Municipalidad de Licantén
y el Servicio Nacional de
Pesca y Acuicultura.

Convenio de Cooperacion
para el Rescate de Especies
de Fauna Acudtica Silvestre.

(D.A.E. 1930, 31 de Julio
2017)

Duracién un
ano.
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040/2017

Servicio de Salud Maule y la I.
Municipalidad de Licantén.

Convenio de Apoyo a la
Gestion a Nivel Local en
Atencion Primaria Municipal

Apoyo Brecha Multifactorial.

(D.A.E. 1997, 04 de Agosto
2017)

Hasta el 31 de
Diciembre de
2017.

04172017

SENDA'Y la |. Municipalidad
de Licantén.

Convenio de Colaboracion
Técnica y Financiera para la
Implementacioén del
Programa SENDA Previene
en la Comuna.

(D.A.E. 2089, 11 de Agosto
2017)

Hasta el 31 de
Diciembre de
2017.

042/2017

Gobierno Regional del Maule
y la |. Municipalidad de
Licantén.

Convenio Mandato para
Obras Proyecto Codigo BIP
N° 30.397.973-0.

(D.A.E. 2139, 17 de Agosto
2017)

Resolucion ex.
5098, Una vez
ejecutado el
proyecto.

043/2017

Gobierno Regional del Maule
y la I. Municipalidad de
Licantén.

Convenio Mandato para
Obras Proyecto Codigo BIP
N° 30.438.324-0.

(D.A.E. 2140, 17 de Agosto
2017)

Resolucion ex.
5099, Una vez
ejecutado el
proyecto.

044/2017

Ministerio de Educaciony lal.
Municipalidad de Licantén.

Convenio de Igualdad de
Oportunidades y Excelencia
Educativa.

(D.A.E. 2234, 24 de Agosto
2017)

Hasta el ano
2020.
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045/2017

Ministerio de Educaciony lal.
Municipalidad de Licantén.

Convenio de Transferencia
de Recursos, para el Apoyo
a los Sistemas de Transporte
Escolar Rural.

(D.A.E. 2235, 24 de Agosto
2017)

12 meses
desde la
tramitacion
del Ultimo
acto
administrativo.

046/2017

Ministerio de Educaciony lal.
Municipalidad de Licantén.

Convenio en el Marco del
Fondo de Apoyo a la
Educacién Publica.

(D.A.E. 2236, 24 de Agosto
2017)

24 meses.

047/2017

Universidad de Talca y la l.
Municipalidad de Licantén.

Convenio de Integracion de
Establecimientos
Educacionales del Programa
“Vincularse” y “Liceo Virtual
de Excelencia”

(D.A.E. 2237, 24 de Agosto
2017)

2 anos.

048/2017

Nuevosur SA.y lal.
Municipalidad de Licantén.

Convenio de Colaboraciéon
NUEVOSUR S.A.

(D.A.E. 2350, 01 de
Septiembre 2017)

Una vez
ejecutado el
proyecto.

049/2017

Servicio de Salud Maule y la I.
Municipalidad de Licantén.

Convenio de Apoyo a la
Gestidon Reforzamiento
PRAPS.

(D.A.E. 2374, 05 de
Septiembre 2017)

Hasta el 31 de
Diciembre de
2017.

050/2017

Ministerio de Desarrollo Social
y la l. Municipalidad de
Licantén.

Prorroga de Convenio de
Transferencia de Recursos
Programa Fortalecimiento
Municipal 2017.

(D.A.E. 2506, 15 de
Septiembre 2017)

Hasta el 31
de Marzo de
2018.
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051/2017

Ministerio de Desarrollo Social
y la |. Municipalidad de
Licantén.

Prorroga de convenio de
Transferencia de Recursos
Programa Fondo de
Intervenciones de Apoyo al
Desarrollo Infantil 2017.

(D.A.E. 2507, 15 de
Septiembre 2017)

Hasta el 31
de Marzo de
2018.

052/2017

Gobierno Regional del Maule
y la |. Municipalidad de
Licantén.

Modifica Decreto Convenio
BIP N°30.397.973-0.

(D.A.E. 2613, 3 de Octubre
2017)

Resolucion ex.
5098, Una vez
ejecutado el
proyecto.

053/2017

Gobierno Regional del Maule
y la I. Municipalidad de
Licantén.

Modifica Decreto Convenio
BIP N°30.438.324-0.

(D.A.E. 2620, 6 de Octubre
2017)

Resolucion ex.
5099, Una vez
ejecutado el
proyecto.

054/2017

Universidad del Desarrollo y la
l. Municipalidad de Licantén.

Convenio Asistencial
Docentes de la U. del
Desarrollo.

(D.A.E. 2751, 20 de
Octubre2017)

Hasta el 01 de
Agosto 2019.

055/2017

Servicio de Salud Maule y la I.
Municipalidad de Licantén.

Convenio Modificatorio
Programa de Fondo de
Farmacia para
enfermedades Cronicas No
Transmisibles en APS.

(D.A.E. 2965, 15 Noviembre
2017)

Hasta el 31 de
Diciembre de
2017.

056/2017

SERVIU Regidon del Maule y la
l. Municipalidad de Licantén.

Convenio AD REFERENDUM
de fecha 31/05/2017.

(D.A.E. 2983, 15 de
Noviembre 2017)

Hasta el 31 de
Diciembre de
2017.
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057/2017

Servicio de Salud Maule y la I.
Municipalidad de Licantén.

Convenio Anticipo de
Aporte Estatal Bonificacion
por Retiro Voluntario
Establecido en la Ley 20.919.

(D.A.E. 3024, 21 de
Noviembre 2017)

Resolucion ex.
6153, Hasta la
fecha de la

Ultima rebaja.

058/2017 | Contraloria Regional del Convenio de Colaboracion |Un ano.
Maule y la I. Municipalidad con Contraloria Regional del
de Licanteén. Maule.
(D.A.E. 3171, 01 de
Diciembre 2017)
059/2017 | Ministerio de Desarrollo Social | Convenio Programa 12 meses
y la I. Municipalidad de Habitabilidad 2017. desde la

Licantén.

(D.A.E. 3180, 01 de
Diciembre 2017)

fransferencia
de recursos.

060/2017

Ministerio de Desarrollo Social
y la I. Municipalidad de
Licantén.

Convenio Programa de
Apoyo a las Familias para el
Autoconsumo 2017.

(D.A.E. 3181, 01 de
Diciembre 2007)

9 meses
desde la
transferencia
de recursos.

061/2017

Servicio de Salud Maule y la I.
Municipalidad de Licantén.

Convenio de Procesamiento
de Exdmenes de Laboratorio
de Atencioén Primaria.

(D.A.E. 3223, 05 de
Diciembre 2017)

Hasta 31 de
Diciembre de
2017.

062/2017

Ministerio de Desarrollo Social
y la |. Municipalidad de
Licantén.

Convenio de Colaboraciéon
y Conectividad al Registro
de Informacién Social del
Ministerio de Desarrollo
Social.

(D.A.E. 3298, 07 de
Diciembre 2017)

Indefinida.
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063/2017

Banco de Estado de Chile y
la I. Municipalidad de
Licantén.

Convenio Banco Estado.
(D.A.E. 3656, 29 de
Diciembre 2017)

Indefinido.
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